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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL

JEFATURA DE GOBIERNO
(Al margen superior un escudo que dice: Ciudad de México.- Decidiendo Juntos)

MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA, Jefe de Gobierno del Distrito Federal, con fundamento en los articulos 122,
Apartado C, Base Segunda, fraccion 11, incisos b) y f) de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 8°
fraccidn 11, 12 fracciones I, 1V, VI, 67 fraccion 11, 90, 115 fracciones | y 11 y 118 fracciones | y V del Estatuto de Gobierno
del Distrito Federal; y 2° parrafo segundo, 5°, 6°, 12, 14, 15 fraccion VII de la Ley Organica de la Administracion Pdblica
del Distrito Federal; y

CONSIDERANDO

Atendiendo a lo dispuesto en los articulos 14, 16, 20 y 21 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 23,
27, 32, 33 y 50 de la Ley General de Salud; 19 y 92 del Reglamento de la Ley General de Salud en materia de Atencién
Médica; 2, 3, 9 bis, 95, 125, 127, 130, 262 y 265 del Codigo de Procedimientos Penales del Distrito Federal; 2, 3y 53 de la
Ley Orgénica de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal y, 7 y 8 de su Reglamento; 6, 7, 8 y 16 bis de la
Ley de Salud del Distrito Federal; asi como lo establecido en la Norma Oficial Mexicana NOM-004-SSA3-2012 del
Expediente Clinico, el personal del area de salud y de los establecimientos prestadores de servicios de atencion médica de
los sectores publico, social y privado, incluidos los consultorios, deberan notificar al Ministerio Pdblico de manera
inmediata los casos en los que se requieran los servicios de atencion médica para personas con lesiones u otros signos que
presumiblemente se encuentren vinculados a la comisién de hechos ilicitos.

Que el derecho y la medicina siempre se han encontrado estrechamente vinculados entre si, pues el derecho a la salud es
conexo a la proteccidn de la vida y la integridad fisica. Con base en esta relacion, tanto en la terminologia médica como
juridica ha surgido un término que se utiliza para identificar una situacién de salud relacionada con una accion u omisién
que implica una consecuencia juridica, generalmente en el ambito penal.

Que el concepto de caso Médico Legal representa toda lesién u otros signos causada, con intencién o imprudencia, por
persona distinta al que resiente la alteracion en su salud o por un hecho ajeno a su voluntad, cuando presumiblemente las
circunstancias que originan la lesion concurran con una posible antijuridicidad de las mismas y por lo tanto, sean de
conocimiento debido a la intervencion del personal del sector salud, ya sea a nivel prehospitalario u hospitalario.

Que el objeto de este instrumento juridico consiste en armonizar y unificar los criterios y formatos que se utilizan en estos
eventos, asi como optimizar y modernizar a través de la expedicion de protocolos de actuacién al personal y a los
establecimientos que laboren en el sector salud que conlleven a una notificacion eficaz y oportuna de los casos médico
legales, por lo que he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO POR EL QUE SE EMITEN LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA LA NOTIFICACION
OPORTUNA Y ATENCION INMEDIATA DE CASOS MEDICO LEGALES EN HOSPITALES EN EL
DISTRITO FEDERAL.

PRIMERO.- La Secretaria de Salud del Distrito Federal en coordinacion con la Procuraduria General de Justicia del
Distrito Federal elaboraran un protocolo de actuacion para la notificacién oportuna y atencién inmediata del Ministerio
Publico de casos médico legales en los hospitales en el Distrito Federal, observando lo dispuesto por la normatividad citada
en los considerandos, instrumento legal que de manera enunciativa mas no limitativa, debera contener:

l. Procedimientos especificos para los casos de los que se tenga conocimiento en atencion médica, prehospitalaria y
hospitalaria.

Il. Formato Unico de aviso al Ministerio Publico de casos médico legales, y su instructivo.
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. Un sistema de actuacion que deberé adoptarse para armonizar y unificar los criterios para la notificacién oportuna
de los casos médicos legales.

V. Mecanismos que garanticen la suficiencia y disponibilidad de médicos legistas para la cobertura de atencién; asi
como del agente del ministerio publico para la pronta y oportuna respuesta.

El protocolo de actuacidn debera establecer mecanismos eficaces, expeditos y modernos, basados en el uso de nuevas
tecnologias, para la notificacion oportuna al Ministerio Publico de los casos médico legales objeto del presente Acuerdo; asi
mismo, debera proveer de herramientas que faciliten la atencién oportuna de la autoridad ministerial, y en su caso de las
autoridades correspondientes para salvaguardar la integridad de los establecimientos de salud, asi como de su personal.

Las previsiones que contenga el Protocolo de actuacién para la notificacion oportuna y atencién inmediata del Ministerio
Puablico seran obligatorias, sin perjuicio de lo dispuesto por el Cédigo Penal y de Procedimientos Penales en el Distrito
Federal.

SEGUNDO.- La Secretaria de Salud del Distrito Federal sera la instancia rectora en la vigilancia del cumplimiento del
protocolo de actuacidn que en los términos del presente Acuerdo se establezca; para estos efectos, debera elaborar una Guia
de Cumplimiento Obligatoria del Protocolo para el Sector Salud, Publico, Privado y Social en el Distrito Federal; asi
mismo, sera responsable de la capacitacion del personal de la salud involucrado, asi como de su difusion.

TERCERO.- La Secretaria de Salud del Distrito Federal sera la responsable de la vinculacién y participacion institucional
para la gestién de los instrumentos consensuales conducentes para la coordinacion con el sector privado y social, asi mismo
promovera la colaboracion con las Instituciones de carécter Federal, para la operacion del Protocolo en todo el Distrito
Federal.

TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO.- Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de la publicacion en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal.

Dado en la residencia oficial del Jefe de Gobierno del Distrito Federal en la Ciudad de México, Distrito Federal, a los
treinta y un dias del mes de enero del afio dos mil trece.- EL JEFE DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL,
MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA.- FIRMA.- EL SECRETARIO DE SALUD DEL DISTRITO
FEDERAL, ARMANDO AHUED ORTEGA.- FIRMA.
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ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE EMITE EL PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA NOTIFICACION
OPORTUNA Y ATENCION INMEDIATA DE CASOS MEDICOS LEGALES, QUE SE HARAN AL
MINISTERIO PUBLICO, POR LOS PRESTADORES DE SERVICIOS DE ATENCION MEDICA DEL SECTOR
PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, INCLUIDOS LOS CONSULTORIOS.

JOSE ARMANDO AHUED ORTEGA, RODOLFO FERNANDO RIOS GARZA, Secretario de Salud y Procurador
General de Justicia, ambos del Distrito Federal, respectivamente, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 122
Apartado C Base Tercera fraccion |, Apartado D, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos;10, 87
parrafo segundo, 89, del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1, 2, 3 fraccion VIII, 6, 7, 15, fracciones VII y XIII, 16,
17, 29 fracciones I, I, IV, X, y XX de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 26 del
Reglamento Interior de la Administracién Publica del Distrito Federal; 1, 2, 3, 21, 23 y 29 fraccion XVIII de la Ley
Organica de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal; 1, 2, 4 y 5 de su Reglamento y por el Acuerdo por el
que se emiten los Lineamientos Generales para la Notificacion Oportuna y Atencién Inmediata de Casos Médicos Legales
en Hospitales del Distrito Federal.

CONSIDERANDO

Que es obligacion del Gobierno del Distrito Federal garantizar el derecho a la proteccion de la salud y el acceso de las
personas a una atencion médico legal con absoluto respeto a sus Derechos Humanos establecidos constitucionalmente y en
las normas del Derecho Internacional.

Que al brindar los servicios de salud los prestadores de servicios de atencién médica del sector publico, social y privado,
tienen conocimiento de personas lesionas, que constituyen casos médicos legales, los cuales deben ser notificados de
manera oportuna al Ministerio Publico para que tome conocimiento de los mismos.

Que por disposicién del articulo 21 Constitucional, el Ministerio Piblico tiene bajo su responsabilidad la investigacion de
los delitos y la persecucion de los imputados, debiendo prestar sus servicios de acuerdo a los principios de legalidad,
honestidad, lealtad, profesionalismo, imparcialidad, eficiencia, eficacia y respeto a los derechos humanos, durante el
ejercicio de sus funciones.

Que el articulo 127 del Codigo de Procedimientos Penales para el Distrito Federal establece para los médicos la obligacion
de comunicar inmediatamente a la autoridad cuando han llevado a cabo la atencidn médica de una persona lesionada,
después de haberle brindado los primeros auxilios, debiendo de proporcionar los datos siguientes: nombre del lesionado;
lugar preciso en que fue encontrado y circunstancias en que se hallaba; naturaleza de las lesiones que presente y causas
probables que las originaron; curaciones que se le hubieren hecho y lugar preciso en que queda a disposicion de la
autoridad.

Que la omisién, del médico, de comunicar de inmediato las circunstancias mencionadas en el parrafo que antecede, se
encuentra sancionada por nuestra legislacion penal.

Que generalmente la delincuencia organizada utiliza como medio para ocasionar lesiones, las armas de fuego o explosivos,
las cuales deben ser reportadas de manera inmediata al Ministerio Publico, para que este intervenga y, en su caso, establezca
las medidas de proteccion y seguridad necesarias para el lesionado.

Que con la finalidad de proporcionar a los médicos y establecimientos hospitalarios, mecanismos que permitan llevar a cabo
la notificacion de aquellos casos médicos legales de lesiones ocasionadas por disparo de arma de fuego o explosivos, de
manera mas agil, la Secretaria de Salud y la Procuraduria General de Justicia, ambas del Distrito Federal, han implementado
un formato Unico de Notificacién de Casos Médicos Legales que permita hacer la notificacion a través de Internet, cuya
instrumentacion requeriria de una normatividad para hacerla eficaz.

En virtud de lo anterior, hemos tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE EMITE EL PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA NOTIFICACION
OPORTUNA Y ATENCION INMEDIATA DE CASOS MEDICOS LEGALES, QUE SE HARAN AL
MINISTERIO PUBLICO, POR LOS PRESTADORES DE SERVICIOS DE ATENCION MEDICA DEL SECTOR
PUBLICO, SOCIAL Y PRIVADO, INCLUIDOS LOS CONSULTORIOS.
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CAPITULO I
DEL OBJETO DEL PROTOCOLO

Articulo 1. EI presente protocolo es de observancia general y obligatoria para los prestadores de servicios de atencion
médica del sector publico, social y privado, incluidos los consultorios y tiene por objeto establecer el procedimiento
especifico para la notificacion de los casos médicos legales derivados de la probable comision de hechos ilicitos, que
deberén ser notificados al Ministerio Pablico, en la atencién médica, prehospitalaria y hospitalaria, de conformidad con lo
establecido por el articulo 127 del Cédigo de Procedimientos Penales para el Distrito Federal, en concordancia con el
articulo 301 del Cédigo Penal para el Distrito Federal.

CAPITULO Il
DISPOSICIONES GENERALES

Avrticulo 2. La aplicacion de este protocolo correspondera a:
I. La Secretaria de Salud del Distrito Federal; y,
I1. La Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal;

Articulo 3. El documento idoneo con el que se deberé realizar la notificacion de los casos médicos legales, que conozcan
los prestadores de servicios de atencién médica en el Distrito Federal, de los sectores publico, social y privado, sera el
Formato Unico de Notificacion de Caso Médico Legal, agregado como apéndice “A” del presente Protocolo; documento
que debera cumplir con los requisitos de su instructivo, que aparece como apéndice“B”.

Avrticulo 4. Para efectos del presente protocolo, se entendera por:

I. Atencién Médica, el conjunto de servicios que proporcionan al individuo con el fin de promover, proteger y restaurar su
salud;

I1. Caso médico legal, es una situacion de salud relacionada con un acto u omision que implica una consecuencia juridica.
Representa a toda lesion interna o externa de origen activo o pasivo, causada dolosa o culposamente por persona distinta al
que resiente la alteracion en su salud o por un hecho ajeno a su voluntad;

I11. Atencion hospitalaria, al servicio de internamiento del paciente para su diagndéstico, tratamiento o rehabilitacion, asi
como, para los cuidados paliativos;

V. Atencién prehospitalaria, al conjunto de acciones médicas otorgadas al paciente cuya condicion clinica se considera que
pone en peligro la vida, un 6rgano o su funcién con el fin de lograr la limitacién del dafio y su estabilizacién organico-
funcional desde el primer contacto hasta la llegada y entrega a un establecimiento para la atencion médica con servicios de
urgencia;

V. Establecimiento para la atencién médica, todo aquél lugar, fijo o mdvil, pablico, social o privado, donde se presten
servicios de atencion médica, ya sea ambulatoria o para internamiento de pacientes, cualquiera que sea su denominacion,
incluidos los consultorios;

VI. Usuario del Servicio de Salud, a toda persona que solicite y obtenga los servicios de salud que presten los sectores
publico, social y privado, incluyendo los consultorios; v,

VII. Unidad Receptora de Notificaciones, la Unidad de Recepcion por Internet (URI CENTRAL), dependiente de la
Subprocuraduria de Averiguaciones Previas Desconcentradas.
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CAPITULO IlI
PROCEDIMIENTO DE NOTIFICACION MEDICO LEGAL EN LA ATENCION MEDICA
PREHOSPITALARIA, HOSPITALARIAY EN CONSULTORIOS.

Articulo 5. Cuando el personal de atencién médica prehospitalaria traslade a una persona con lesiones u otros signos que
presumiblemente se encuentren vinculados a la comision de hechos ilicitos, debera de notificarlo al hospital en donde se
recibird al usuario.

Articulo 6. El prestador de servicios de atencion médica del sector publico, social y privado, que habiendo prestado
atencion médica a un lesionado, debera de inmediato:

I. Continuar con la atencién médica hasta lograr la estabilizacion del paciente.

I1. Realizar la notificacion al Ministerio Publico, de acuerdo a su naturaleza, en las modalidades siguientes:

a) Tratandose de lesiones ocasionadas por disparo de arma de fuego o explosivos, via internet, a la Unidad Receptora de
Notificaciones, dependiente de la Subprocuraduria de Averiguaciones Previas Desconcentradas, para lo cual requisitara el

Formato Unico de Notificacion de Caso Médico Legal que se encuentra disponible en la direccion de internet
casomedicolegal.salud.df.gob.mx;

b) Tratandose de diversas lesiones, no contempladas en el inciso a) que antecede, la notificacion del caso médico legal se
realizara por escrito al Ministerio PUblico competente para conocer de los probables hechos ilicitos, mediante el Formato
Unico de Notificacién de Caso Médico Legal;

Articulo 7. Recibida la notificacion médico legal, el agente del Ministerio Publico del conocimiento deberd acudir de
inmediato al establecimiento hospitalario para practicar las diligencias correspondientes.

Articulo 8. El Ministerio Publico debera solicitar por escrito la intervencion del Médico Legista para que realice la
valoracion y certificacion del estado psicofisico del usuario.

En caso de no contar con médico legista, debera solicitarlo por correo electrdnico institucional autorizado, a la Jefatura de
Zona de Medicina Legal de la Secretaria de Salud del Distrito Federal, enviando la Jefatura el correspondiente acuse de
recibo de la solicitud por la misma via.

Para tales efectos, el Distrito Federal se encontrara dividido en Jefaturas de Zona de Medicina Legal, a saber:

I. La Jefatura de Medicina Legal Zona Uno, en la demarcacion de la Delegacion Cuauhtémoc;

Il. La Jefatura de Medicina Legal Zona Dos, en la demarcacion de la Delegacion Iztapalapa; y,

I11. La Jefatura de Medicina Legal Zona Tres, en la demarcacion de la Delegacion Alvaro Obregon.

Articulo 9. Ingresado un paciente en un hospital, no podra ser trasladado a otra unidad hospitalaria, sin la correspondiente
notificacion médica del médico tratante, dando aviso al Ministerio Publico del lugar a donde va a ser referido el usuario.

CAPITULO IV.
INTERVENCION DE LA UNIDAD RECEPTORA DE NOTIFICACIONES.

Articulo 10. La Unidad Receptora de Notificaciones (URI) intervendra Unicamente en los casos médicos legales de lesiones
ocasionadas por disparo de arma de fuego o explosivos, en concordancia con el inciso a) de la fraccion Il del articulo 6 del
presente Protocolo.
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Recibida la notificacion, la Unidad Receptora (URI) de inmediato debera por la misma via turnarlo a la URI desconcentrada
de la Coordinacién Territorial competente, asi como a la Jefatura de Zona de Medicina Legal correspondiente, a efecto de
que el Ministerio Pablico, de la circunscripcion y Médico Legista, se trasladen al lugar donde se encuentra el usuario, para
tomar conocimiento de los hechos y practicar las diligencias correspondientes; en caso de considerar necesario, se
implementen las medidas de proteccion y seguridad, que permitan salvaguardar la integridad fisica del usuario, médicos
tratantes, asi como del establecimiento para la atencién médica.

Articulo 11. La Unidad Receptora de Notificaciones, debera acusar recibo de la notificacién via electronica.
CAPITULO V

DILIGENCIAS QUE DEBERA PRACTICAR EL MINISTERIO PUBLICO CUANDO TENGA CONOCIMIENTO
DE UN CASO MEDICO LEGAL.

Articulo 12. EI Ministerio Publico que tenga conocimiento de un caso médico legal, deberd realizar las diligencias
siguientes:

I. Iniciar la averiguacion previa;

I1. Trasladarse de manera inmediata, en compafiia del médico legista, policia de investigacion y demas auxiliares en caso de
ser necesario, al lugar donde se encuentra el usuario;

I11. Dar fe del estado psicofisico y lesiones del usuario;

IV. En caso de que el usuario se encuentre en condiciones de declarar, recabar su declaracion, de no ser posible por su
estado de salud dar fe de su media filiacion;

V. Determinar su situacion juridica, y en su caso, si procede ponerle custodia y proteccion;

VI. Notificar al personal del establecimiento para la atencion médica, la calidad juridica que tiene el usuario; y,

VII. Las demas que se desprendan y sean necesarias para la investigacion.

CAPITULO VI
DEL GRUPO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Articulo 13. El Grupo de Seguimiento y Evaluacién se crea como una instancia Técnica de evaluacion y seguimiento para
la debida aplicacion del protocolo de Actuacidn para la Notificacion Oportuna y Atencidn Inmediata de Casos Médicos
Legales.

Articulo 14. El Grupo estara integrado por representantes de:

I. La Secretaria de Salud del Distrito Federal, a través de:

a) La Subsecretaria de Servicios Médicos e Insumos; v,

b) La Direccion de Servicios Médicos Legales y en Reclusorios

Il. La Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, a través de:

a) La Subprocuraduria de Averiguaciones Previas Desconcentradas; v,

b) La Direccion General de Tecnologia y Sistemas de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

Presidira el Grupo el representante de la Secretaria de Salud del Distrito Federal, quien sera el encargado de convocar a las
sesiones del Grupo.

Articulo 15. Las atribuciones del Grupo seran:

I. Sesionar de manera semestral para evaluar el funcionamiento del presente instrumento;
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I1. Revisar que se cumplan con los lineamientos del presente protocolo; v,
I11. Proponer las modificaciones necesarias al protocolo para su operatividad.

CAPITULO VII
CAPACITACION

Articulo 14. La Secretaria de Salud del Distrito Federal, elaborara una guia de cumplimiento obligatoria del Protocolo para
el sector salud publico, privado y social en el Distrito Federal; asimismo, seré la responsable de la capacitacion del personal
de la salud involucrado, asi como su difusion.

TRANSITORIOS.
PRIMERO. Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

SEGUNDO. El presente Acuerdo entrara en vigor a los 90 dias habiles siguientes de su publicacién en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal.

TERCERO. Para el caso de que las Jefaturas de Zona de Medicina Legal, a que se refiere el articulo 8 del presente
Protocolo, se modifiquen en nimero o ubicacidn, la Secretaria de Salud del Distrito Federal, debera notificar de inmediato
por escrito a la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal.

ATENTAMENTE

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
MEXICO, D. F., A8 DE MARZO DE 2013.

EL SECRETARIO DE SALUD DEL DISTRITO  EL PROCURADOR GENERAL DE JUSTICIA
FEDERAL DEL DISTRITO FEDERAL.

(FIRMA) (FIRMA)

DR. JOSE ARMANDO AHUED ORTEGA LIC. RODOLFO FERNANDO RIOS GARZA
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APENDICE “A”

Nombre de la Unidad Médica 1

No de notificacién 2

Fecha 3

~ Hora de notificacion 4
CIUDAD DE MEXICO Responsable de la notificacion 5

Decidiendo Junios

FORMATO UNICO DE NOTIFICACION DE CASO MEDICO LEGAL

Con fundamento en los articulos 14, 16, 20, 21 Constitucionales; 2, 3, 9 bis, 95, 130, 262, 265, del Cédigo de Procedimientos
Penales; 2, 3, 53 de la Ley Organica de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal; 7, 8 del Reglamento a la Ley
Orgénica de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal; 23, 27, 32, 33, 50 de la Ley General de Salud; 19 y 92 del
Reglamento de Atencién Médica de la Ley General de Salud, 6, 7, 8, 16 bis de la Ley de Salud del Distrito Federal; 47 de la Ley
de Responsabilidades de los Servidores Publicos, Norma Oficial Mexicana del Expediente Clinico. Me permito hacer de su
conocimiento que el paciente cuyos datos se detallan a continuacién, presenta una patologia que probablemente se relacione
a un caso médico legal

Se notifica a la autoridad que el paciente
Nombre: Fdad: (/) sexo: (8)
{b)
Ubicado en la Cama: (9) Del Servicio (10)
i Con Hora de Ingreso (11) Numero de Expediente (12)

Diagnasticos
13)

Descripcion de lesiones
(14)

Lo que comunico a Usted, para que proceda como corresponda, en el ambito de sus atribuciones, si usted
considera pertinente a la brevedad posible. No omito manifestarle que el personal adscrito a este hospital no
cuenta con facultades de ninguna indole para detener y/o custodiar a persona alguna.

brey Firma del Médico que i Datos de la Autoridad que Recibe la Notificacion (16)

(15)

Nembre

Cargo Sello

Fecha, Hora

y Firma
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APENDICE “B”

1.-Nombre de la Unidad
Médica

Anotar el nombre de la Unidad Médica que realiza la
Notificacion al Ministerio Publico.

2.-Numero de Notificacion

Se debera iniciar el primero de enero de cada ano con
numeros subsecuentes y terminar el 31 de diciembre
de cada afio.

3.-Fecha

Anotar la fecha con numeros arabigos de la
realizacion de la Notificacién al Ministerio Publico.

4.-Hora de Notificacion

Anotar con nimeros arabigos las horas y los minutos
de la realizaciéon de la Notificacion al Ministerio
Publico

5.-Responsable de la
Notificacion

Anotar el nombre de la persona responsable que
realizo la notificacién al Ministerio Publico.

6.-Nombre del paciente

Anotar el nombre completo que refiere el paciente.

7.-Edad

Anotar con numeros arabigos la edad que refiere
tener el paciente.

8.-Sexo

Anotar el Sexo biolégico del paciente masculino o
femenino.

9.-Ubicado en la cama

Anotar el nimero de la cama en la cual se encuentra
el paciente dentro de la Unidad Médica.

10.- Del servicio

Anotar el servicio en el cual se encuentra el paciente
dentro de la Unidad Médica.

11.-Con hora de ingreso

Anotar la hora de Ingreso del paciente a la Unidad
Médica.

12.- Numero de expediente

Anotar el Nimero de expediente que asigna la Unidad
al paciente.

13.-Diagnosticos

Anotar el o los diagnosticos con el cual o los cuales
quedo ingresado el paciente en la Unidad Médica.

14.-Descripcion de lesiones

Anotar y describir cada una de las lesiones conforme
a la Semiologia Médico Legal vigente.

15.-Nombre y firma del
Médico que Notifica

Anotar el nombre y firma del medico tratante y
responsable de llenar el formato de notificacion.

16.-Datos de la Autoridad
que recibe la Notificacion

Anotar nombre, cargo, fecha, hora y firma de la
persona o autoridad que recibe la notificacion al
Ministerio Publico.

11
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SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG, Secretario de Desarrollo Econémico del Gobierno del Distrito
Federal, en ejercicio de las atribuciones que me confieren los articulos 87 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal;
2, 15 fraccion 111 y 25 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal; 1, 2 y 5 del Reglamento
Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; 6° de la Ley de Fomento para el Desarrollo Econdmico del
Distrito Federal; apartado segundo del Acuerdo por el que se crea la Comisidn Interdependencial para el Fomento y
Promocién del Desarrollo Econémico en la Ciudad de México, y

CONSIDERANDO

Que el Jefe de Gobierno del Distrito Federal expidié el acuerdo por el que se crea la Comisién Interdependencial para el
Fomento y Promocién del Desarrollo Econémico en la Ciudad de México, el cual se publicé en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal el dia 24 de enero de 2013, como parte de las politicas y programas de desarrollo econdmico para la
Ciudad.

Que la gestidn publica del Distrito Federal tiene como base de accién las aspiraciones y demandas de los ciudadanos, para
lo cual se debe contar con una administracién publica moderna, tecnolégicamente innovadora, con las facultades y los
recursos necesarios para atender las demandas ciudadanas con eficiencia y sin trdmites excesivos.

Que la Comision Interdependencial para el Fomento y Promocion del Desarrollo Econémico en la Ciudad de México es
la instancia de coordinacidn entre las dependencias, unidades administrativas en materia de planeacion y ordenamiento
del desarrollo econémico.

Que para el buen desempefio de sus funciones este 6rgano colegiado definio los criterios de operacién con forme a los
cuales atendera y desahogara los asuntos que se sometan a su consideracion por lo cual, en sesién ordinaria aprobo las
siguientes:

REGLAS DE OPERACION DE LA COMISJON INTERDEPENDENCIAL PARA EL FOMENTO Y
PROMOCION DEL DESARROLLO ECONOMICO EN LA CIUDAD DE MEXICO

Capitulo |
Disposiciones Generales

Articulo 1.- La Comision Interdependencial para el Fomento y Promocion del Desarrollo Econdmico en la Ciudad de
México es un drgano de planeacion, coordinacidn, apoyo, consulta y seguimiento de los programas, proyectos y acciones
gue promuevan el fomento, promocion y desarrollo de las actividades econdémicas en la Ciudad de México.

Articulo 2.- Para los efectos de estas Reglas se entendera por:

1. Comision: La Comisién Interdependencial para el Fomento y Promocién del Desarrollo Econémico en la
Ciudad de México.

1. Presidente: el Presidente de la Comisién Interdependencial para el Fomento y Promocién del Desarrollo
Econdmico en la Ciudad de México.

1. Presidente suplente: el Presidente suplente de la Comision Interdependencial para el Fomento y Promocién
del Desarrollo Econémico en la Ciudad de México.

V. Pleno: el Pleno de la Comisidn Interdependencial para el Fomento y Promocion del Desarrollo Econémico en
la Ciudad de México.
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Capitulo 11
Integracion y funciones

Articulo 3.- La Comision estara integrada por el Jefe de Gobierno, quien la presidira; por un Secretario Técnico, que sera
el titular de la Direccion General de Regulacién y Fomento Econémico; invitados permanentes; asi como un vocal por
cada una de las siguientes dependencias y unidades administrativas:

I. Secretaria de Desarrollo Econémico, cuyo titular fungird como presidente suplente;
Il. Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda;
1. Secretaria del Medio Ambiente;
IVV. Secretaria de Obras y Servicios;
V. Secretaria de Desarrollo Social;
V1. Secretaria de Finanzas;
VII. Secretaria de Transportes y Vialidad;
VIII. Secretaria de Turismo;
IX. Secretaria de Cultura;
X. Oficialia Mayor;
XI. Secretaria de Trabajo y Fomento al Empleo;
XII. Autoridad del Centro Historico, y
XII1. Autoridad del Espacio Publico.

Articulo 4.- La Comisidn Interdependencial tendra las funciones siguientes:

a)

b)

c)

d)

€)

Ser una instancia de coordinacién entre las dependencias, unidades administrativas e instancias que la conforman
en materia de planeacion y ordenamiento del desarrollo econémico;

Analizar y proponer las acciones necesarias para la promocion del desarrollo econémico, tomando en cuenta las
propuestas presentadas por las dependencias, entidades y organos desconcentrados del sector y los érganos
politico-administrativos y las opiniones manifestadas por los grupos sociales;

Promover y coordinar la colaboracién de organismos publicos, privados, académicos y especialistas en la
materia del desarrollo econémico para el fomento y promocidn de las actividades econémicas en la Ciudad de
México;

Coordinar las acciones a realizarse con el Consejo de Fomento Econémico del Distrito Federal previsto por la
Ley de Fomento para el Desarrollo Econémico del Distrito Federal en el desarrollo de las acciones necesarias
para mantener e impulsar el fomento y desarrollo econémico del Distrito Federal;

Coordinar las acciones a realizarse con el Consejo Econémico y Social de la Ciudad de México, previsto y
regulado por la Ley del Consejo Econémico y Social de la Ciudad de México en todas las acciones conducentes
relacionadas con sus fines y objetivos;

f)Proponer la realizacion de investigaciones que sustenten el diagndstico, la instrumentacién y evaluacion de

9)

politicas y actividades de fomento para el desarrollo econdmico del Distrito Federal; y

Las demas inherentes a su objeto.

Articulo 5.- Los invitados permanentes de la Comision seran los representantes que para tal efecto designen los titulares
de la Comisién Federal de Mejora Regulatoria y la Asamblea Legislativa del Distrito Federal, asi como los que la
Comision tenga a bien convocar.

Articulo 6.- El presidente, sera suplido en sus ausencias por el presidente suplente. Los vocales no podran designar
suplentes.
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Articulo 7.-Atribuciones del Presidente:

I. Realizar por si mismo, o mediante los servidores publicos que designe para tal fin, las acciones necesarias para
promover el cumplimiento del objeto de la Comision;

Il. Representar a la Comisién en los asuntos de su competencia, remitiendo oportunamente al Pleno la informacién
necesaria para la toma de decisiones;

I11. Requerir oportunamente a los integrantes la informacion de la competencia que de cada uno se requiera para la
adecuada coordinacidn, direccion y supervision de los trabajos de la Comision;

IV. Someter a la aprobacion del Pleno el Programa anual de trabajo de la Comisién y presentar informe anual de
actividades.

V. Informar al Pleno del seguimiento de los acuerdos adoptados; y
VI. Las demas actividades que sean necesarias para el buen funcionamiento de la Comisién.
Avrticulo 8.- Atribuciones del Secretario Técnico
I. Preparar las reuniones ordinarias y extraordinarias a las que convoque el Presidente;
Il. Informar al Presidente y al Pleno el seguimiento de los acuerdos y las recomendaciones de la Comisién;
I11. Comunicar a las dependencias que correspondan en cada caso, los acuerdos y recomendaciones de la Comision;
IV. Llevar el seguimiento de acuerdos, y
V. Las demas que le asigne el Presidente o el Pleno.
Avrticulo 9. Corresponde a los vocales:
I. Asistir a las sesiones;
I1. Proponer los asuntos que deban formar parte del orden del dia;
1. Apoyary promover las condiciones para el 6ptimo desarrollo y operacién de la Comisién;
IV. Revisar, analizar, proponer y emitir su voto en los asuntos que sean sometidos a la consideracion de la Comisién;

V. Instrumentar en las dependencias, entidades o instituciones que representen, los acuerdos adoptados por la
Comision;

V1. Dar cumplimiento a los acuerdos tomados por la Comision;
VII. Desempefiar las comisiones que les asigne la Comisién, y
VIII. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de las facultades y responsabilidades que le correspondan.

Capitulo 111
Del funcionamiento de la Comision

Articulo 10.- Los integrantes de la Comisién que cuenten con programas, proyectos y acciones que promuevan el
fomento, promocién, desarrollo de las actividades econdmicas en la Ciudad de México deberan coordinarse y acordarlos
conjuntamente al seno de la Comisién.
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Articulo 11.- La Comision sesionard de manera ordinaria una vez cada dos meses previa convocatoria con tres dias
hébiles de anticipacion; y las extraordinarias cuando a juicio del Presidente o de la mayoria de sus miembros sea
necesario, previa convocatoria a sus integrantes con una antelacion minima de doce horas de la celebracion de la sesion y
adoptara los acuerdos necesarios, de conformidad con estas reglas de operacién que se expediran y aprobaran una vez que
se establezcan formalmente.

Avrticulo 13.- Validez de las sesiones y de los acuerdos de la Comision.

Para que las sesiones de la Comisién tengan validez, se debera de contar con la asistencia de la mitad mas uno de sus
integrantes. En caso de que no se reina la mayoria de sus miembros a una primera convocatoria, se emitira una segunda
convocatoria para efectuar dentro de los dos dias habiles siguientes y la sesidn respectiva se realizara con el nimero de
miembros que a ésta concurran, siempre que hayan sido debidamente convocados.

Para que los acuerdos de la Comision sean validos, se requerira el voto en el mismo sentido de la mitad mas uno de los
asistentes a la sesién. El Presidente o el Presidente Suplente tendran voto de calidad en caso de empate.

Avrticulo 14.- Convocatorias y programa de trabajo de las sesiones.
Las convocatorias seran suscritas por el Presidente y el Secretario Técnico conforme a las disposiciones de estas Reglas.

El orden del dia y la documentacion que deba adjuntarse para cada sesion ordinaria, se entregara a los integrantes de la
Comisidn con al menos veinticuatro horas de anticipacion.

Tratdndose de sesiones extraordinarias, la convocatoria, el orden del dia con los puntos especificos a tratar y la
documentacién que deba adjuntarse para la reunién, deberan ser entregados a los integrantes de la Comisién con una
antelacion de por lo menos doce horas a la sefialada para el inicio de la reunion.

La documentacion tanto para las sesiones ordinarias como para las extraordinarias podra hacerse llegar a los integrantes
de la Comisién en forma fisica o electrénica.

Avrticulo 15.- Incorporacion de temas o puntos especificos en la orden del dia.
Cuando algun integrante de la Comisién proponga la incorporacién de un tema o punto especifico en el orden del dia de
la sesion correspondiente, debera remitir al Secretario Técnico por escrito con tres dias de anticipacion a la celebracién de
la sesién la documentacion que corresponda, manifestandole su aprobacién y responsabilidad con respecto al contenido
de la misma.
TRANSITORIOS
PRIMERO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
SEGUNDO.- Las presentes Reglas entraran en vigor el dia de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
Dado en la Ciudad de México a los veintiln dias del mes de febrero del afio dos mil trece.
SECRETARIO DE DESARROLLO ECONOMICO
(Firma)

SALOMON CHERTORIVSKI WOLDENBERG.
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SECRETARIA DE OBRAS Y SERVICIOS
PROYECTO METRO DEL DISTRITO FEDERAL

ACUERDO MEDIANTE EL CUAL SE APRUEBAN LOS DIAS INHABILES DE LA OFICINA DE
INFORMACION PUBLICA DEL PROYECTO METRO DEL DISTRITO FEDERAL, CORRESPONDIENTES A
LOS DIAS 18 DE MARZO EN CONMEMORACION DEL 21 DE MARZO; 25, 26, 27, 28 Y 29 DE MARZO; 1 DE
MAYO,; 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30 Y 31 DE JULIO, 1Y 2 DE AGOSTO; 16 DE SEPTIEMBRE; 1 DE NOVIEMBRE;
18 DE NOVIEMBRE EN CONMEMORACION DEL 20 DE NOVIEMBRE; EL 23, 24, 25, 26, 27, 30 Y 31 DE
DICIEMBRE DE DOS MIL TRECE; ASI COMO EL 1, 2, 3,6 Y 7 DE ENERO DE DOS MIL CATORCE, PARA
EL EFECTO DE LOS ACTOS Y PROCEDIMIENTOS COMPETENCIA DE ESTA OFICINA.

ENRIQUE HORCASITAS MANJARREZ, Director General del Organo Desconcentrado Proyecto Metro del Distrito Federal, con
fundamento en lo dispuesto por los articulo 17 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal, 7 fraccion V,
apartado A, ultimo parrafo y 207 del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, 71 fraccion IX de la Ley de
Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, 1, 7, 50, 51 y 78 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del
Distrito Federal; 1 y 53 altimo parrafo del Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Distrito Federal
y numerales 1y 22 de los Lineamientos que deberan observar los Entes Publicos del Distrito Federal en la Recepcion, Registro, Tramite,
Resolucidén y Notificacion de las Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica a través del Sistema Electronico INFOMEX, asi como
en los siguientes:

CONSIDERANDO

l.- Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal, es el ordenamiento legal que impone a los
Organos Ejecutivo, Legislativo y Judicial y Auténomos de Ley, asi como aquellos Entes Publicos del Distrito Federal que ejerzan gasto
publico, atender en sus relaciones con los particulares, los principios de legalidad, certeza juridica, imparcialidad, informacion, celeridad,
veracidad, transparencia y maxima publicidad de sus actos.

11.- Que la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Puablica del Distrito Federal, en su articulo 7 y la Ley de Proteccion de Datos
Personales para el Distrito Federal, en su articulo 4, establecen que en todas aquellas cuestiones relacionadas con el Procedimiento, no
previstas en dichos ordenamientos, se aplicara supletoriamente, la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, 0 en su caso,
el Cddigo de Procedimientos Civiles del Distrito Federal.

111.- Que de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito
Federal, por ser un Ente Publico, esta obligada a contar con una Oficina de Informacion Publica, a fin de que las personas ejerzan su
derecho de acceso a la informacion a través de ella.

1V.- Que en términos de lo dispuesto por los Articulos 47, 51, 53, 80 fraccion 1, 86, 90 y 91 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica del Distrito Federal; 42 fraccion 1, 43 fracciones I, 111,y 1V; 45y 47 del Reglamento de la misma Ley; 32 y 35 de la
Ley de Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, se establecen plazos perentorios para la atencién de las solicitudes de acceso a
la informacién publica; y de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de datos personales; para rendir Informes de Ley; para dar
cumplimiento a las resoluciones de los recursos de revision que se promuevan ante el Instituto de Acceso a la Informacion Publica y
Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal.

V.- Que el Reglamento de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del Distrito Federal, estipula en sus articulo 53
parrafo cuarto, que se consideran dias inhabiles los sefialados por Ley, los sefialados por el Jefe de Gobierno del Distrito Federal en el
ejercicio de sus atribuciones y los que publique el titular del Ente Pablico de la Administracion Pablica.

VI.- Que la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal, establece en su articulo 71 que las actuaciones y diligencias en
ellas previstas se practicaran en dias y horas habiles, considerando entre otros, como inhabiles los dias en que tengan vacaciones generales
las autoridades competentes o aquellos en que se suspendan las labores, los que se haran del conocimiento publico mediante acuerdo del
titular de la dependencia, entidad o delegacion respectiva, que se publicara en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

VI1.- Que el numeral 31 de los Lineamientos que deberan observar los Entes Publicos del Distrito Federal para la Gestion de Solicitudes
de Informacion Publica y de Datos Personales a Través del Sistema Infomex del Distrito Federal establece que serdn dias inhabiles, los
siguientes: sabados y domingos, 1 de enero, el primer lunes de febrero en conmemoracion del 5 de febrero, el tercer lunes de marzo en
conmemoracion del 21 de marzo, el 1 de mayo, el 16 de septiembre, el tercer lunes de noviembre en conmemoracién del 20 de
noviembre, el 1 de diciembre de cada seis afios, el 25 de diciembre y aquéllos en que tengan vacaciones generales las autoridades
competentes o aquellos en que se suspendan las labores, o los términos relativos a los procedimientos previstos en dichos Lineamientos,
mismos que se publicardn en la Gaceta Oficial del Distrito Federal o en el 6rgano de difusion oficial que corresponda, ademas de darse a
conocer en el sitio de Internet de Infomex.
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VII1.-Que existe un criterio interpretativo del Poder Judicial de la Federacion, visible en el Semanario Judicial de la Federacién y su
Gaceta del mes de enero de 1997, tomo V, pagina 479, en el sentido de que es un hecho notorio de que las festividades religiosas como
semana santa y del dia de muertos inciden para computar los términos legales, ya que generalmente las oficinas de las autoridades entre
otras las fiscales, permanecen cerradas.

IX.- Que el primer periodo vacacional de la Oficina de Informacion Pdblica de Proyecto Metro del Distrito Federal, comprendera los dias
22,23, 24, 25, 26, 29, 30y 31 de julio; 1y 2 de agosto de dos mil trece.

X.- Que el segundo periodo vacacional de la Oficina de Informacién Publica de Proyecto Metro del Distrito Federal, comprendera los dias
23, 24, 25, 26, 27, 30y 31 de diciembre de dos mil trece, asi como; los dias 1, 2, 3, 6 y 7 de enero de dos mil catorce.

X1.- Que durante los dias declarados inhabiles del afio 2013, los dias 18 de marzo en conmemoracion del 21 de marzo; 25, 26, 27, 28'y 29
de marzo; 1 de mayo; 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30 y 31 de julio, 1 y 2 de agosto; 16 de septiembre, 1 de noviembre; 18 de noviembre en
conmemoracion del 20 de noviembre; el 23, 24, 25, 26, 27, 30 y 31 de diciembre de dos mil trece; asi como el 1, 2, 3, 6 y 7 de enero de
dos mil catorce; se suspenderan los plazos y términos en todos aquéllos asuntos y procedimientos administrativos en general, competencia
de la Oficina de Informacion Publica del Proyecto Metro del Distrito Federal aplicables en la tramitacion de las solicitudes de acceso a la
informacidn publica; de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion de datos personales; asi como en los recursos de revision que
reciba para su atencién.

XI1.- Que con el fin de que el presente Acuerdo produzca efectos juridicos, se hace del conocimiento del publico en general, mediante su
publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, en los estrados de la Oficina de Informacion Publica del Proyecto Metro del Distrito
Federal, en su Portal de Internet y en el sitio de Internet de INFOMEX.

XI11.- Que con el fin de dar seguridad juridica a los particulares, se hace del conocimiento del publico en general el presente Acuerdo,
mediante su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, asi como en el sitio de Internet; informese el contenido al Instituto de
Acceso a la Informacion Publica y Proteccidn de Datos Personales del Distrito Federal, para su publicacion en el portal de Internet de
INFOMEX y acciones que considere pertinentes.

Finalmente, por las consideraciones y fundamentos anteriormente expuestos, en éste acto se emite el siguiente:
ACUERDO

PRIMERO.- Para los efectos de la tramitacion de las Solicitudes de Acceso a la Informacion Pablica, Solicitudes de Informes, Acceso,
Rectificacion, Cancelacién y Oposicién de Datos Personales, atencion a los Recursos de Revision competencia de la Oficina de
Informacién Publica del Proyecto Metro del Distrito Federal, se acuerda como dias inhabiles del afio 2013, los dias 18 de marzo en
conmemoracion del 21 de marzo; 25, 26, 27, 28 'y 29 de marzo; 1 de mayo; 22, 23, 24, 25, 26, 29, 30 y 31 de julio, 1y 2 de agosto; 16
de septiembre, 1 de noviembre; 18 de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre; el 23, 24, 25, 26, 27, 30 y 31 de
diciembre de dos mil trece; asi como el 1, 2, 3, 6 y 7 de enero de dos mil catorce.

SEGUNDO.- En virtud de lo anterior y durante los dias citados, no se computaran los términos relacionados a las solicitudes y recursos
referidos, competencia de la Oficina de Informacion Publica del Proyecto Metro del Distrito Federal.

TERCERO.- Se instruye al Responsable de la Oficina de Informacion Publica, realice las acciones necesarias para que el presente
acuerdo sea publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal y se cumpla con lo manifestado en el Considerando X111 del mismo.

TRANSITORIOS

UNICO.- Publiguese el presente acuerdo en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, en los estrados de la Oficina de Informacion Publica
del Proyecto Metro del Distrito Federal y notifiquese al Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del
Distrito Federal, para los efectos conducentes.

México, Distrito Federal, a 01 de marzo de 2013.
El Director General del Proyecto Metro del Distrito Federal.
(Firma)
Ing. Enrique Horcasitas Manjarrez.
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CONSEJERIA JURIDICA Y DE SERVICIOS LEGALES.

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA DESIGNACION DE SERVIDORES PUBLICOS DE
LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, COMO APODERADOS
GENERALES PARA LA DEFENSA JURIDICA DE LA MISMA.

JESUS RODRIGUEZ NUNEZ, Director General de Servicios Legales, adscrito a la Consejeria Juridica y de Servicios
Legales del Gobierno del Distrito Federal, cargo que me fue conferido el 6 de diciembre de 2012, por el C. Jefe de
Gobierno del Distrito Federal, conforme a las atribuciones que al efecto le otorgan los articulos 122 apartado C, Base
Segunda, fraccion 11, inciso d), de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 67, fraccion V del Estatuto de
Gobierno del Distrito Federal; 5, 15, fraccion XVI, 17 y 35 de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito
Federal; 7, fraccion XV, numeral 2 y 116 del Reglamento Interior de la Administracion Puablica del Distrito Federal y con
fundamento en el articulo PRIMERO DEL “ACUERDO POR EL QUE SE DELEGA AL TITULAR DE LA DIRECCION
GENERAL DE SERVICIOS LEGALES DEL DISTRITO FEDERAL, LA FACULTAD DE DESIGNAR Y REVOCAR
APODERADOS PARA LA DEFENSA JURIDICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL”, emitido por el C. Jefe de Gobierno del Distrito Federal, el 21 de febrero de 2002, publicado en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal nimero 39, de fecha 19 de marzo de 2002, he tenido a bien expedir el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA DESIGNACION DEL SERVIDOR PUBLICO DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL, COMO APODERADO GENERAL PARA LA
DEFENSA JURIDICA DE LA MISMA, RESPECTO DE LA DEPENDENCIA, UNIDAD ADMINISTRATIVA U
ORGANO DESCONCENTRADO AL QUE SE ENCUENTRE ADSCRITO.

Primero.- Se designa como apoderado general para la defensa juridica de la Administracion Publica del Distrito Federal,
respecto de la dependencia, unidad administrativa u érgano desconcentrado al que se encuentre adscrito, al siguiente
servidor publico:

DELEGACION AZCAPOTZALCO
DEL DISTRITO FEDERAL.

-. Lic. Cristhian Renato Tejeda Moreno, con Cédula Profesional nimero 4839785.

Para una mejor distribucion, ejercicio y desarrollo de las facultades que me fueron delegadas, inherentes al puesto para el
cual fui designado, que desempefio como representante en juicio de la Administracion Publica del Distrito Federal, se
confiere PODER GENERAL PARA PLEITOS Y COBRANZAS, con todas las facultades generales y con las especiales
que requieran mencion o clausula especial conforme a la ley. De una manera enunciativa y no limitativa, se otorgan las
siguientes facultades:

a).- Presentar y contestar demandas, reconvenciones y tercerias, oponer excepciones y defensas y comparecer como
tercero interesado;

b).- Ofrecer toda clase de pruebas, objetar las de la contraria, rendir toda clase de informes; presentar testigos y
redarguir los que ofrezca la parte contraria; designar y revocar peritos;

c) Absolver y articular posiciones;

d) Embargar bienes y presentarse en almonedas;

e) Promover incompetencias y recusar jueces;

f) Oir resoluciones interlocutorias y definitivas; interponer toda clase de incidentes y recursos ordinarios y
extraordinarios; pedir aclaracion de sentencias y laudos, asi como ejecutarlos;

g) Presentar demandas de amparo e interponer los recursos que procedan inherentes al juicio;

h) Transigir y conciliar mediante autorizacién expresa del titular de la dependencia, 6rgano desconcentrado u
6rgano politico-administrativo; comprometer y resolver en arbitraje;

i) En materia penal, ademas de las anteriores, cuando proceda, presentar y ratificar denuncias, acusaciones o
querellas; constituirse en coadyuvantes de los Agentes del Ministerio Publico del Fuero Comun o Federal, en todo lo
relacionado con las averiguaciones previas o procesos penales, que se inicien o que se instruyan en todos sus tramites
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e instancias, asi como otorgar perdon mediante autorizacion del titular de la Direccidn General de Servicios
Legales;

j) Desistirse total o parcialmente en juicios y procedimientos cuando convenga, mediante autorizacion del titular de
la Direccion General de Servicios Legales, y

k) Las demas facultades necesarias para que en representacion de la Administracién Publica del Distrito Federal,
haga la defensa juridica de la misma.

Las facultades de representacion para la defensa juridica que se otorgan, se ejerceran ante toda clase de autoridades
jurisdiccionales, administrativas o laborales.

El presente poder surtird sus efectos a partir del dia siguiente al en que se haga su publicacion en la Gaceta Oficial del
Distrito Federal, en términos del articulo QUINTO del “ACUERDO POR EL QUE SE DELEGA AL TITULAR DE LA
DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS LEGALES DEL DISTRITO FEDERAL, LA FACULTAD DE DESIGNAR Y
REVOCAR APODERADOS PARA LA DEFENSA JURIDICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO
FEDERAL”, emitido por el C. Jefe de Gobierno del Distrito Federal, el 21 de febrero de 2002, publicado en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal nimero 39, de fecha 19 de marzo de 2002.

Las facultades descritas para el poder general citado, cesaran en el momento mismo en que el servidor publico facultado
deje de prestar sus servicios o de manera expresa sea revocada la representacion y facultades, ademas, no se extiende con
facultad de delegarlas a favor de persona alguna.

TRANSITORIOS
PRIMERO.- El presente aviso entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
SEGUNDO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
Ciudad de México, al dia primero del mes de marzo de dos mil trece, el Director General de Servicios Legales, Lic.

Jesus Rodriguez Nufiez.
(Firma)
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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
DELEGACION BENITO JUAREZ

JORGE ROMERO HERRERA JEFE DELEGACIONAL DEL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN
BENITO JUAREZ, con fundamento en los articulos 87, 104, 112 segundo parrafo y 117 del Estatuto de Gobierno del
Distrito Federal; 37, 38, 39 fraccion VIII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 1, 3 fraccion
11, 120, 121, 122 fraccion V, 123 fracciones 1V, XI, del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito
Federal; 97, 101, 102 parrafo quinto de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; en cumplimiento de los
articulos 11 fraccion 1X, 32, 33, 34 fraccidn I, 35, 36, 37, 38 y 39 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, 50,
51 y 52 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y 12, 13,14 fraccién XX y XXI de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal, emite el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE MODIFICA EL AVISO POR EL CUAL SE DAN A CONOCER LAS
REGLAS DE OPERACION DE LOS PROGRAMAS A CARGO DE LA DIRECCION GENERAL DE
DESARROLLO SOCIAL DE LA DELEGACION BENITO JUAREZ, PUBLICADO EL DIA 30 DE
ENERO DE 2013 EN LA GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL No.1533 BIS DECIMA
SEPTIMA EPOCA, EXCLUSIVAMENTE DE LOS SIGUIENTES PROGRAMAS:

e Programa de Asistencia “Atencion a Poblacidn Vulnerable en Situacion de Calle, Riesgo 6 Indigencia”
e Programa de Asistencia “Entrega de Sillas de Ruedas a Personas con Discapacidad Motriz”

CONSIDERANDO

Que conforme a la Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal y su Reglamento, respecto de los programas destinados al
desarrollo social, requiere, lineamientos y mecanismos de operacion en los que incluya, al menos: “La dependencia o
entidad responsable del programa; los objetivos y alcances: sus metas fisicas; su programacion presupuestal; los requisitos y
procedimientos de acceso; los procedimientos de instrumentacion; el procedimiento de queja o inconformidad ciudadana;
los mecanismos de exigibilidad; los mecanismos de evaluacidon y los indicadores; las formas de participacion social y la
articulacién con otros programas sociales”. Que en atencion a esto, la Delegacion Benito Juarez, publicé el treinta de enero
de dos mil trece, en la Gaceta Oficial del Distrito Federal nimero 1533 Bis décima séptima época, las Reglas de Operacion
para los Programas Sociales a cargo de la Direccion General de Desarrollo Social de la Delegacion.

En estas condiciones es necesario emitir la presente “Nota Aclaratoria” a las Reglas de Operacién para los Programas
Sociales en la Delegacion Benito Juarez publicados el 30 de enero del 2013 en la Gaceta Oficial del Distrito Federal,
nimero 1533 bis décima séptima época, para aclarar los requisitos y procedimientos de acceso, en el Programa Social
“Atencion a Poblacion Vulnerable en Situacion de Calle, Riesgo ¢ Indigencia” y la articulacion con otros programas
sociales del Programa Social “Entrega de Sillas de Ruedas a Personas con Discapacidad Motriz” para quedar como sigue:

PAGINA 49 POR LO QUE RESPECTA AL PROGRAMA DE ASISTENCIA “ATENCION A POBLACION
VULNERABLE EN SITUACION DE CALLE, RIESGO O INDIGENCIA”, EN SUNUMERAL V, INCISO C:

DICE:
V. Requisitos y Procedimientos de Acceso:

C) Centro de Asistencia Social para Jovenes en Proceso de Reinsercion Social “Hogar Puente de Vida”.
* Ser varon y tener entre 16 y 29 afios.
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DEBE DECIR:

V. Requisitos y Procedimientos de Acceso:
C) Centro de Asistencia Social para Jovenes en Proceso de Reinsercién Social “Hogar Puente de Vida”.
* Ser varon y tener entre 18 y 29 afios.

PAGINA 58 POR LO QUE RESPECTA AL PROGRAMA DE ASISTENCIA “ENTREGA DE SILLAS DE
RUEDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD MOTRIZ”, EN SU NUMERAL XI:

DICE:

XI. Articulacion con otros programas sociales
Se articula con actividades institucionales de la Direccion General de Desarrollo Social, la Direccion de Programas DIF y la
Direcciédn de Servicios Médicos y Sociales de la Delegacion Benito Juérez.

DEBE DECIR:

XI. Articulacién con otros programas sociales
Adicionalmente de la meta fisica el presente programa se articula con actividades institucionales a cargo de las diferentes
areas adscritas a la Direccion General de Desarrollo Social como lo son la del Deporte, Cultura y de Servicios Médicos y
Sociales, como:
e Centro de Atencidn Social Especializada CASE, con la finalidad de brindar asistencia basica de salud.
e Centros de Desarrollo Social, Bibliotecas y Casas de Cultura, espacios destinados a los servicios culturales donde
se brindaran talleres enfocados a las desarrollar las capacidades del individuo.
e Centros Deportivos e instalaciones para desarrollar la cultura fisica y deporte, encaminados a ampliar y fomentar el
cuidado de la salud a través de actividades deportivas y recreativas.
e Centros de Desarrollo Infantil, enfocados a desarrollar en los nifios sus competencias y habilidades a través de
programas de la Secretaria de Educacion Publica en educacion inicial y preescolar.

Estas actividades y servicios estaran sujetas a la disponibilidad de horarios, cupo y el cumplimiento de la regulacion interna
de cada instalacion y grupo. Para lo cual la Direccion de Cultura a través de la Jefatura de Unidad Departamental de
Proyectos Sociales y Culturales, turnard por escrito a todas y cada una de las areas involucradas en la articulacion del
Comité Técnico de programas Sociales, con el fin de que se aplique dicha articulacién en los servicios adicionales sefialados
en el presente numeral, los cuales tendran un subsidio del cien por ciento (100%) por lo tanto se exenta al beneficiario al
pago de los mismos. Lo anterior solo para los beneficiarios directos de este programa y en cada una de sus actividades.
TRANSITORIO
Primero.-La presente “Nota Aclaratoria” entrara en vigor el dia su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
Segundo.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Ciudad de México, Distrito Federal, a los seis dias del mes de marzo del afio dos mil trece.

(Firma)

JORGE ROMERO HERRERA
JEFE DELEGACIONAL EN BENITO JUAREZ
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ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
DELEGACION BENITO JUAREZ

JORGE ROMERO HERRERA JEFE DELEGACIONAL DEL ORGANO POLITICO ADMINISTRATIVO EN
BENITO JUAREZ, con fundamento en los articulos 87, 104, 112 segundo parrafo y 117 del Estatuto de Gobierno del
Distrito Federal; 37, 38, 39 fraccion VIII de la Ley Organica de la Administracion Publica del Distrito Federal; 1, 3 fraccion
11, 120, 121, 122 fraccion V, 123 fracciones 1V, XI, del Reglamento Interior de la Administracion Pablica del Distrito
Federal; 97, 101, 102 parrafo quinto de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal; en cumplimiento de los
articulos 11 fraccion 1X, 32, 33, 34 fraccidn I, 35, 36, 37, 38 y 39 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal, 50,
51 y 52 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y 12, 13,14 fraccién XX y XXI de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Distrito Federal y las Reglas de Operacion de Programas a cargo de la
Direccion General de Desarrollo Social en Benito Juarez, publicadas el treinta de enero del dos mil trece en la Gaceta
Oficial del Distrito Federal No.1533 Bis Décima Séptima Epoca, emite el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER LAS CONVOCATORIAS PARA DIVERSOS
PROGRAMAS SOCIALES A CARGO DE LA DIRECCI’ON GENERAL DE DESARROLLO SOCIAL
EN BENITO JUAREZ

I. Programa de Asistencia “Apoyo a Madres Solas en Estado de Vulnerabilidad”
Il. Programa de Asistencia “Servicios Complementarios a Personas con Discapacidad Permanente”
I1l. Programa de Asistencia “Entrega de Sillas de Ruedas a Personas con Discapacidad Motriz”
IV. Programa de Asistencia “Apoyo a Nifios en Educacién Basica”
V. Programa de Asistencia “Atencion a Poblacién Vulnerable en Situacion de Calle, Riesgo 6 Indigencia”

I. APOYO A MADRES SOLAS EN ESTADO DE VULNERABILIDAD
Las madres solas en estado de vulnerabilidad con hijos menores de 14 afios 11 meses, residentes en la Delegacion Benito

Juarez, interesadas en participar en el Programa Social denominado “Apoyo a Madres Solas en Estado de Vulnerabilidad”,
deberan de cumplir con lo establecido en las siguientes:

BASES

Lo

Ser residente de la Delegacién Benito Juarez.
2. Ser madre sola con hijos menores de edad (Hasta 14 afios 11 meses), acreditados con su acta de nacimiento y
documento oficial que compruebe sus estudios.
3. Contar con documento oficial que acredite la disolucién del matrimonio, acta de divorcio o demanda de alimentos para
ella y sus hijos o en su caso excepcional mediante acta circunstanciada ante el Juez Civico.
El tramite lo debe de realizar exclusivamente la interesada.
No ser beneficiaria de otra ayuda 0 apoyo econdmico de la misma naturaleza.
No percibir un ingreso diario mayor a dos salarios minimos generales vigentes en el Distrito Federal.
Presentar solicitud de ingreso al Programa de “Apoyo a Madres Solas en Estado de Vulnerabilidad”, mediante escrito
libre firmado por la interesada y dirigido a la Direccion General de Desarrollo Social; en el Centro de Servicio y
Atencion Ciudadana (CESAC). Dicha solicitud debera contar con los siguientes datos indispensables para su posterior
localizacion:
a) Nombre completo de la solicitante
b) Domicilio empezando por la calle, nimero exterior y en su caso nimero interior, colonia, cddigo postal, y
calles en colindancia.
c) Numero telefonico local.
d) Correo electrdnico solo en caso contar con este.
8. Cumplir con los lineamientos para la aplicacion de la cédula de caracteristicas econdémicas.
9. Entregar en fotocopia y presentar original inicamente para cotejo, la documentacion siguiente:
a) Identificacion oficial con fotografia, (credencial de elector) debe de ser vigente y con domicilio en la Delegacion
Benito Juérez.

No ok
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b)

c)
d)

e)
f)

9)

h)

Comprobante de domicilio en la Delegacién Benito Juarez (contrato de arrendamiento de vivienda, boleta predial,
agua, luz, teléfono o en su caso, cualquier otro que indique el domicilio donde se suministra un servicio de forma
regular) no mayor a tres meses de antigtiedad y debera de coincidir con la identificacién oficial.

Acta de nacimiento de la interesada, asi como del hijo(os) menor(es) de edad (14 afios 11 meses).

CURRP de la interesada, asi como la del hijo menor de edad (14 afios 11 meses).

Comprobante o constancia de estudios del hijo menor de edad (14 afios 11 meses).

Documentacion que acredite la disolucion del vinculo juridico o acta de divorcio o la documental donde ha
demandado los alimentos para ella y de sus hijos o en su caso excepcional mediante acta circunstanciada ante el
Juez Civico.

Copia de la solicitud de ingreso al programa “Apoyo a Madres Solas en Estado de Vulnerabilidad” previamente
ingresada ante el Centro de Servicio y Atencion Ciudadana (CESAC), la cual debera de contener el folio que le
fue asignado.

Ultimo comprobante de ingresos mensual o carta patronal o carta bajo protesta de decir verdad dirigida a la
Delegacion Benito Juérez, indicando su actividad e ingresos mensuales.

El presente Programa Social tiene el proposito de apoyar a 700 madres solas en estado de vulnerabilidad que cuenten con
hijos menores de edad (14 afios, 11 meses) que se encuentren estudiando y que vivan dentro de la Delegacion, con una
frecuencia de ministracion econémica bimestral de $1,000.00 (Mil pesos 00/100 M.N.).

Il. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD PERMANENTE

Los interesados en el Programa Social denominado “Servicios Complementarios a Personas con Discapacidad Permanente”,
deberan de cumplir con lo establecido en las siguientes:

.

BASES

Ser residente de la Delegacion Benito Juarez.
Tener alguna discapacidad fisica, intelectual o sensorial permanente.

3. Presentar solicitud de ingreso al Programa “Servicios Complementarios a Personas con Discapacidad Permanente”,
mediante escrito libre dirigido a la Direccién General de Desarrollo Social ante el Centro de Servicio y Atencion
Ciudadana (CESAC), en caso de que el aspirante sea menor de edad o adulto en estado de interdiccion la solicitud
debera ser presentada por el padre, tutor o su representante legal, si es adulto y Gnicamente estd imposibilitado para su
traslado ademas de las personas anteriores la podra presentar un familiar, amigo o vecino solidario. Dicha solicitud
debera contar los siguientes datos indispensables para su posterior localizacién:

A

a) Nombre completo del beneficiario y en su caso del padre o tutor,

b) Domicilio empezando por la calle, nimero exterior y en su caso himero interior, colonia, cddigo postal, y
calles en colindancia.

c) Namero telefonico local.

d) Correo electrénico, sélo en el caso de contar con éste.

Cumplir con los lineamientos para la aplicacion de cédula de caracteristicas econoémicas.
Entregar en fotocopia y presentar original inicamente para cotejo, la documentacion siguiente:

a) ldentificacion oficial con fotografia (credencial de elector), debe ser vigente y con domicilio en la Delegacion
Benito Juérez.

b) Acta de nacimiento de la persona con discapacidad, en caso de no contar con esta, se solventara con la
identificacion oficial.

c) CURP de la persona con discapacidad.

d) Comprobante de domicilio en la Delegaciéon Benito Juarez (contrato de arrendamiento de vivienda, boleta
predial, agua, luz, teléfono o en su caso, cualquier otro que indique el domicilio donde se suministra un
servicio de forma regular) no mayor a tres meses de antigliedad y debera de coincidir con la identificacion
oficial.

e) Identificacion oficial vigente del padre, tutor, representante legal, familiar, amigo o vecino solidario
(credencial para votar, credencial del INAPAM, pasaporte, cédula profesional, credencial expedida por alguna
Institucién de Seguridad Social o Cartilla del Servicio Militar Nacional).

f) Acta de nacimiento del padre, tutor, representante legal, familiar, amigo o vecino solidario.

g) CURP del padre, tutor, representante legal, familiar, amigo o vecino solidario.
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h) Documento que acredite la representacion o el parentesco (acta de nacimiento, acta de matrimonio, auto de
discernimiento de tutela emitido por un juez, acta de nacimiento con la inscripcidn de tutela, poder notarial,
carta poder o acta de barandilla).

i) Copia de la solicitud de ingreso al Programa “Servicios Complementarios a Personas con Discapacidad
Permanente”, previamente ingresada ante el Centro de Servicio y Atencién Ciudadana (CESAC) la cual debera
contener el folio que el CESAC le asignd.

j) Certificado de discapacidad emitido por una Institucion Publica del Sector Salud (IMSS, ISSSTE, SSA,
Hospitales de la Secretaria de Salud del Gobierno del D.F.) que avale un diagnéstico como discapacidad
permanente.

k) Ultimo comprobante de ingresos mensual del principal aportador econdmico familiar o carta patronal, en caso
de no contar con este, deberdn presentar carta bajo protesta de decir verdad dirigida a la Delegacién Benito
Juarez, indicando su actividad e ingresos mensuales.

El presente Programa Social tiene el proposito de apoyar a 200 personas con alguna discapacidad permanente sensorial,
fisica o intelectual, para la obtencidn de apoyos econémicos que vivan dentro de la demarcacién, con una frecuencia de
ministracion economica trimestral de $1,650.00 (Mil seiscientos cincuenta pesos 00/100 M.N.).

I11. ENTREGA DE SILLAS DE RUEDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD MOTRIZ

Las personas de escasos recursos, residentes en la Delegacidn Benito Juarez interesadas en participar en el Programa Social
“Entrega de Sillas de Ruedas a personas con Discapacidad Motriz”, deberdn cumplir con lo establecido en las siguientes:

N =

A

BASES

Tener discapacidad motriz.

Los solicitantes deberan ser residentes de la Delegacion Benito Juarez.

Presentar solicitud de ingreso al Programa “Entrega de Sillas de Ruedas a Personas con Discapacidad Motriz”,

mediante escrito libre por parte del interesado o si es menor de edad por parte del padre o tutor, dirigido a la

Direccion General de Desarrollo Social; en el Centro de Servicio y Atencion Ciudadana (CESAC), en caso de que

el aspirante sea menor de edad o adulto en estado de interdiccion la solicitud debera ser presentada por el padre,

tutor o su representante legal, si es adulto y Gnicamente esta imposibilitado para su traslado ademas de las personas
anteriores la podra presentar un familiar, amigo o vecino solidario. Dicha solicitud debera contar los siguientes
datos indispensables para su posterior localizacion:

a) Nombre completo del beneficiario y en su caso del padre o tutor.

b) Domicilio empezando por la calle, nimero exterior y en su caso nimero interior, colonia, cédigo postal y
calles en colindancia.

c) Numero telefonico local.

d) Correo electrénico, sélo en el caso de contar con éste.

Cumplir con los lineamientos para la aplicacion de cédula de caracteristicas econdémicas.

Entregar en fotocopia y presentar original inicamente para cotejo, la documentacion siguiente:

a) ldentificacion oficial con fotografia (credencial de elector), debe ser vigente y con domicilio en la Delegacion
Benito Juarez,

b) Acta de nacimiento de la persona con discapacidad, en caso de no contar con esta, se solventara con la
identificacion oficial.

c) CURP de la persona con discapacidad.

d) Comprobante de domicilio en la Delegaciéon Benito Juarez (contrato de arrendamiento de vivienda, boleta
predial, agua, luz, teléfono o en su caso, cualquier otro que indique el domicilio donde se suministra un
servicio de forma regular) no mayor a tres meses de antigliedad y debera de coincidir con la identificacién
oficial.

e) ldentificacion oficial vigente del padre, tutor, representante legal, familiar, amigo o vecino solidario
(credencial para votar, credencial del INAPAM, pasaporte, cédula profesional, credencial expedida por alguna
Institucion de Seguridad Social o Cartilla del Servicio Militar Nacional.

f) Acta de nacimiento del padre, tutor, representante legal, familiar, amigo o vecino solidario.

g) CURP del padre, tutor, representante legal, familiar, amigo o vecino solidario.

h) Documento que acredite la representacion o el parentesco (acta de nacimiento, acta de matrimonio, auto de
discernimiento de tutela emitido por un juez, acta de nacimiento con la inscripcién de tutela, poder notarial,
carta poder o acta de barandilla).
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i) Copia de la solicitud de ingreso al Programa “Entrega de Sillas de Ruedas a Personas con Discapacidad
Motriz”, previamente ingresada ante el Centro de Servicio y Atencion Ciudadana (CESAC) la cual debera
contener el folio que el CESAC le asigné.

j) Certificado de discapacidad emitido por una Institucion Publica del Sector Salud (IMSS, ISSSTE, SSA,
Hospitales de la Secretaria de Salud del Gobierno del D.F.) que avale el diagndstico de discapacidad motriz.

k) Ultimo comprobante de ingresos mensual del principal aportador econdmico familiar o carta patronal, en caso
de no contar con este, deberan presentar carta bajo protesta de decir verdad dirigida a la Delegacion Benito
Juérez, indicando su actividad e ingresos mensuales.

El presente Programa Social tiene el proposito de entregar 150 sillas de ruedas para adultos y 50 sillas de ruedas para
menores, que presenta discapacidad motriz, y que habiten en la Delegacién Benito Juérez.

IV. APOYO A NINOS EN DUCACION BASICA

Los menores de escasos recursos residentes en la Delegacion Benito Juarez interesados en participar en el Programa Social
denominado “Apoyo a Nifios en Educacidn Béasica” y que se encuentren cursando la educacién basica publica (preescolar,
primaria y secundaria), para lo cual deberan cumplir con lo establecido en las siguientes:

=

o &

BASES

Ser residente en la Delegacién Benito Juarez.

Estar inscrito en el Sistema de Educacion Basica Publica con promedio minimo de 8.5, acreditandolo con

constancia de estudios con promedio, tratandose de educacion preescolar, presentar constancia de inscripcion.

Presentar solicitud de ingreso al programa “Apoyos a Nifios en Educacién Basica mediante escrito libre por parte

del padre o tutor, dirigido a la Direccion General de Desarrollo Social; en el Centro de Servicio y Atencién

Ciudadana (CESAC), si el padre o tutor Unicamente estd imposibilitado para su traslado, la podra presentar un

familiar, amigo o vecino solidario. Dicha solicitud deberd contar los siguientes datos indispensables para su

posterior localizacion:
a) Nombre completo del padre o tutor y del menor.
b) Domicilio empezando por la calle, nimero exterior y en su caso ndmero interior, colonia, cédigo postal, y
sus calles en colindancia.
¢) Nuamero telefénico local.
d) Correo electronico, sélo en el caso de contar con éste.

Cumplir con los lineamientos para la aplicacion de la cédula de caracteristicas econémicas.

Entregar en fotocopia y presentar el original Unicamente para cotejo, la documentacion siguiente:

a) ldentificacion oficial con fotografia del padre o tutor (credencial de elector), debe de ser vigente y con
domicilio en la Delegacion Benito Juarez.

b) Acta de nacimiento del padre o tutor.

c) CURP del padre o tutor.

d) Comprobante de domicilio en la Delegacion Benito Juarez, (contrato de arrendamiento de vivienda, boleta
predial, agua, luz, teléfono, cualquier otro siempre que indique el domicilio donde se suministra un servicio de
forma regular) no mayor a tres meses de antigliedad y debera de coincidir con la identificacion oficial.

e) Acta de nacimiento del menor.

f) CURP del menor.

g) Constancia de estudios actualizada expedida por la Secretaria de Educacién Publica con promedio minimo de
8.5; Tratandose de educacion preescolar debera de presentar, la constancia de inscripcién del menor.

h) Copia de la solicitud de ingreso al Programa “Apoyo a Nifios en Educacion Basica”, previamente ingresada
ante el Centro de Servicio y Atencion Ciudadana (CESAC) la cual debera contener el folio que el CESAC le
asigno.

i) Los tutores presentaran el auto de discernimiento de tutela emitido por un juez o el acta de nacimiento con la
inscripcion de tutela.

j)  Ultimo comprobante de ingresos mensual del principal aportador econémico familiar o carta patronal, en caso
de no contar con este, deberdn presentar carta bajo protesta de decir verdad dirigida a la Delegacién Benito
Juarez, indicando su actividad e ingresos mensuales.

El Programa Social tiene el propésito de beneficiar a 50 estudiantes mediante la entrega econémica de $1,050.00 (Mil
cincuenta pesos 00/100 M.N.) y en especie 3 despensas de forma trimestral.
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SERVICIOS APLICABLES A LOS PROGRAMAS: “APOYO A MADRES SOLAS EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD”, “SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PERMANENTE” “ENTREGA DE SILLAS DE RUEDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD MOTRIZ” Y
“APOYO A NINOS EN EDUCACION BASICA”.

De forma complementaria y con el fin de mejorar la calidad de vida y ampliar la gama de los servicios satisfaciendo las
necesidades intelectuales, desarrollo fisico, social, educativo, cultural y de asistencia médica; los beneficiarios de los
programas en comento, tendran acceso a una actividad y/o servicio prestado en:

1.-Centro de Atencidn Social Especializada (CASE), asistencia basica de salud.
2.-Centros de Desarrollo Social, Bibliotecas y Casas de Cultura.

3.- Centros de actividades en grupos apoyo a personas de la tercera edad.

4.-Centros deportivos e instalaciones para el desarrollo de la cultura fisica y deporte.
5.-Centros de Desarrollo Infantil.

Todos estos servicios seran gratuitos y estaran sujetos a la disponibilidad de horarios, cupo y al cumplimiento de la
regulacion interna de cada instalacién y/o grupo.

PROCEDIMIENTO APLICABLE A LOS PROGRAMAS DE “APOYO A MADRES SOLAS EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD”, “SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
PERMANENTE”, “ENTREGA DE SILLAS DE RUEDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD MOTRIZ” Y
“APOYO A NINOS EN EDUCACION BASICA” EN ESTA CONVOCATORIA.

La recepcion de las solicitudes en cada uno de los programas sociales, sera a partir del dia de su publicacion, siendo vigente
15 dias habiles, de lunes a viernes de las 9:00 a 19:00 hrs. Dicha solicitud se entregara ante el Centro de Servicio y Atencion
Ciudadana (CESAC), ubicado en Avenida Division del Norte 1611, Colonia Santa Cruz Atoyac, primer piso del edificio
UNAC, colonia Santa Cruz Atoyac, Cddigo Postal 03310, Teléfono 54225300 Extensiones 1296, 1242, 1180y 1279.

a) La documentacién se debera presentar en original y fotocopia Unicamente para validacion previa cita en las
oficinas de la Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Sociales y Culturales, ubicada en Av.
Cuauhtémoc No. 1240 Cuarto Piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacion Benito Juarez de lunes a viernes
en un horario de 9:00 a 15:00 y de 16:00 a 19:00 hrs.

b) Una vez validado se entregara la fotocopia a la Jefatura de Unidad Departamental de Servicios Sociales al
momento de la aplicacion de la Cédula de Caracteristicas Econémicas en sus oficinas ubicadas en Av.
Cuauhtémoc No. 1240 Cuarto Piso, Colonia Santa Cruz Atoyac, Delegacién Benito Juarez, para tal efecto,
solamente estara facultado para recibir la documentacion el personal de ésta Unidad encargado de la aplicacion
de la Cédula de Caracteristicas Econémicas, la documentacion que sea entregada en fecha, area o a persona
distinta a la estipulada, se tendra como no presentada.

c) Para el caso de cambio de domicilio de los beneficiarios de los programas sociales, deberan hacerlo del
conocimiento mediante escrito libre dirigido a la Presidencia del Comité Técnico de Programas Sociales de la
Delegacion Benito Juarez, mismo que debera ingresarse en el CESAC, o bien a través del buzon ciudadano del
portal www.dbj.gob.mx o ante la Jefatura de Unidad Departamental de Proyectos Sociales y Culturales.

d) Los procedimientos especificos de acceso a los programas sociales, asi como las obligaciones de los
solicitantes y las causas de cancelacién, podran ser consultados por los ciudadanos en las Reglas de Operacion
de los Programas a cargo de la Direccion General de Desarrollo Social de la Delegacion Benito Juarez,
publicados el dia treinta de enero del dos mil trece en la Gaceta Oficial del Distrito Federal N0.1533 bis, la
cual podrén tener acceso a través de la pagina de la delegacion www.dbj.gob.mx.
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e) El ciudadano que deseé quejarse o inconformarse debera ingresar un escrito libre dirigido a la Presidencia del
Comité Técnico de Programas Sociales de la Delegacion Benito Juarez, mismo que sera entregado en el
CESAC o bien a través del buzén ciudadano del portal www.dbj.gob.mx o ante la Contraloria Interna de la
Delegacion Benito Juarez, ubicada la Avenida Division del Norte, primer piso del Edificio Delegacional,
No0.1611, Col. Santa Cruz Atoyac, Cédigo Postal 03310.

El resultado que se espera obtener con los Programas Sociales es mejorar la calidad de vida, lograr el pleno reconocimiento
de los derechos sociales de la poblacién mas vulnerable de la Delegacidn Benito Juarez, para fortalecer el desarrollo social;
a través de apoyos econémicos, médicos, alimentarios, deportivos y culturales.

La transferencia de recursos materiales o financieros resultado de los presentes Programas Sociales, se sujetara a lo
dispuesto por el articulo 38 de la Ley de Desarrollo Social para el Distrito Federal y 60 de su Reglamento.

V. ATENCION A POBLACION VULNERABLE EN SITUACION DE CALLE, RIESGO O INDIGENCIA

Para la prestacion de servicios y espacios para la poblacién vulnerable en situacion de calle, riesgo o indigencia dentro del
perimetro Delegacional se debera cumplir con lo establecido en las siguientes:

BASES

Para tener acceso a los servicios que se ofrecen en alguno de los cuatro Centros de Asistencia Social y considerando las
caracteristicas propias de ésta poblacion, no es requisito presentar solicitud por escrito, no obstante y de acuerdo al estado
fisico y mental del sujeto de atencidn, se solicitard que proporcione los datos personales de que disponga a través de
documento de identificacion o de manera verbal, cubrir el perfil sefialado en alguno de los cuatro Centros y aceptar las
disposiciones marcadas en los Lineamientos internos de cada uno de ellos, mediante su firma o huella digital.

A) Centro de Asistencia Social Transitorio para Adultos en Situacion de Indigencia, Calle o Riesgo “Albergue Benito
Juarez”: Cerrada de Miguel Angel S/N, Col. Mixcoac, Teléfono: 55 98 13 27, horario de 9:00 a 21:00 hrs. de lunes a
domingo.

B) Centro de Asistencia Social para Nifias, Nifios y Jovenes en Situacion de Calle o Riesgo “Centro de Dia Benito
Juarez”: Calle Guipuzcoa N° 56, Col. Josefa Ortiz de Dominguez, Teléfono: 55 79 58 97 y 91 80 39 65, horario de servicio
a beneficiarios de 9:00 a 15:00 hrs. y de 17:00 a 19:00 hrs. de lunes a viernes

C) Centro de Asistencia Social para Jévenes en Proceso de Reinsercion Social “Hogar Puente de Vida”: Calle
Guipuzcoa N° 56, Col. Josefa Ortiz de Dominguez, Teléfono: 55 79 58 97 y 91 80 39 65, horario de atencién ciudadana
9:00 a 19:00 hrs. de lunes a viernes.

D) Centro de Asistencia Social Temporal para Poblacion en Situacion de Calle, Riesgo o Indigencia “Albergue
Temporal de Invierno Benito Juarez”: Cerrada de Miguel Angel S/N, Col. Mixcoac, Teléfono: 55 98 13 27, horario de
servicio a beneficiarios de 19:00 a 8:00 hrs. del dia siguiente, de lunes a domingo, durante la vigencia de la Campafia de
Invierno.

Las personas en situacion de calle, riesgo o indigencia podran acceder al servicio a través de los siguientes instrumentos:

a) Que el ciudadano solicite el apoyo de servicio de asistencia social a personas en situacion de calle, riesgo o
indigencia por medio de demanda ciudadana presentada en el Centro de Servicio y Atenciéon Ciudadana
(CESAC) o via telefénica.

b) Cuando él o la interesada solicita voluntariamente de forma verbal o tacita el servicio en alguno de los Centros
de Asistencia.

c) Ofrecimiento del servicio por parte del personal que labora en los Centros de Asistencia, durante las visitas a
puntos de encuentro y recorridos programados.

La respuesta sera de manera inmediata, una vez recibida la solicitud de atencidn por cualquiera de las vias arriba indicadas.
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En todos los casos, los servicios se limitaran a la disponibilidad de espacios y a lo estipulado en los respectivos
Lineamientos Internos que rigen cada uno de los Centros de Asistencia.

Se pretende atender durante el afio 2013 aproximadamente a 1050 personas de ambos géneros y de cualquier rango de edad,
que se encuentren en situacion de calle, riesgo o indigencia, a quienes se ofrecera una serie de servicios de acuerdo a lo
establecido en cada uno de los cuatro Centros de Asistencia Social como; alimentacidn, servicio de dormitorio, regaderas,
servicio médico, trabajo social, reinsercién familiar, laboral, educativo, canalizacion y tramite para ingresos a Centros de
alfabetizacion, instituciones de capacitacion laboral o Centros de rehabilitacion en adicciones, apoyo psicoldgico, asesoria
legal, canalizacidn, actividades recreativas, culturales y deportivas, entre otras, sin embargo estara limitado de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal.

TRANSITORIOS
Primero.- Lo no previsto en la presente convocatoria se ajustara a lo establecido en las Reglas de Operacion para los
Programas de Asistencia y Desarrollo Social para el Ejercicio Fiscal 2013 de la Delegacion Benito Juarez, publicados el
treinta de enero del dos mil trece en la Gaceta Oficial del Distrito Federal N0.1533 bis.
Segundo.- La presente convocatoria entrara en vigor el dia de su publicacién en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
Tercero.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Ciudad de México, Distrito Federal, a los seis dias del mes de marzo del afio dos mil trece.

(Firma)

JORGE ROMERO HERRERA
JEFE DELEGACIONAL EN BENITO JUAREZ




ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
DELEGACION GUSTAVO A. MADERO
DIRECCION GENERAL DE OBRAS Y DESARROLLO URBANO Y
LA DIRECCION GENERAL DE SERVICIOS URBANOS

Publicacién del Programa Anual de Obra Publica (PAO) 2013.
El Lic. Miguel Angel Garcia Silva, Director General de Administracion, con fundamento en los articulos 38 de la Ley Organica de la Administracion Pablica del Distrito Federal,
122 y 122 Bis Fraccion VII del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, asi como el articulo 21 de la Ley de Obras Publicas del D.F. y el articulo 8°

del Reglamento de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal, emiten el siguiente:

Aviso por el cual se da a conocer el Programa Anual de Obra Publica para el afio 2013, correspondiente a la Direccién General de Obras y Desarrollo Urbano y la
Direccion General de Servicios Urbanos.

. TOTAL

PROYECTO DENOMINACION ASIGNADO
0.02D7.3007 1.- Construccion de escalinatas, muros y estructuras en las colonias Gabriel Hernandez y Ampliacion Gabriel Hernandez; 2.- 12,697,733.00

Obra de mitigacion de riesgos en la calle Arroyo en la colonia Tlalpexco; 3.- Construccion del colector Rosa de Lima en la

colonia Palmatitla; 4.- Obras de mitigacion de riesgos y estructuras de control en laderas y limites con la barda ecoldgica.
0.02D7.3007 Saneamiento y limpieza de los rios y causes de Cuautepec para la prevencion de desastres naturales. 10,000,000.00
0.02D7.3010 Construccion del almacén delegacional en la colonia Constitucion de la Republica. 6,257,845.00
0.02D7.3011 1.- Mantenimiento a modulos de bafios y sanitarios en campamentos de diferentes D.T. y 2.- Mantenimiento y readecuacion 4,501,549.00

de la D.T. 4 para la Direccion Ejecutiva de Proteccion Civil y Seguridad Publica.
0.02D7.3013 Construccion de 2 puentes peatonales en puntos conflictivos. 6,125,465.00
0.02D7.3016 Construccion de infraestructura de alumbrado publico. 8,500,000.00
0.02D7.3017 Primera etapa de construccion del Hospital Cuautepec de 30 Camas. 10,000,000.00
0.02D7.3017 Primera etapa de construccion del Hospital Cuautepec de 30 Camas. 36,701,141.00
0.02D7.3018 Centro de Atencion Social Especializada (CASE) para la mujer. 5,000,000.00
0.02D7.3019 1.- Construccion del Deportivo "Viveros de la Paz" en Cuautepec y 2.- Construccion de la 2da. etapa del Deportivo Tokio. 17,795,990.00
0.02D7.3022 Construccion de infraestructura cultural en la colonia Nueva Atzacoalco. 3,024,687.00
0.02D7.3023 Mantenimiento de infraestructura cultural. 2,985,464.00
0.02D7.3024 1.- Construccion de infraestructura educativa (50 mallas solares) y 2.- Construccion de la Escuela Tokio. 34,975,245.00
0.02D7.3025 1.- Mantenimiento a instalaciones de escuelas de nivel primaria; 2.- Mantenimiento a instalaciones de escuelas de nivel 32,940,794.00

secundaria; 3.- Mantenimiento a los sistemas de control en 27 planteles y 4.- Mantenimiento a jardines de nifios y Centros de

Atencion Mdltiples.
0.02D7.3025 Obras de reforzamiento y mantenimiento en los planteles escolares de educacion basica. 11,000,000.00
0.02D7.3026 Mantenimiento a Cendis. 4,996,267.00
0.02D7.3036 Rehabilitacion de la Reserva Ecolégica de Cuautepec "Joya de Nieves" y el rescate de la zona forestal del vivero de la 10,000,000.00

colonia Arboledas en Cuautepec Barrio Alto.
0.02D7.3002 Rehabilitacion al sistema de drenaje. 8,500,000.00
0.02D7.3003 Rescate y recuperacion de espacios publicos 11,000,000.00
0.02D7.3004 Trabajos de poda y tala de sujetos forestales de alto riesgo. 1,800,000.00
0.02D7.3005 Continuacion de la rehabilitacion de la Plaza Comercial ubicada en Av. Zumarraga No. 31. 3,800,000.00




0.02D7.3006 Construccion del mercado en la colonia Esmeralda. 3,000,000.00
0.02D7.3008 Rehabilitacion de fronteras y asignacion de nomenclaturas. 5,000,000.00
0.02D7.3009 Rehabilitacion de la Av. 5 de febrero en el entorno del Centro Histérico Norte - La Villa Basilica. 5,000,000.00
0.02D7.3009 Rehabilitacion del Centro Histérico Norte La Villa — Basilica. 5,000,000.00
0.02D7.3009 1.- Rehabilitacion de infraestructura urbana del Centro Historico en GAM; 2.- Rehabilitacion de infraestructura urbana de la 11,000,000.00
GAM.
0.02D7.3012 Mantenimiento y remodelacion de mercados publicos. 12,557,013.00
0.02D7.3014 Reconstruccion de banquetas y guarniciones. 6,700,000.00
0.02D7.3015 Rehabilitacion de la red de agua potable. 5,000,000.00
0.02D7.3020 Construccion de kioskos digitales. 1,800,000.00
0.02D7.3021 Mantenimiento de infraestructura deportiva. 1,500,000.00
0.02D7.3021 Mantenimiento y rehabilitacion de centros y modulos deportivos en diferentes puntos de la Delegacion. 2,000,000.00
0.02D7.3027 Construccion del Parque Ecolégico en la colonia San Juan Ixhuatepec. 2,000,000.00
0.02D7.3028 Mantenimiento y rehabilitacién de las plazas y los parques en Av. Vallejo y Monte Alto de la colonia San José de la 8,000,000.00
Escalera; en Av. 100 Metros y Periférico de la colonia Santiago Atepetlac; y el Parque de la colonia Santa Rosa.
0.02D7.3029 Mantenimiento y mejoramiento sustentable de la U.H. y su entorno ubicado en la calle Angel Albino Corso nimero 4612 de 3,500,000.00
la colonia Gertrudis Sanchez.
0.02D7.3030 Mantenimiento y rehabilitacion de espacios publicos en la zona de Cuautepec. 10,000,000.00
0.02D7.3031 Mejoramiento urbano y proyecto de sustentabilidad en la Unidad San Juan de Aragén 2da. Secc. Plaza 12. 2,500,000.00
0.02D7.3032 Programa de cambio y/o rehabilitacidn de luminarias en las colonias del Distrito VI Local. 6,000,000.00
0.02D7.3033 Programa de rescate y rebosamiento de parques y jardines en las colonias del Distrito VII Local. 3,000,000.00
0.02D7.3034 Reencarpetado de vialidades. 11,000,000.00
0.02D7.3035 Rehabilitacion de la Av. Calzada de Guadalupe con concreto hidraulico en el tramo de Circuito Interior a la Av. Rables 5,000,000.00
Dominguez.
0.02D7.3036 Presupuesto Participativo 86,523,710.00
Total 438,682,903.00

Transitorios:

Primero.- Publiquese en Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Segundo.- Este Programa es de caracter informativo, no implica compromiso alguno de contratacion y se podra modificar, adicionar, diferir o cancelar sin responsabilidad para la
Administracion Pablica del Distrito Federal, y para dar cumplimiento con la distribucion de recursos y requerimientos enunciados en el Decreto de Presupuesto de Egresos para el
ejercicio 2013 como el denominado Presupuesto Participativo, entre otros.

MEXICO, D.F., A 05 DE MARZO DE 2013.
ATENTAMENTE
EN LA DELEGACION GUSTAVO A. MADERO

(Firma)
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION
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DELEGACION MILPA ALTA

VICTOR HUGO MONTEROLA RIOS, JEFE DELEGACIONAL EN MILPA ALTA, con fundamento en los
articulos 1, 2, 12, Fraccién |11, 87, 104, 105,112 y 117 del Estatuto de Gobierno del Distrito Federal; 1, 2, 3 Fraccion 111, 10
Fraccion XII, 37, 38 y 39 Fraccion XLIV, XLV y LXXI de la Ley Organica de la Administracién Publica del Distrito
Federal; 96, 97, 101 y Transitorio Sexto de la Ley de Presupuesto y Gasto Eficiente del Distrito Federal, 61 y 62 de la Ley
de Planeacion del Desarrollo del Distrito Federal; 1,2,3, Fraccion 11, 120, 122 bis Fraccion XII inciso F, 123 Fraccion X,
175 Fracciones IlI, IV,VIL,VIIl y XIII del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; Acuerdo
publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 24 de Octubre de 2012 y en cumplimiento de las Reglas de Operacién
del Programa Integral de Apoyo a los productores de Nopal 2013, publicadas el 27 de febrero del 2013 en la Gaceta
Oficial del Distrito Federa, emite el siguiente:

AVISO POR EL QUE SE DA A CONOCER LA CONVOCATORIA AL PROGRAMA INTEGRAL DE
APOYO A LOS PRODUCTORES DE NOPAL 2013.

A los productores de nopal de las comunidades de San Agustin Ohtenco, San Francisco Tecoxpa, San Lorenzo Tlacoyucan,
San Pedro Atocpan, San Jer6nimo Miacatlan, San Antonio Tecomitl, San Juan Tepenahuac, Santa Ana Tlacotenco, San
Pablo Oztotepec y Villa Milpa Alta, se les informa de los dias de inscripcidn que se realizaran en los diferentes poblados de
la demarcacién conforme al calendario, horarios y sitios siguientes:

FECHA DE
PUEBLO O BARRIO INSCRIPCION HORA LUGAR
) 13 de Marzo y 14:00 a 20:00 L o
San Francisco Tecoxpa Coordinacion de Enlace Territorial
14 de Marzo 16:00 a 20:00
- . 11 de Marzo y 16:00 a 20:00 L o
San Jerénimo Miacatlan Coordinacién de Enlace Territorial
12 de Marzo 16:00 a 20:00
San Antonio Tecomitl 16 de Marzo 09:00 a 13:00 Coordinacion de Enlace Territorial
i 15 de Marzo 16:00 a 20:00 L o
San Agustin Ohtenco Coordinacion de Enlace Territorial
16 de Marzo 16:00 a 20:00
San Juan Tepenahuac 15 de Marzo 16:00 a 20:00 Coordinacion de Enlace Territorial
16 de Marzo y 09:00 a 14:00 L o
Santa Ana Tlacotenco Coordinacién de Enlace Territorial
17 de Marzo 09:00 a 14:00
San Pablo Oztotepec 12 de Marzo 10:30a12:30 Coordinacion de Enlace Territorial
San Pedro Atocpan 15 de Marzo 17:00 a 19:00 Coordinacién de Enlace Territorial
14 de Marzo y 09:00 a 14:00 L o
San Lorenzo Tlacoyucan Coordinacion de Enlace Territorial
15 de Marzo 09:00 a 14:00
Barrio La Concepcién 20 de Marzo 09:00 a13:00 Centro de Acopio de Nopal
. 18 de Marzo y 15:00 a 20:00
Barrio San Mateo Centro Cultural Analco
19 de Marzo 15:00 a 20:00
. 19 de Marzo y 09:00 a 13:00 i . .
Barrio Santa Cruz Moédulo Deportivo Herrerias
20 de Marzo 16:00 a 20:00
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] ; 22 de Marzo y 16:00 a 20:00 . .
Barrio San Agustin el Alto Atrio de la Iglesia
23 de Marzo 10:00 a 13:00
. . 18 de Marzo y 09:00 a 13:00 . .
Barrio Los Angeles Atrio de la Iglesia
19 de Marzo 16:00 a 20:00
09:00 a 13:00
] 21 de Marzo y )
Barrio Santa Martha 16:00 a 20:00 Sal6n Santa Martha
22 de Marzo 09:00 a 13:00
. ) 20 de Marzo y 16:00 a 20:00 » .
Barrio La LUz Callejon Chihuahua
21 de Marzo 16:00 a 20:00

En apego a las Reglas de Operacion del Programa, los productores interesados deberan acudir en los horarios y sitios
indicados, presentando la documentacion indicada con los siguientes:

REQUISITOS DE REGISTRO

Los Productores interesados en participar en el Programa deberan presentar la siguiente documentacion para su registro:

Copia legible (amplificada en blanco y negro y/o a color) de la Credencial para votar vigente, expedida por el
Instituto Federal Electoral con domicilio dentro de la Delegacion Milpa Alta.

Copia legible (amplificada) de la Clave Unica de Registro de Poblacion (C.U.R.P.)

Copia legible del comprobante de domicilio, con residencia en la Delegacién Milpa Alta (recibo de luz, agua,
predial, teléfono, constancia de domicilio emitida por autoridad competente o en su caso Carta Bajo Protesta de
Decir Verdad), documento que debera contar con una vigencia maxima de tres meses de antigliedad al momento
del registro.

Croquis de localizacion del predio a beneficiar, indicando la superficie cultivada (con superficies mayores de
cultivo a 500 m?) sefialando colindantes, orientacién, paraje y ubicacion del predio.

El productor solicitante deberd presentar la parcela en condiciones productivas para ser sujeto de apoyo en
cualquiera de sus modalidades (individual o grupal) o dictamen para la renovacién.

REQUISITOS DE INSCRIPCION

En fecha posterior al registro, la Unidad Departamental de Fomento a la Produccion de Nopal, notificara al productor la
fecha para entregar la documentacion complementaria para concluir con su inscripcion al Programa.

Copia legible de la Constancia de Productor de Nopal, expedida por la autoridad local agraria o en su caso por la
Unidad Departamental de Fomento a la Produccion del Nopal o por la Subdireccion de Desarrollo Agropecuario,
documento que debera contar con una vigencia maxima de tres meses de antigiiedad al momento del registro.
Copia legible del documento que ampare la posesion del predio a beneficiar, a nombre del productor solicitante
(documento privado de compra-venta, cesién de derechos, constancia de posesion firmado y sellado por la
autoridad agraria o Acta Testimonial para la acreditacion de la posesién).

NOTAS IMPORTANTES

El productor de nopal deberd presentarse a realizar los tramites personalmente en los lugares y horarios
establecidos, ya que el apoyo es individual e intransferible.

El monto del apoyo individual sera de $11,200.00 (Once mil doscientos pesos 00/100 M.N.) por productor por Unica
vez en el afio.
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El registro de solicitudes esta sujeto al Cumplimiento del ejercicio anterior, de los requisitos u de los procedimientos
indicados en las Reglas de Operacion del Programa.

Los horarios de registro estan sujetos a la suficiencia de solicitudes y/o hasta agotar el nimero de folios asignados a
cada poblado.

Lo no previsto en la presente Convocatoria sera resuelto por la Delegacidon a través de la Direccion General de
Desarrollo Rural y Econémico Sustentable.

“Este programa es de caracter publico, no es patrocinado ni promovido por partido politico alguno y sus recursos provienen
de los impuestos que pagan todos los contribuyentes. Esta prohibido el uso de este programa con fines politicos, electorales,
de lucro y otros distintos a los establecidos. Quien haga uso indebido de los recursos de este programa en el Distrito Federal,
sera sancionado de acuerdo con la ley aplicable y ante la autoridad competente”

TRANSITORIOS

Primero.  Publiquese al Aviso por el cual se da a conocer la Convocatoria de Registro e Inscripcion al Programa
Integral de Apoyo a los Productores de Nopal 2013, en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

Segundo. La presente Convocatoria de Registro e Inscripcion al Programa Integral de Apoyo a los Productores de
Nopal 2013, entraran en vigor a partir de su publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

En la Ciudad de México, Distrito Federal, a los 08 dias del mes de marzo de dos mil trece.

(Firma)
VICTOR HUGO MONTEROLA RIOS
JEFE DELEGACIONAL DEL GOBIERNO DEL
DISTRITO FEDERAL EN MILPA ALTA
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PROCURADURIA SOCIAL DEL DISTRITO FEDERAL
Lic. Alfonso Vargas Lo6pez, Procurador Social Interino del Distrito Federal, con fundamento en el articulos 18 y Noveno
Transitorio del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal; en los articulos 2, 3 y 13 fraccion VII
de la Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal: 10 fraccion VIl y IX de Reglamento de la Procuraduria Social del
Distrito Federal; emito el siguiente:

AVISO POR EL CUAL SE DA A CONOCER EL MANUAL ADMINISTRATIVO DE LA
PROCURADURIA SOCIAL DEL DISTRITO FEDERAL EN SU PARTE DE ORGANIZACION CON
NUMERO DE REGISTRO MA-229-7/2012

INDICE
1. ANTECEDENTES
1. MARCO JURIDICO
V. MISION, VISION Y OBJETIVOS
V. ESTRUCTURA ORGANICA
VI. ATRIBUCIONES
VIl.  DESCRIPCION DE FUNCIONES
VIIl. ORGANIGRAMA
I. PRESENTACION
La Procuraduria Social del Distrito Federal, es un Organismo Publico Descentralizado. Creado para garantizar los derechos de
particulares relacionados con las funciones publicas y la prestacion de servicios a cargo de la Administracion Publica del
Distrito Federal. Fomenta, asi, una cultura de defensa de los derechos ciudadanos como premisa para lograr una relacion
equilibrada entre gobernantes y ciudadania. Asimismo, tiene como objetivo procurar y coadyuvar al cumplimiento de la Ley
de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal.
En este sentido y atendiendo al compromiso de la actual administracién de participar en la construccion de una sociedad
igualitaria y equitativa, la Procuraduria Social, considera como punto de referencia: la orientacion de sus acciones y

programas, incluso para el cumplimiento de la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles, el paradigma del Derecho a la
Ciudad y bajo esta perspectiva desarrolla su proyecto, observando los siguientes ejes de actuacion:

1. La promocién, defensa y exigibilidad de los Derechos Econémicos, Sociales, Culturales y Ambientales (DESCA)
de la ciudadania.

2. La procuracién del cumplimiento de la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles.

3. La atencion de Programas Sociales.

4, La defensa de los derechos particulares relacionados con las funciones publicas y la prestacion de servicios a cargo

de la Administracion Plblica del Distrito Federal.

A través de estos ejes se busca construir una Procuraduria Social promotora del respeto, defensa y exigibilidad de los
DESCA, con el fin de generar mecanismos que hagan accesible, transparente y eficaz el acceso a las politicas publicas
encaminadas al ejercicio de estos derechos.

Por otra parte, se pretende elevar la eficiencia en el proceso de recepcién y resolucién de quejas en materia condominal y
administrativa, con el objeto de garantizar el acceso y exigibilidad de los derechos sociales y la prestacién de los servicios
publicos a las personas que habitan en el Distrito Federal. Ademas de impulsar los Programas Sociales que eleven la calidad
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de vida de la poblacién de las Unidades Habitacionales, revirtiendo el deterioro fisico y social que presentan éstos mismos, se
procura promover los valores de convivencia, tolerancia, respeto, el fomento a la cooperacion y participacion entre vecinos y
vecinas, e igualmente consolidar una cultura de corresponsabilidad entre gobierno y sociedad para la solucion de problemas.

Bajo este lineamiento, con el objeto de responder en forma oportuna y eficaz a la demanda ciudadana, es necesario contar con
procedimientos que describan la actuacion de esta representacion social de manera clara, a efecto de que las y los servidores
publicos actden con estricto apego a derecho y a los principios de legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad, y eficacia que
rigen a la Administracién Publica del Distrito Federal.

Por lo anterior, este documento constituye un instrumento normativo que presenta informacion basica para una adecuada
ejecucion y control de las operaciones que se realizan en la Institucion, estableciendo con claridad y precision la funcion de
cada servidora y servidor publico que la conforma.

El presente Manual sefiala, en su primera parte, lo relativo a los antecedentes legales e histéricos de la Institucién, el marco
juridico que regula su organizacion y funcionamiento, las atribuciones legales que le otorga la ley y las funciones de las areas
que la integran de conformidad con la Estructura Organica autorizada por Oficialia Mayor a través del Dictamen 07/2012 con
vigencia a partir del 1 de julio del 2012.

Cabe destacar, que el objetivo primordial del Manual Administrativo de la Procuraduria Social del Distrito Federal, es
proporcionar un instrumento Gtil y accesible al personal de cada una de las areas de esta Institucidn, para la realizacion de su
funcién con estricto apego a derecho, en las formas y términos establecidos por la normatividad juridica y administrativa,
aplicable al caso concreto, procediendo con eficiencia y de manera sistematica, para asi mejorar el y control en la realizacién
de los procesos.

Il. ANTECEDENTES

La Procuraduria Social se crea con la finalidad de consolidar un organismo que sirviera como instrumento de procuracién
de justicia, en materia administrativa y social, incidiendo de manera directa en el progreso, desarrollo y mejoramiento del
servicio y la funcion publica, creando mecanismos distintos a los judiciales, para garantizar una mejor atencién a las
demandas individuales y colectivas.

Esta Institucion, constituida bajo el nombre de Procuraduria Social del Departamento del Distrito Federal, fue erigida por el
Jefe del Departamento del Distrito Federal mediante el Acuerdo por el que se crea la Procuraduria Social del Departamento
del Distrito Federal, publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 25 de enero de 1989, consolidandose como
dependencia de gobierno del sector central de la Administracion Publica.

El 13 de julio de 1989, el Jefe del Departamento del Distrito Federal expidié el “Manual de Organizacién de la Procuraduria
Social del Departamento del Distrito Federal”, en el cual se describian los procedimientos para el desarrollo de las
atribuciones conferidas a la Institucién, publicado el 17 de julio del mismo afio en la Gaceta Oficial del Departamento del
Distrito Federal.

Por acuerdo del Jefe del Departamento del Distrito Federal, con fecha 13 de diciembre de 1993, publicado en la Gaceta
Oficial del Departamento del Distrito Federal el dia 15, del mismo mes y afio, se autoriza a la Procuraduria Social ejercer las
facultades concedidas al Departamento del Distrito Federal relativas a la conciliacién de conflictos de caracter condominal y
el registro de administradores de condéminos, establecidas en los articulos 30 y 41 de la Ley de Propiedad en Condominio
de Inmuebles para el Distrito Federal.

En fecha 18 de septiembre de 1998, el Jefe de Gobierno del Distrito Federal expide el decreto de la Ley de la Procuraduria
Social del Distrito Federal, publicado en la Gaceta Oficial del Distrito Federal el 28 de septiembre de ese afio.

Dicho ordenamiento juridico sitlia a la Procuraduria Social en el ambito de sector descentralizado, quedando como un
organismo con personalidad juridica y patrimonio propio, iniciando asi en enero de 1999, una reestructuracién organica y
administrativa adecuada.
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A su vez, en 1999 el Gobierno del Distrito Federal en coordinacion con la Contraloria General, determinaron la
conveniencia de la creacion de una Contraloria Interna en la Procuraduria Social, y es asi que en el mes de diciembre, entra
en funciones el Organo Interno de Control con una estructura funcional integrada por un Contralor y tres Lideres
Coordinadores de Proyectos.

A lo largo de su historia, la Procuraduria Social adquirio nuevas atribuciones conferidas por reformas y adiciones a diversas
disposiciones juridicas aplicables a su marco de actuacion, tal es el caso de la Ley de Propiedad en Condominio de
Inmuebles para el Distrito Federal, reformada por decreto publicado el 11 de febrero de 2000; igualmente el 28 de marzo del
mismo afio, se publicd en la Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal el Reglamento de la Ley de la Procuraduria
Social del Distrito Federal.

Fue el 31 de enero de 2001 cuando se autoriz6 por parte de la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal el
Dictamen 117/2001, el cual modific la estructura organica anterior que constaba de 98 plazas de estructura (incluyendo 7
puestos de Lider Coordinador de Proyectos y 1 Enlace), quedando con un total de 60 (que incluye 23 plazas de Lider
Coordinador de Proyectos y 1 Enlace). Asimismo, mediante el Oficio OM/0683/2001 de fecha 2 de abril de 2001 se
autorizaron 40 plazas de Enlace “A”.

El 17 de abril de 2002, la Oficialia Mayor emite el Dictamen 11/2002, que sustituy6 al anteriormente citado, realizando
cambios de nomenclatura de las unidades administrativas que conforman las dos Subprocuradurias y la Coordinacion
General de Recomendaciones y Asuntos Juridicos, con efectos desde el 1° de abril de ese mismo afio.

Con fecha 1° de enero de 2003, entré en vigor el Dictamen 32/2002, dejando sin efectos al anterior. Con dicha estructura
organica se cancelé una plaza de Lider Coordinador de Proyectos “B” y 2 Enlaces “A”, se crearon 2 Unidades
Departamentales (Control Presupuestal y Adquisiciones) y se realizé un cambio de nomenclatura.

A partir del 16 de febrero de 2005, entré en vigor el Dictamen de la Estructura Organica 04/2005, mismo que canceld 5
plazas de estructura (2 Subdirecciones: “Organizacion” y “Registro”; 3 Unidades Departamentales: “Acreditacion de
Convocatorias y Censos en Unidades Habitacionales”, “Organizacion de Condominios y Unidades Habitacionales” y
“Orientacion, Archivo y Consulta”); se crearon 5 plazas de estructura (2 Subdirecciones “Evaluacion y Supervision” y
“Organizacion y Registro”, y 3 Unidades Departamentales: “Evaluacion de Proyectos”, “Supervision de Trabajos” y
“Acreditacion y Organizacion”); y 8 plazas cambiaron de adscripcion. Dichas modificaciones se efectuaron a la
Subprocuraduria de Concertacion Social.

El 6 de agosto del 2007 se publicaron, en la Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal, las reformas al Reglamento de
la Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal, y se convirtié la Subprocuraduria de Concertacion Social en la
Subprocuraduria de Promocion de los Derechos Sociales, Econémicos, Culturales y Ambientales (DESCA), la cual ha
tenido como objetivo promover la organizacién y educacién ciudadana, el fortalecimiento del tejido social para la
exigibilidad de los DESCA en el Distrito Federal; generar en la opinién publica y en la ciudadania la perspectiva del
derecho a una ciudad con derechos sociales exigibles, asi como transversalizar dicha perspectiva de exigibilidad de los
derechos sociales dentro de las politicas y programas sociales del Gobierno de la ciudad a través de la generacion de
iniciativas de articulacion intergubernamental entre el gobierno y la sociedad civil.

También se hicieron cambios y modificaciones estructurales a lo que fuera la Subprocuraduria de Orientacion, Quejas y
Conciliaciones, dando paso a la creacion de la Subprocuraduria de Defensa y Exigibilidad de Derechos Ciudadanos su
objetivo ha sido establecer medidas necesarias para asegurarse que la Institucién constituya una instancia accesible a
particulares, hacia la defensa de los derechos relacionados con las funciones publicas y prestacion de servicios a cargo de la
Administracién Publica del Distrito Federal; asi como de los derechos sociales. De igual modo, procurar y coadyuvar al
cumplimiento de la Ley sobre Régimen de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal y realizar la
funcion de la amigable composicion en materia de arrendamiento de inmuebles destinados a vivienda.

En esta misma Optica, dada la necesidad de continuar no s6lo con la implementacién del Programa Social destinado a la
mejora de las Unidades Habitacionales, sino con todos los demas programas a cargo de la Entidad, se cre6 la Coordinacion
de Programas Sociales, con la facultad de coordinar y realizar la planeacion, promocion, ejecucidn, seguimiento y
evaluacién de los programas sociales que ha desarrollado la Entidad. Tuvo a su cargo, entre otros, el Programa OLLIN
CALLAN, con Unidad en Movimiento, al igual que su antecedente el PRUH, que se cre6 para combatir y frenar el deterioro
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fisico y social de las unidades habitacionales, generando condiciones de vida digna para sus habitantes, a través de la
implementacion de diferentes acciones sociales orientadas a la difusién y exigibilidad de los DESCA, vinculandolas con las
otras &reas sustantivas de la Procuraduria.

Posteriormente el 7 de agosto del afio en 2007, se publico el acuerdo A/003/2007, por medio del cual se crearon las
siguientes oficinas delegacionales y se establecié su competencia territorial:

> La Oficina Delegacional de Alvaro Obregdn tiene competencia para atender los asuntos de las demarcaciones
territoriales Alvaro Obregdn, Cuajimalpa, Magdalena Contreras y Miguel Hidalgo.

> La Oficina Delegacional en Coyoacan tiene competencia para atender los asuntos de las Demarcaciones
Territoriales Coyoacéan, Tlalpan y Xochimilco;

> La Oficina Delegacional de Cuauhtémoc tiene competencia para atender los asuntos de las Demarcaciones
Territoriales Cuauhtémoc y Benito Juarez.

> La Oficina Delegacional en Gustavo A. Madero, tiene competencia para atender de los asuntos de las
Demarcaciones Territoriales de Gustavo A. Madero y Azcapotzalco;

> La Oficina Delegacional en lztacalco tiene competencia para atender los asuntos de las Demarcaciones
Territoriales Iztacalco y Venustiano Carranza;

> La Oficina Delegacional de Iztapalapa tiene competencia para atender los asuntos de las Demarcacion Territorial
en lztapalapa, y

> La oficina Delegacional en Tlahuac, tiene competencia para atender los asuntos de las Demarcaciones
Territoriales Tlahuac y Milpa Alta.

Por lo que la Oficialia Mayor del Gobierno del Distrito Federal dictaminé la Estructura Organica con Dictamen 05/2008 y
Organigrama de la Procuraduria Social del Distrito Federal, con vigencia a partir 1 de abril 2008.

El 5 de agosto del afio 2008, se publicé en la Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal el Decreto por el que se
reforman y adicionan los articulos 3, 8, 9, 10, 11 y 12 del Reglamento de la Ley de la Procuraduria Social del Distrito
Federal, reformas que consisten principalmente en el cambio de nomenclatura de las Coordinaciones Generales de
Programas Sociales y Administrativa, respectivamente; asi como a la inclusién en las atribuciones de la Subprocuraduria de
Exigibilidad y Defensa de los Derechos Ciudadanos la de prestar los servicios de amigable composiciéon en materia
administrativa, condominal y de arrendamiento.

Desde entonces y hasta el 3 de febrero de 2011, se publicé en la Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal, la nueva
Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal y el dia 27 de enero de 2011 la Ley de Propiedad en Condominio de
Inmuebles para el Distrito Federal.

Con estas nuevas leyes, se propone una reestructura organica en la Procuraduria Social del Distrito Federal con la intencién
de contar con un area que se encargue de coordinar y dar seguimiento a los procedimientos establecidos para la atencion de la
queja condominal a través de las Jefaturas de Unidad Departamental de las Oficinas Delegacionales.

Es asi que se da paso a la creacion de la Subprocuraduria de Derechos y Obligaciones de Propiedad en Condominio,
quedando a su cargo las Jefaturas de Unidad Departamental de las Oficinas Delegacionales que anteriormente se encontraban
adscritas a la Subdireccién de Oficinas Delegacionales dependiendo de la Oficina de la Procuraduria, razon por la cual
cambi6 de nomenclatura a Subdireccién de Sanciones y Medidas de Apremio, con la finalidad de coordinar y supervisar la
ejecucion de los procedimientos en materia condominal.

Derivado de las atribuciones conferidas en la ley a ésta nueva Subprocuraduria, fue indispensable que las Jefaturas de Unidad
Departamental de Organizacion y Registro, Atencién y Orientacién y Procedimientos cambiaran su area de adscripcion a
dicha subprocuraduria, antes pertenecientes a la Subprocuraduria de Exigibilidad de los Derechos Ciudadanos, ademas de que
las dos ultimas modificaron su nomenclatura quedando como Jefatura de Unidad Departamental de Certificacion, Atencién y
Orientacién y Jefatura de Unidad Departamental de Procedimientos y Aplicacién de Sanciones.

Asimismo, la Subprocuraduria de Exigibilidad de los Derechos Ciudadanos ahora es la encargada de establecer los
lineamientos de los procedimientos para la atencion de la queja administrativa a través de la Subdireccion de Exigibilidad de
los Derechos Ciudadanos y de los Enlaces en Atencion Ciudadana.
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Por otra parte, dada la vinculacién de los objetivos de la Jefatura de Unidad Departamental de Desarrollo Institucional con los
de la Coordinacion General Administrativa, la primera cambia su adscripcién y pasa de la Procuraduria Social del Distrito
Federal a dicha Coordinacion.

Es asi como la Procuraduria Social del Distrito Federal, actualmente cuenta con la estructura necesaria para que sea una
instancia accesible a los ciudadanos en la procuracion del cumplimiento de la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles
para el Distrito Federal y en la defensa de sus derechos frente a las instituciones de la Administracion Publica del Distrito
Federal, en el cumplimiento de las atribuciones conferidas en las recientes leyes.

En virtud de lo anterior, los movimientos anunciados en el Dictamen 07/2012 con vigencia a partir del 1 de julio del 2012
(cancelaciones, creaciones y cambios de adscripcién), bajo el esquema de costos compensados en las plazas de Enlaces “A”,
Enlace “B” y Lider Coordinador de Proyectos “B”, queda de la siguiente manera:

. 2 puestos de Lider Coordinador de Proyectos “A” adscritos a:
] 2 Contraloria Interna.
. 18 puestos de Lider Coordinador de Proyectos “B”, adscritos a :

" 6 Procuraduria Social del Distrito Federal.

" 5 Subprocuraduria de Promocién de Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales.
" 4 Subdireccion de Exigibilidad de los Derechos Ciudadanos.

. 1 Subdireccion de Sanciones y Medidas de Apremio.

. 1 Coordinacion General de Programas Sociales.

° 1 puesto de Lider Coordinador de Proyectos “C”, adscritos a :
" 1 Coordinacién General de Asuntos Juridicos.
. 37 puestos de Enlace “A” adscritos a:

3 Procuraduria Social del Distrito Federal.

6 Subprocuraduria de Promocién de Derechos Econémicos, Sociales, Culturales y Ambientales.
7 Subdireccion de Exigibilidad de los Derechos Ciudadanos.

12 Subdireccion de Sanciones y Medidas de Apremio.

1 Subdireccion Juridica.

4 Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales.

3 Subdireccidn de Evaluacion y Supervision.

1 Contraloria Interna.

1. MARCO JURIDICO

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Titulo Quinto, Capitulo Unico, Articulos 108, 109 Fraccién 111, 113 y 122 Inciso C, Base Tercera, Fraccion |, Diario Oficial
de la Federacion, 5 de febrero de 1917, Gltima reforma el 05 de octubre de 2012 publicada en el Diario Oficial de la
Federacion.

Estatuto de Gobierno del Distrito Federal
Titulo Primero, Articulo 1, Titulo Quinto, Capitulo I, Articulos 15, 87, 92, 97, 98, 99, 100, 102, 103, Undécimo y Décimo
Quinto Transitorios, Diario Oficial de la Federacidn, 26 de Julio de 1994, tltima reforma publicada el 28 de enero de 2011.

Ley Orgéanica de la Administracion Publica del Distrito Federal

Titulo Primero, Capitulo I, Articulos 1y 2, Titulo Tercero, Capitulo I, Articulos 34, 40, 45 y 46, Titulo Tercero, Capitulo I,
Articulos 48, 50, 53 y 54; y Titulo Tercero, Capitulo V, Articulos 67, 68, 69, 70, 71, 72y 73.

Diario Oficial de la Federacién, 30 de diciembre de 1994 y 29 de diciembre de 1998, ltima reforma publicada el 06 de julio
de 2012.

Ley de Desarrollo Social del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 23 de mayo de 2000, Gltima reforma publicada el 14 de junio de 2012.
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Ley de Fomento a las Actividades de Desarrollo Social de las Organizaciones Civiles para el Distrito Federal.
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 23 de mayo de 2000, ultima reforma publicada 06 de enero de 2006.

Ley de Transporte y Vialidad del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 26 de diciembre de 2002, dltima reforma publicada 08 de mayo de 2012.

Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 21 de diciembre de 1995 y en el Diario Oficial de la Federacion el 19 de diciembre de
1995, dltima reforma publicada el 05 de abril de 2012.

Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 28 de marzo de 2008, ultima reforma publicada el 29 de agosto de 2011.

Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 3 de octubre de 2008.

Ley Federal del Trabajo
Diario Oficial de la Federacion 01de abril de 1970, ultima reforma publicada el 09 de abril de 2012, en el Diario Oficial de la
Federacion.

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B del Articulo 123 Constitucional
Diario Oficial de la Federacion 28 de diciembre de 1963, Gltima reforma publicada el 03 de mayo de 2006.

Ley del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE)
Diario Oficial de la Federacion el 28 de mayo de 2012.

Ley del Impuesto Sobre la Renta
Diario Oficial de la Federacion 01 de enero de 2002, Ultima reforma publicada 25 de mayo 2012,

Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 28 de septiembre de 1998, Gltima reforma 7 de abril de 2011.

Ley de Austeridad para el Gobierno del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 30 de diciembre de 2003.

Ley de Régimen Patrimonial y del Servicio Publico
Diario Oficial de la Federacion 23 de diciembre de 1996, Gltima reforma 17 de junio de 1997.

Ley de Proteccion Civil para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 23 de julio de 2002, Gltima reforma 20 de diciembre de 2010.

Ley Federal de Responsabilidades de los Servidores Publicos
Diario Oficial de la Federacion de marzo de 2002, dGltima reforma 09 de abril de 2012.

Ley del Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 21 de diciembre de 1995, Gltima reforma del 24 de febrero de 2009.

Ley Organica del Tribunal de lo Contencioso Administrativo de Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal 10 de septiembre de 2009.

Ley de Ingresos del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2012
Ley publicada en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, 29 de diciembre de 2011.

Cédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal
Diario Oficial de la Federacion 26 de mayo de 1928, ultima reforma publicada el 09 de abril de 2012.
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Caddigo Fiscal de la Federacion
Diario Oficial de la Federacion 31 de diciembre de 1981, Gltima reforma publicada el 12 de diciembre de 2011.

Cédigo Financiero del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal y Diario Oficial de la Federacion 31 de diciembre de 1994, Gltima reforma publicada 19 de
diciembre de 2008.

Decreto por el que se expide la Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 3 de febrero de 2011.

Decreto por el que se expide la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 27 de enero de 2011.

Decreto por el que se expide el Reglamento de la Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 14 de junio de 2011.

Decreto por el que se reforman y adicionan disposiciones de la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el
Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 14 de junio de 2011.

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Organica de la Administracion
Publica del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 24 de julio de 2007.

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Cédigo Civil para el Distrito Federal;
se reforman y derogan diversas disposiciones del Coédigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal; se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley del Notariado para el Distrito Federal; y se reforman y
derogan diversas disposiciones del Cédigo Fiscal del Distrito Federal

Gaceta Oficial del Distrito Federal, 23 de julio de 2012.

Decreto por el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones del Reglamento Interior de la
Administracién Pablica del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 30 de octubre de 2012.

Decreto por el que se reforma el primer parrafo del articulo décimo quinto transitorio del Decreto de Presupuesto de
Egresos del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2012
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 21 de octubre de 2012.

Decreto de Presupuesto de Egresos del Distrito Federal para el ejercicio fiscal de 2012
Gaceta Oficial del Distrito Federal 30 de diciembre de 2011.

Reglamento de Construcciones para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 29 de febrero de 2004.

Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 28 de diciembre de 2000, ltima modificacion 23 de agosto de 2012.

Reglamento de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 23 de septiembre de 1999, ultima reforma, 16 de octubre de 2007.

Reglamento de Escalafon de los Trabajadores de Base de la Administracion Pablica del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 27 de marzo de 2006.

Reglamento de la Ley de Proteccion Civil para el Distrito Federal
Gaceta Oficial del Gobierno del Distrito Federal 23 de diciembre de 2005.
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Acuerdo que establece las bases de Coordinacion Interinstitucional del Sistema de Proteccion Civil del Distrito
Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 1 de noviembre de 2007.

Acuerdo PROSOC/A/002/2007 por el que se establecen las bases para la operacion y entrada en vigor del Reglamento
de la Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal del 07 de agosto de 2007.

Acuerdo PROSOC/A/003/2007 por el que se crean las oficinas delegacionales de la Ley de la Procuraduria Social del
Distrito Federal y se establece su competencia territorial
Gaceta Oficial del Distrito Federal del 07 de agosto de 2007.

Acuerdo PROSOC/A/004/2007 por el que se delegan facultades a diversos servidores publicos de la Procuraduria
Social del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal del 07 de agosto de 2007.

Acuerdo PROSOC/A/005/2007 por el que se delegan facultades a diversos servidores publicos de la Procuraduria
Social del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal del 05 de septiembre de 2007.

Acuerdo PROSOC/A/001/2008 por el que se da a conocer el Codigo de Etica de la Procuraduria Social del Distrito
Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 15 de enero de 2008.

Acuerdo PROSOC/A/005/2008 por el cual se delegan facultades a diversos servidores publicos de la Procuraduria
Social del Distrito Federal.
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 27 de junio de 2008.

Circular UNO. Normatividad en Administracion de Recursos para las Dependencias, Unidades Administrativas,
Unidades Administrativas de Apoyo Técnico Operativo, Organos Desconcentrados y Entidades de la Administracion
Publica del Distrito Federal

Gaceta Oficial del Distrito Federal, 08 de agosto de 2012.

Circular de la Contraloria General para el Control y Evaluacién de la Gestion Pulblica; el Desarrollo,
Modernizacién, Innovacion y Simplificacion Administrativa, y la atencién ciudadana en la Administracion Publica
del Distrito Federal.

Gaceta Oficial del Distrito Federal, 25 de enero de 2011.

Manual de Normas y Procedimientos Presupuestarios para la Administracion Publica del Distrito Federal para el
ejercicio fiscal de 2006
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 13 de enero de 2006.

Manual Especifico para la Administracion de los Bienes Muebles y el Manejo de los Almacenes
Mayo 2004.

Normas Generales de Bienes Muebles de la Administraciéon Pablica del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 30 de diciembre de 2003.

Normatividad Contable de la Administracién PUblica del Distrito Federal
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 03 de febrero de 2012.

Clasificador por Objeto del Gasto del Gobierno del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2011
Gaceta Oficial del Distrito Federal, Gltima modificacion 07 de noviembre de 2011.
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Catalogo de Adquisicion de Bienes Muebles y Servicios CABMS
Noviembre 2008.

Lineamientos y Mecanismos de Operacién del Programa Social para Unidades Habitacionales de Interés Social Ollin
Callan Con Unidad en Movimiento 2011
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 31 de enero de 2012.

Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de Servicios del afio 2012.
Gaceta Oficial del Distrito Federal, 17 de febrero de 2012.

IV. MISION, VISION Y OBJETIVOS
Mision:

Ser una instancia accesible a la ciudadania, para la defensa de los derechos relacionados con las funciones publicas y
prestacion de servicios a cargo de la Administracién Publica del Distrito Federal, en apego a los principios de legalidad,
imparcialidad, eficiencia, honestidad, oportunidad y demas principios establecidos en el Estatuto de Gobierno del Distrito
Federal, asi como de los derechos sociales. Asimismo, procurar y coadyuvar al cumplimiento de la Ley de Propiedad en
Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal, a través de los diferentes servicios y procedimientos que esta Ley
establece; a efecto de fomentar una cultura condominal.

Vision:

Permitir renovar los margenes de negociacién de los grupos organizados y de las autoridades responsables, en la solucion de
problemas complejos. Evitando con ello, se presenten situaciones de anarquia o diferencia entre el gobierno y los
ciudadanos. Asimismo, brindar a la ciudadania las herramientas necesarias para fomentar una sana convivencia en las
unidades habitacionales a través de la correcta aplicacién de la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el
Distrito Federal y el fomento de los derechos ciudadanos.

Objetivos:
La Procuraduria Social del Distrito Federal, tiene por mandato de Ley: ser una Entidad accesible a los particulares de
aquellos relacionados con las funciones pulblicas y prestacion de servicios a cargo de la Administracion Publica del Distrito

Federal a efecto de proteger los derechos ciudadanos cotidianamente.

Otra de sus metas diarias es la promover la cultura de exigibilidad y de difundir los Derechos, Econdmicos, Sociales,
Culturales y Ambientales (DESCA) de los capitalinos para una sana convivencia.

Ademés, la Procuraduria Social del Distrito Federal es la autoridad en materia condominal para vigilar, permanentemente,
el cumplimiento de la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal y promover la organizacion
condominal para lograr una cultura de convivencia entre los condéminos.

V. ESTRUCTURA ORGANICA

Cantidad Nomenclatura del Puesto

1.0.0.0.0.0.0.0.0 Procuraduria Social del Distrito Federal.

1.0.0.0.1.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental de Apoyo Técnico.

1.0.0.0.0.1.0.0.0 Lider Coordinador de Proyectos de Gestion (6)

1.0.0.0.0.0.0.0.1 Enlace Administrativo (3)

1.1.0.0.0.0.0.0.0 Subprocuraduria de Promocion de los Derechos Econdmicos,
Sociales, Culturales y Ambientales.

1.1.0.0.1.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental de Formacién y Promocion.

1.1.0.0.2.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental Comunicacién Social.

1.1.0.0.0.1.0.0.0 Lider Coordinador de Proyectos de Materiales Educativos (5)

1.1.0.0.0.0.0.0.1 Enlace Promotor Condominal (6)
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1.2.0.0.0.0.0.0.0

1.2.0.1.0.0.0.0.0
1.2.0.0.0.1.0.0.0
1.2.0.0.0.2.0.0.0
1.2.0.0.0.0.0.0.1
1.3.0.0.0.0.0.0.0

1.3.0.0.1.0.0.0.0
1.3.0.0.2.0.0.0.0

1.3.0.0.3.0.0.0.0

1.3.0.0.4.0.0.0.0

Cantidad

1.3.0.0.5.0.0.0.0

1.3.0.0.6.0.0.0.0

1.3.0.0.7.0.0.0.0

1.3.0.0.8.0.0.0.0

1.3.0.0.9.0.0.0.0

1.3.0.1.0.0.0.0.0
1.3.0.1.1.0.0.0.0

1.3.0.1.0.1.0.0.0
1.3.0.1.0.0.0.0.1
1.4.0.0.0.0.0.0.0
1.4.0.0.1.0.0.0.0
1.4.0.1.0.0.0.0.0
1.4.0.1.1.0.0.0.0
1.4.0.1.0.1.0.0.0
1.4.0.1.0.0.0.0.1
1.5.0.0.0.0.0.0.0
1.5.0.0.1.0.0.0.0
1.5.0.0.0.1.0.0.0
1.5.0.0.0.0.0.0.1
1.5.0.1.0.0.0.0.0
1.5.0.2.0.0.0.0.0
1.1.0.2.1.0.0.0.0

1.5.0.2.0.0.0.0.1
1.5.0.3.0.0.0.0.0
1.6.0.0.0.0.0.0.0
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Subprocuraduria de Defensa y Exigibilidad de Derechos
Ciudadanos.

Subdireccidn de Exigibilidad de los Derechos Ciudadanos.

Lider Coordinador de Proyectos en Queja Administrativa (2)
Lider Coordinador de Proyectos de Gestién y Control (2)

Enlace en Atencion Ciudadana (7)

Subprocuraduria de Derechos y Obligaciones de Propiedad en
Condominio.

Jefatura de Unidad Departamental de Organizacion y Registro.
Jefatura de Unidad Departamental de Certificacion, Atencion y
Orientacion.

Jefatura de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en
Alvaro Obregon.

Jefatura de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en
Coyoacan.

Nomenclatura del Puesto

Jefatura de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en
Cuauhtémoc.

Jefatura de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en
Gustavo A. Madero.

Jefatura de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en
Iztacalco.

Jefatura de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en
Iztapalapa.
Jefatura de Unidad Departamental de Oficina Delegacional en
Tlahuac.

Subdireccidn de Sanciones y Medidas de Apremio.

Jefatura de Unidad Departamental de Procedimientos vy
Aplicacién de Sanciones.

Lider Coordinador de Proyectos de Procedimientos.

Enlace de Sanciones y Medidas de Apremio (12)

Coordinacion General de Asuntos Juridicos.

Jefatura de Unidad Departamental de Consulta.

Subdireccién Juridica.

Jefatura de Unidad Departamental de Asuntos Juridicos.

Lider Coordinador de Proyectos Juridicos.

Enlace de Gestion en Asuntos Juridicos.

Coordinacion General de Programas Sociales.

Jefatura de Unidad Departamental de Programas Sociales.

Lider Coordinador de Proyectos de programas Sociales.

Enlace de Programas Sociales (4)

Subdireccién de Programas Sociales.

Subdireccidn de Evaluacién y Supervision.

Jefatura de Unidad Departamental de Evaluacion vy
Supervision.

Enlace de Evaluacion y Supervisién (3)

Subdireccidn de Proyectos Emergentes.

Coordinacion General Administrativa.

43
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Cantidad Nomenclatura del Puesto

1.6.0.0.1.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental de Contabilidad.

1.6.0.0.2.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental de Control Presupuestal

1.6.0.0.3.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Humanos.

1.6.0.0.4.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental de Soporte y Apoyo
Técnico.

1.6.0.0.5.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental de Desarrollo
Institucional.

1.6.0.1.0.0.0.0.0 Subdirecciéon Administrativa.

1.6.0.1.1.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental de Recursos Materiales
y Servicios Generales.

1.6.0.1.2.0.0.0.0 Jefatura de Unidad Departamental de Adquisiciones.

1.6.0.1.0.0.0.0.1 Enlace de Gestion Administrativa.

1.0.1.0.0.0.0.0.0 Contraloria Interna.

1.0.1.0.0.0.1.0.0 Lider Coordinador de Proyectos de Control (2)

1.0.1.0.0.0.0.0.12 Enlace de Control.
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VI. ATRIBUCIONES

Las atribuciones de la Procuraduria Social del Distrito Federal las encontramos contenidas en los siguientes ordenamientos
juridicos:

LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL DISTRITO FEDERAL
Articulo 70. Los érganos de gobierno de las Entidades paraestatales, tendran como atribuciones indelegables las siguientes:

l. Establecer las politicas generales y definir las prioridades a las que se sujetard la Entidad relativas a
produccion, productividad, comercializacion, finanzas, investigacion, desarrollo tecnoldgico y administracion
general;

Il. Aprobar los programas y presupuestos de la Entidad, asi como sus modificaciones en los términos de la
legislacion aplicable, apegandose a los lineamientos que establezcan las autoridades competentes;

1. Aprobar los precios o ajustes de los bienes y servicios que produzca o preste la Entidad, atendiendo a los
lineamientos que establezca la Secretaria de Finanzas;

V. Aprobar la concertacién de los préstamos para el financiamiento de la Entidad con créditos internos y
externos, asi como observar las leyes, y reglamentos, y los lineamientos que dicten las autoridades competentes en la
materia;

V. Expedir las normas o bases generales sobre las que el Director General pueda disponer de los activos fijos de
la Entidad, las que deberan apegarse a las leyes aplicables;
VI. Aprobar anualmente, previo informe de los comisarios y dictamen de los auditores externos, los estados
financieros de la Entidad;

VII. Aprobar, de acuerdo con las leyes y reglamentos aplicables, las politicas, bases y programas generales que
regulen los convenios, contratos, pedidos o acuerdos que deba celebrar la Entidad con terceros en obras publicas,
adquisiciones, arrendamientos y prestacion de servicios relacionados con bienes muebles;

VIII. Aprobar la estructura basica de la organizacion de la Entidad y las modificaciones que procedan a la misma; y,
el estatuto organico correspondiente, tratdndose de organismos descentralizados;
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IX. Proponer al Jefe de Gobierno los convenios de fusién con otras Entidades;
X. Autorizar la creacion de Comités o Subcomités de apoyo;
XI. Nombrar y remover, a propuesta del Director General, a los servidores publicos de la Entidad que ocupen

cargos en las dos jerarquias administrativas inferiores a la de aquél; y aprobar la fijacién de sueldos y prestaciones;

XII. Nombrar y remover, a propuesta de su presidente, entre personas ajenas a la Entidad, al secretario quien podré o
no ser miembro del mismo y al prosecretario, en su caso; y

XIII. Aprobar la constitucion de reservas y la aplicacion de las utilidades de las empresas de participacién estatal
mayoritaria. En los casos de excedentes econémicos de los organismos descentralizados proponer la constitucion de
reservas y su aplicacidn, para su determinacién por el Jefe de Gobierno.

Articulo 71. Seran facultades y obligaciones de los directores generales de las Entidades las siguientes:

l. Administrar y representar legalmente a la Entidad,;

Il. Formular los programas institucionales y los presupuestos de la Entidad y presentarlos ante el érgano de
gobierno dentro de los plazos correspondientes;

I Formular los programas de organizacion, reorganizacion y/o modernizacion de la Entidad;

V. Establecer los procedimientos y métodos de trabajo para que las funciones se realicen de manera articulada,
congruente y eficaz;

V. Establecer los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas u objetivos propuestos;

VI. Establecer sistemas eficientes para la administracion del personal, de los recursos financieros y de los bienes y
servicios que aseguren la produccidn de bienes o prestacion de los servicios de la Entidad;

VIL. Establecer y mantener un sistema de estadisticas que permita determinar los indicadores de gestion de la
Entidad;
VIII. Presentar periédicamente al 6rgano de gobierno el informe del desempefio de las actividades de la Entidad, en

la forma y periodicidad que sefiale el reglamento correspondiente;
IX. Ejecutar los acuerdos del érgano de gobierno;

X. Suscribir, en su caso, los contratos colectivos e individuales que regulen las relaciones laborales de la Entidad
con sus trabajadores; y

XI. Las que se sefialen en otras leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y demas disposiciones administrativas
aplicables.

Articulo 74.- Los 6rganos internos de control de las entidades paraestatales estaran adscritos jerarquica, técnica y
funcionalmente a la Contraloria General, y tendran a su cargo las actividades relativas al control y evaluacion de la gestién
publica de la entidad, conforme al Reglamento correspondiente y a los lineamientos que emita la Contraloria General del
Distrito Federal.

I.Proponer al Titular de la Direccion General de Contralorias Internas en Entidades, el Programa de Auditoria para
cada ejercicio presupuestal, sus modificaciones y mantener el seguimiento sistematico de su ejecucion;
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Il. Ordenar y ejecutar auditorias ordinarias y extraordinarias a las programadas, en la Procuraduria Social del
Distrito Federal, en el &mbito de su respectiva competencia, conforme a los programas establecidos y autorizados; a
fin de promover la eficiencia en sus operaciones y verificar el cumplimiento de sus objetivos, y de las disposiciones
legales, reglamentarias y administrativas vigentes en materia de: informacion, estadistica, organizacion,
procedimientos, ingresos, egresos, programacion, presupuestacion, ejercicio presupuestal, inversién, financiamiento,
fondos, valores, recursos econdmicos en general, deuda publica, subsidios, ayudas, donaciones, aportaciones y
trasferencias federales, sistemas de registro, contabilidad y presupuesto, recursos humanos, adquisiciones,
arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, conservacion, uso, destino, afectaciéon enajenacion,
adquisicién y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, activos, pasivos y demas que
correspondan, en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

Il Ejecutar verificaciones, revisiones, inspecciones, visitas e intervenir en todos los procesos administrativos
que efecte la Procuraduria Social del Distrito Federal, en las materias relativas a: informacidn, estadistica,
organizacion, procedimientos, ingresos, egresos, programacion, presupuestacion, ejercicio presupuestal, inversion,
financiamiento, fondos, valores, recursos econémicos en general, deuda publica, subsidios, ayudas, donaciones,
aportaciones y trasferencias federales, sistemas de registro, contabilidad y presupuesto, recursos humanos,
adquisiciones, arrendamientos, servicios, obra publica, conservacién, uso, destino, afectacion, enajenacion,
adquisicién y baja de bienes muebles e inmuebles, almacenes, inventarios, activos, pasivos y demas que
correspondan; en términos de las disposiciones juridicas y administrativas aplicables; asi como en todos aquellos
previstos en el marco normativo, a efecto de vigilar que cumplan con las normas y disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

V. Formular y emitir observaciones y recomendaciones preventivas y correctivas que se deriven de las
auditorias ordinarias y extraordinarias; en cuanto a revisiones, verificaciones, visitas e inspecciones, emitir
propuestas de mejora; dar seguimiento sistematico a las mismas; determinar su solventacion; asi como dejar
insubsistentes aquellas observaciones y propuestas de mejora que en su solventacidon o seguimiento sobrevenga un
impedimento legal o material para su atencién;

V. Asistir y participar en los o6rganos de gobierno, comités, subcomités y demas cuerpos colegiados,
instalados en la Procuraduria Social del Distrito Federal, segin corresponda por competencia, en términos de las
disposiciones juridicas y administrativas aplicables;

VI. Expedir previo cotejo, copias certificadas de los documentos que obren en sus archivos, asi como de
aquellos a los cuales se tenga acceso con motivo de la practica de auditorias, verificaciones, revisiones, inspecciones
y visitas, procedimientos administrativos disciplinarios, y demas de las que tenga acceso con motivo del desarrollo
de sus actividades;

VII. Atender los requerimientos que les realice el Titular de la Contraloria General en el ejercicio de sus
atribuciones;

VIII. Requerir de acuerdo con la naturaleza de sus funciones, informacion y documentacién a las Dependencias
y Organos Desconcentrados, Delegaciones, Entidades, y Contralorias Internas, de la Administracion Publica del
Distrito Federal, asi como a proveedores, arrendadores, prestadores de servicios, contratistas, supervisores externos,
concesionarios, permisionarios, 0 cualesquiera otros que intervengan en las adquisiciones, arrendamientos,
prestacion de servicios, obra publica, concesiones, permisos, enajenaciones y todos los que tengan alguna
participacién en los procedimientos previstos en el marco juridico del Distrito Federal;

IX. Intervenir en las actas de entrega-recepcion que realicen los titulares y servidores puablicos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal, y personal de la contraloria interna, a fin de vigilar que se cumpla con la
normatividad aplicable, y en caso de incumplimiento, determinar las responsabilidades y sanciones administrativas
correspondientes;

X. Conocer, investigar, iniciar, desahogar y resolver procedimientos administrativos disciplinarios sobre
actos u omisiones respecto de servidores publicos adscritos organica o funcionalmente, o bien que ejerzan o
administren recursos en la Procuraduria Social del Distrito Federal, que correspondan a su competencia, que
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pudieran afectar la legalidad, honradez, lealtad, imparcialidad y eficiencia que deben observar en el desempefio de su
empleo, cargo o comisidn, de los cuales tengan conocimiento por cualquier medio, para determinar, en su caso, las
sanciones que correspondan en los términos de la Ley de la materia;

XI. Conocer, substanciar y resolver los recursos de revocacion que se promuevan en contra de resoluciones
gue impongan sanciones administrativas a los servidores publicos, en términos de las disposiciones juridicas y
administrativas aplicables;

XII. Acordar, cuando proceda, la suspensién temporal de los servidores publicos de sus empleos, cargos o
comisiones cuando a su juicio resulte conveniente para la conduccion o continuacién de las investigaciones;

XII. Dar seguimiento hasta su solventacién, a las observaciones y recomendaciones generadas a la
Procuraduria Social del Distrito Federal, por la Contaduria Mayor de Hacienda de la Asamblea Legislativa del
Distrito Federal, de la Auditoria Superior de la Federacidn, y otros drganos de fiscalizacion. Asimismo, dar
seguimiento a la Carta de Recomendaciones de los Auditores Externos, en su caso;

XIV. Verificar la aplicacion de los indicadores de gestion establecidos por la Contraloria General para las
Dependencias y Organos Desconcentrados, Delegaciones, y Entidades de la Administracion Pdblica del Distrito
Federal, a efecto de evaluar el desempefio y resultados de las mismas;

XV. Conocer, desahogar y resolver los procedimientos de aclaracion de los actos y los procedimientos de
conciliacidn, en términos de la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal;

XVI. Recibir, analizar, tramitar y resolver las solicitudes de afirmativa ficta, debiendo requerir o consultar
directamente el expediente correspondiente y en su caso imponiendo las medidas de apremio en términos de la Ley
de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal asi como informar a la Contraloria General sobre las
solicitudes, tramites, resoluciones, responsabilidades y sanciones que se determinen;

XVII. Elaborar y remitir a la Direccion General de Contralorias Internas en Entidades que corresponda de
acuerdo a su adscripcion, los informes periédicos relativos al Programa de Auditoria, Programa Operativo Anual,
otros programas, informes, reportes, datos, y demas documentacion solicitada que se les requiera;

XVIIIl.  Verificar el cumplimiento de las obligaciones fiscales por parte de la Procuraduria Social del Distrito
Federal, segun les corresponda por competencia;

XIX. Coadyuvar con las Unidades Administrativas de la Contraloria General en las visitas, verificaciones,
inspecciones y revisiones que se realicen en cualesquiera de las Dependencias y Organos desconcentrados,
Delegaciones, y Entidades, de la Administracion Publica del Distrito Federal;

XX. Comisionar al personal a su cargo, para coadyuvar al cumplimiento de las funciones y atribuciones
conferidas a las Unidades Administrativas de la Contraloria General;

XXI. Ordenar y realizar visitas e inspecciones a las instalaciones de los proveedores, arrendadores, prestadores
de servicios, contratistas, supervisores externos, concesionarios, permisionarios, o cualesquiera otros que intervengan
en los procesos administrativos que efectiian las Dependencias y Organos Desconcentrados, Delegaciones y
Entidades, de la Administracion Pablica del Distrito Federal, las adquisiciones, arrendamientos, prestacién de
servicios, obra publica, concesiones, permisos y demas previstos en el marco juridico del Gobierno del Distrito
Federal, para vigilar que cumplan con lo establecido en los contratos, convenios, titulos concesién, acuerdos,
permisos, cualquier otro instrumento juridico, asi como en las normas y disposiciones juridicas y administrativas
aplicables;

XXII. Suspender temporal o definitivamente, declarar la nulidad y reposicion, en su caso, de los procedimientos
de licitacién publica, invitacion restringida a cuando menos tres proveedores o contratistas, adjudicaciones directas,
asi como cualesquiera otros procesos y procedimientos administrativos previstos en los ordenamientos aplicables
vigentes, en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra publica, enajenacion,



48

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 11 de Marzo de 2013

adquisicidn, transferencia y baja de bienes muebles e inmuebles, concesiones, permisos, almacenes e inventarios, asi
como en todos aquellos previstos en el marco normativo, incluyendo todas las consecuencias administrativas o
legales que de éstos resulten, cuando deriven de irregularidades o inconsistencias detectadas en las revisiones,
auditorias, verificaciones, visitas, inspecciones, quejas, denuncias, intervenciones, participaciones, o que por
cualquier otro medio tengan conocimiento; No procedera la suspension cuando se acredite que ésta afectaria de
manera importante la continuidad de los programas sociales o prioritarios, o bien, la prestacion de servicios publicos;

XXIII.  Instruir a la Procuraduria Social del Distrito Federal, a suspender temporal o definitivamente, revocar,
rescindir o terminar anticipadamente los contratos, convenios, titulos concesion, acuerdos, actas, pagos, y demas
instrumentos juridicos y administrativos, en materia de adquisiciones, arrendamientos, prestacion de servicios, obra
publica, concesiones, permisos, enajenacion y adquisicién de bienes muebles e inmuebles, asi como todos aquellos
previstos en el marco normativo, incluyendo todas las consecuencias administrativas o legales que de éstos resulten,
derivado de las irregularidades o inconsistencias detectadas en las revisiones, auditorias, verificaciones, visitas,
inspecciones, quejas, denuncias, intervenciones, participaciones o que por cualquier medio se tenga conocimiento;
No procederd la suspension, revocacion, rescisién o terminacion anticipada cuando se acredite que ésta afectaria de
manera importante la continuidad de los programas sociales o prioritarios, o bien, la prestacion de servicios publicos;

XXIV.  Realizar las investigaciones, disponer de las diligencias y actuaciones pertinentes, y solicitar toda clase de
informacion y documentacion que resulten necesarios, para la debida integracion de los expedientes relacionados con
las quejas y denuncias presentadas por particulares o servidores publicos o que se deriven de los procedimientos
administrativos disciplinarios que substancien, revisiones, auditorias, verificaciones, visitas, inspecciones,
intervenciones, participaciones, o que por cualquier otro medio se tenga conocimiento, auxiliandose para tales
efectos del personal adscrito a la contraloria interna en la Procuraduria Social del Distrito Federal;

XXV. Vigilar que la Procuraduria Social del Distrito Federal, cumplan con las disposiciones juridicas y
administrativas en materia de Archivos, Datos Personales y de Derechos Humanos, asi como lo dispuesto por la Ley
de Transparencia y Acceso a la Informacién Pulblica del Distrito Federal, su Reglamento; y atender los
requerimientos de informacion puablica que se realicen en términos de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica;

XXVI.  Presentar demandas, querellas, quejas y denuncias, contestar demandas, rendir informes, realizar
promociones e interponer recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales,
locales o federales, en representacion de los intereses de su Unidad Administrativa, en todos los asuntos en los que
sea parte, o cuando tenga interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene
encomendadas, para lo cual la dependencia otorgara el apoyo necesario;

XXVII.  Evaluar a solicitud de las unidades administrativas competentes, la gestién publica en la Procuraduria
Social del Distrito Federal,

XXVIII. Vigilar que la Procuraduria Social del Distrito Federal observen las disposiciones juridicas y
administrativas que se implementen para evitar la generacion de dafios en los bienes o derechos de los particulares
por actividad administrativa irregular de la Administracién Publica del Distrito Federal;

XXIX.  Ejecutar verificaciones preventivas sobre la realizacion de obras publicas que contraten la Procuraduria
Social del Distrito Federal, asi como emitir las recomendaciones que considere necesarias en los términos previstos
por la Ley de Obras Publicas del Distrito Federal y su Reglamento, asi como lo establecido en la Ley de Obras
Puablicas y Servicios Relacionados con las Mismas y su Reglamento; y

XXX, Las demas que le instruya el Titular de la Contraloria General; el Titular de la Direccion General de
Contralorias Internas en Entidades; las que expresamente le atribuyan este reglamento; y las que le otorguen otros
ordenamientos juridicos o administrativos.

LEY DE LA PROCURADURIA SOCIAL DEL DISTRITO FEDERAL

Articulo 23.- La Procuraduria tendra competencia en lo siguiente:
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A. En materia de atencion ciudadana, orientacién y quejas;

I.Ser instancia para atender, recibir y orientar las quejas e inconformidades que presenten los particulares por los
actos u omisiones de la Administracién Publica del Distrito Federal, concesionarios o permisionarios;

1. Orientar gratuitamente a los particulares en materia administrativa, juridica, social e inmobiliaria,
asimismo en asuntos relacionados con tramites relativos a desarrollo urbano, salud, educacién y cualquier otro
servicio publico;

Il Dar seguimiento a las quejas relativas a las funciones y prestacion de los servicios a cargo de la
Administracion Publica, concesionarios o permisionarios;

V. Requerir la informacidn necesaria a la Administracion Publica, concesionarios o permisionarios, para dar
la atencion, tramite y seguimiento de las quejas;

V. Solicitar a los Organos de la Administracion Plblica, concesionarios o permisionarios, que cuenten con
una Oficina de Exigibilidad, con la finalidad de que los particulares puedan ejercer su derecho de atencion a las
quejas;

VI. Conciliar conforme a derecho, la queja presentada por particulares por actos y omisiones de la

Administracion Publica, concesionarios o permisionarios;

VIIl. Realizar estudios, consultas, foros o encuentros ciudadanos, respecto a los problemas y consecuencias del
servicio publico y programas otorgados por la Administracion Publica, concesionarios y permisionarios, considerando
primordialmente las quejas presentadas;

VIII. Implementar programas especiales de atencion y asesoria en la defensa de sus derechos de los grupos
vulnerables.

B. En materia Condominal:

I.Observar el debido cumplimiento de la Ley de Propiedad en Condémino de Inmuebles para el Distrito Federal y su
Reglamento, asimismo cuando lo soliciten los interesados orientar, informar y asesorar sobre el reglamento interno
de los condominios, escrituras constitutivas o traslativas de dominio y acuerdos o resoluciones consideradas en
asamblea general;

. Orientar, informar y asesorar a los conddminos, poseedores o compradores en lo relativo a la celebracion
de actos juridicos que tiendan a la adquisicion y/o administracién de inmuebles, de conformidad a lo establecido en
la Ley de Propiedad en Condominio para Inmuebles en el Distrito Federal;

Il Registrar las propiedades constituidas bajo el Régimen de Propiedad en Condominio, requiriéndole a
quien otorgue la escritura constitutiva del condominio y Colegio de Notarios notifiquen a la Procuraduria la
informacion sobre dichos inmuebles;

V. Registrar los nombramientos de los administradores de los condominios y expedir copias certificadas de
los mismos;
V. Requerir a las constructoras o desarrolladoras inmobiliarias el registro del Régimen de Propiedad en

Condominio, asi como su registro ante la Procuraduria;

VI. Autorizar y registrar el libro de la asamblea general, de conformidad con la Ley de Propiedad en
Condominio para Inmuebles en el Distrito Federal;
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VII. Orientar y capacitar a los condéminos, poseedores y/o administradores, en la celebracién, elaboracién y
distribucion de convocatorias para la celebracién de asambleas generales, de conformidad con la Ley de Propiedad
en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal; asimismo y a peticion de éstos asistir a la sesion de la
asamblea general en calidad de asesor;

VIII. Capacitar y certificar a los administradores condéminos y administradores profesionales dependiendo sus
servicios que presten de conformidad con lo establecido en la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el
Distrito Federal,

IX. Recibir y atender las quejas por el probable incumplimiento de la Ley de Propiedad en Condominio de
Inmuebles para el Distrito Federal y su Reglamento; interpretacion de la Escritura Constitutiva, del Régimen de
Propiedad en Condominio, del reglamento interno del condominio, de los acuerdos de la asamblea, y demas que se
presenten;

X. Substanciar los procedimientos conciliatorio, arbitral, administrativo de aplicacion de sanciones y recurso
de inconformidad en atencion a los casos enunciados en la fraccién anterior; asimismo aplicar los medios de apremio
y procedimiento administrativo de aplicacion de sanciones de conformidad con esta Ley, y de manera supletoria lo
establecido en la Ley de Procedimiento Administrativo del Distrito Federal;

XI. Coadyuvar con las autoridades de la Administracion Publica, con la finalidad de resolver pronta y eficaz
las quejas relacionadas al incumplimiento de la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito
Federal;

XII. Una vez agotados los procedimientos establecidos en esta Ley y afecto de resarcir los dafios ocasionados

al quejoso la Procuraduria orientara e indicara la via o autoridad ante la cual el quejoso debera acudir.

X1, Organizar y promover cursos, talleres, foros de consulta y asesoria, con la finalidad de fomentar la sana
convivencia a través de la cultura condominal y asi prevenir conflictos; y

XIV. Las demas que se establezcan en la Ley de Propiedad en Condémino de Inmuebles para el Distrito
Federal, su Reglamento y demas ordenamientos.

C. En materia de recomendaciones y sugerencias:
I.Emitir recomendaciones debidamente fundadas y motivadas, a los titulares de los Organos de la Administracion
Pablica del Distrito Federal, concesionarios 0 permisionarios, como resultado de la investigacién de las quejas
presentadas por los particulares;
. Emitir sugerencias debidamente fundadas y motivadas a los titulares de los Organos de la Administracion
Publica del Distrito Federal, concesionarios o permisionarios, para que realice cambios que tengan como
consecuencia una pronta y agil atencion de las peticiones que les realizan particulares.

1. Difundir y publicar las recomendaciones emitidas, a través de la Gaceta Oficial del Distrito Federal y los
medios de comunicacion que considere pertinentes; y

V. Elaborar encuestas y sondeos de opinién para sugerir las modificaciones a los procedimientos
administrativos, cuya finalidad es lograr la simplificacion y mejor atencion a los ciudadanos.

D. En materia social y afines:
1. Conocer, difundir y fomentar los programas sociales del Gobierno del Distrito Federal.

1. Conciliar e intervenir en las controversias que se susciten por la aplicacion del marco que les regule, entre
las autoridades de los Organos de la Administracion Publica y particulares.
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1. Establecer en coordinacion con las agrupaciones, asociaciones, instituciones ya sean publicas o privadas y
organizaciones civiles o sociales, acciones de asesoria y gestoria social, celebrando para tal efecto los convenios e
instrumentos legales que sean necesarios;

V. Intervenir en todos aquellos asuntos de interés social que por su naturaleza correspondan a la
Procuraduria, e incidan en la relacién de los particulares con las funciones de los Organos de la Administracion
Publica, concesionarios y permisionarios;
VI. Conciliar los intereses entre particulares y grupos sociales o funciones los de los Organos de la
Administracion Publica, concesionarios o permisionarios, y en su caso proporcionar la orientacion necesaria a efecto
de que los interesados acudan a las autoridades correspondientes.

REGLAMENTO DE LA LEY DE LA PROCURADURIA SOCIAL DEL DISTRITO FEDERAL

Articulo 10.- El titular de la Procuraduria debera:

I.Procurar la defensa de los derechos ciudadanos relacionados con las funciones publicas y con la prestacion de
servicios a cargo de la Administracion Pablica del Distrito Federal;

1. Procurar la defensa de los derechos sociales, en cumplimiento de lo estipulado en la Ley de Propiedad en
Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal;

1. Emitir sugerencias, recomendaciones y opiniones sobre materias relativas a la Administracion Pablica del
Distrito Federal y las relacionadas con la defensa de los derechos sociales;

V. Ordenar a las unidades administrativas de la institucion los estudios y sondeos que sean necesarios para
cumplir con las competencias y atribuciones de la Procuraduria;

V. Administrar a la Procuraduria;

VI. Presentar al Consejo de Gobierno, para su aprobacion, el presupuesto anual de egresos y los programas
correspondientes;

VII. Elaborar los programas de reestructuracion y modernizacion de la Procuraduria;
VIII. Elaborar el proyecto anual de aprovechamientos y productos, relacionados con sus funciones;
IX. Elaborar el manual administrativo en su parte funcional y de procedimientos para la autorizacion de la

Contraloria General del Distrito Federal;

X. Establecer los procedimientos de trabajo para que las funciones se realicen de manera articulada,
congruente y eficaz;

XI. Determinar los sistemas de control necesarios para alcanzar las metas y objetivos propuestos;
XII. Introducir sistemas eficientes para la administracion del personal;
XII. Implementar un sistema de estadisticas que permita determinar los indicadores de gestién, asi como la

metodologia interna para cuantificar las actividades y agregarlas en asuntos, reportando las metas realizadas;
XIV. Ejecutar los acuerdos del Consejo de Gobierno;
XV. Suscribir las resoluciones administrativas y los laudos arbitrales, e imponer las sanciones y medios de

apremio correspondientes por la violacidn a la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito
Federal;



52

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 11 de Marzo de 2013

XVI. Ejecutar las actividades y programas derivados del Programa General de Desarrollo del Distrito Federal,
que sean afines a las atribuciones conferidas en la Ley y en la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el
Distrito Federal, por acuerdo del Consejo de Gobierno y del Jefe de Gobierno del Distrito Federal,

XVII. Efectuar las inspecciones y notificaciones derivadas de la aplicacion de la Ley de Propiedad en
Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal y el seguimiento de la Queja administrativa;

XVIII.  Certificar y expedir copias de los documentos que obren en los archivos de la Procuraduria;

XIX. Aprobar, suscribir, y celebrar convenios y/o contratos para el mejor desempefio de sus funciones, en los
términos de las disposiciones aplicables; y

XX. Dar seguimiento a los acuerdos del Consejo de Gobierno a través de algunas de sus oficinas;

XXI. Las demas atribuciones que le confieran este Reglamento y otros ordenamientos juridicos vy
administrativos aplicables.

Articulo 11.- Corresponde a la Subprocuraduria de Derechos y Obligaciones de Propiedad en Condominio, por si misma o
por conducto de las Oficinas Desconcentradas:

I.Proporcionar los servicios relacionados a orientacién, Quejas, conciliacidn, arbitraje y aplicacion de sanciones en
materia condominal;

Il. Fijar las bases y coordinar el funcionamiento del registro de los inmuebles constituidos bajo el régimen de
propiedad en condominio, el registro de los reglamentos condominales, la autorizacion de los libros de actas de las
asambleas de condominos, de los nombramientos de administradores y acreditacion de convocatorias;

1. Iniciar, vigilar, coordinar y controlar el procedimiento de conciliacién en materia condominal;

V. Iniciar, substanciar y resolver el procedimiento arbitral en materia condominal;

V. Iniciar, sustanciar y resolver el procedimiento administrativo de aplicacion de sanciones en materia
condominal;

VI. Aplicar los medios de apremio sefialados en la Ley y en la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles

para el Distrito Federal;

VII. Establecer los lineamientos y coordinar las acciones que para la atencién de la ciudadania en materia
condominal, se requiera implementar en las Oficinas Desconcentradas;

VIII. Fijar las bases y coordinar el funcionamiento de la certificacion a los Administradores Profesionales;

IX. Acordar y someter a la aprobacién del Procurador el despacho de los asuntos que le encomiende e
informarle de su cumplimiento;

X. Desempefiar las comisiones que le encargue el Procurador, e informarle sobre su desarrollo y resultados;
XI. Proponer al Procurador la delegacidn de facultades en servidores publicos subalternos;
XII. Someter a la consideracién del Procurador los estudios, proyectos y programas que elaboren las unidades

administrativas a su cargo;

XIII. Acordar con sus subalternos el tramite, resolucion y despacho de los asuntos competencia de éstos;
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XIV. Apoyar al Procurador en la promocion, conduccion, coordinacion, vigilancia y evaluacion de las
actividades de la Procuraduria;

XV. Atender y resolver las consultas juridicas que en materia condominal se le planteen;
XVI. Certificar y expedir copias de los documentos que obren en los archivos de la Subprocuraduria; y
XVII. Las demas atribuciones que le confieran otros ordenamientos juridicos, las delegadas expresamente por el

Procurador y las que correspondan a las unidades administrativas adscritas a la misma.

Articulo 12.- Corresponde a la Subprocuraduria de Defensa y Exigibilidad de los Derechos Ciudadanos por si misma o por
conducto de la Subdireccion de Exigibilidad y de las Oficinas Desconcentradas:

I.Promover reuniones de trabajo con las distintas dependencias, érganos desconcentrados y entidades de la
Administracién Pablica del Distrito Federal, con el objeto de establecer mecanismos méas agiles y expeditos para la
adecuada solucion de las Quejas administrativas;

Il. Aprobar los proyectos de las Recomendaciones y Sugerencias que sean propuestos por la Subdireccion de
Exigibilidad, sometiéndolos a consideracién del Procurador, para la suscripcion de las mismas y turnar a la instancia
correspondiente;

Il Aprobar los proyectos que se haran del conocimiento del Jefe de Gobierno del Distrito Federal y de la
Contraloria General del Distrito Federal por incumplimiento a las solicitudes de informacion, compromiso de
atencidén y/o sugerencia, derivada de la Queja y que hubieren sido propuestos por la Subdireccion de Exigibilidad,
sometiéndolos a consideracion del Procurador, para la suscripcion de los mismos;

V. Aprobar los proyectos que soliciten la intervencién del drgano de la administracion pablica que otorgo el
permiso o concesion, para la aplicacion de las sanciones a concesionarios o permisionarios, por el incumplimiento a
las solicitudes de informacion, compromiso de atencién y/o sugerencia, derivadas de la Queja propuestos por la
Subdireccién de Exigibilidad, sometiéndolos a consideracion del Procurador, para la suscripcion de los mismos y
turnar a la instancia correspondiente;

V. Proporcionar los servicios relacionados a orientacion, Queja y conciliacion administrativa;

VI. Establecer los lineamientos y coordinar las acciones que para la atencién de la ciudadania en materia
administrativa, se requiera implementar en la Subdireccion de Exigibilidad y las Oficinas Desconcentradas;

VII. Acordar y someter a la aprobacion del Procurador el despacho de los asuntos que le encomiende e
informarle de su cumplimiento;

VIII. Desempefiar las comisiones que le encargue el Procurador, e informarle sobre su desarrollo y resultados;
IX. Proponer al Procurador la delegacion de facultades en servidores publicos subalternos;
X. Someter a la consideracion del Procurador los estudios, proyectos y programas que elaboren las unidades

administrativas a su cargo;
XI. Acordar con sus subalternos el trdmite, resolucién y despacho de los asuntos competencia de éstos;

XIl. Apoyar al Procurador en la promocion, conduccion, coordinacion, vigilancia y evaluacion de las
actividades de la Procuraduria;

XI1I. Atender y resolver las consultas juridicas que en materia administrativa, se le planteen;

XIV. Certificar y expedir copias de los documentos que obren en los archivos de la Subprocuraduria; y
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XV. Las demas atribuciones que le confieran otros ordenamientos juridicos, las delegadas expresamente por el
Procurador y las que correspondan a las unidades administrativas adscritas a la misma.

Articulo 13.- Corresponde a la Subprocuraduria de Promociéon de Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y
Ambientales:

I.Procurar la promocidn de los derechos sociales de los habitantes del Distrito Federal, asi como el cumplimiento de
la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal;

Il. Brindar asesoria, capacitacion y apoyo a la ciudadania en general, agrupaciones, asociaciones,
organizaciones y érganos de representacion ciudadana electos en las colonias o pueblos originarios del Distrito
Federal en materia de derechos econémicos, sociales, culturales, ambientales y la Ley de Propiedad en Condominio
de Inmuebles para el Distrito Federal;

1. Instrumentar, difundir y aplicar los mecanismos de participacién ciudadana y sana convivencia entre los
gue habiten en un condominio y/o participen en la asamblea general que refiere la Ley de Propiedad en Condominio
de Inmuebles para el Distrito Federal;

Iv. Brindar asesoria, orientacion y capacitacion a condéminos, poseedores, administradores y en general a los
habitantes de los conjuntos habitacionales y condominios, en los procesos para celebrar asambleas generales de
conformidad con la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal, Ley de Participacion
Ciudadana, Ley de Cultura Civica, Ley de Justicia Alternativa y las que coadyuven a la consolidacion de la identidad
de la comunidad condominal;

V. Organizar y promover cursos, talleres, foros de consulta, asi como establecer mecanismos para brindar
asesoria y orientacion con la finalidad de fomentar la sana convivencia y prevenir conflictos a través de la cultura
condominal;

VI. Realizar y promover cursos, talleres y foros entre la ciudadania, agrupaciones, asociaciones y organismos
para fomentar e incentivar la organizacion de la vivienda para la constitucion del régimen de propiedad en
condominio;

VII. Formular y desarrollar las estrategias y acciones de educacién y comunicacion popular que impliquen los
programas sociales que atienda la Procuraduria;

VIII. Fomentar la promocion de los derechos econémicos, sociales, culturales y ambientales y una cultura
democratica condominal, tanto en unidades habitacionales y condominios como en la ciudadania en general;

IX. Desarrollar toda clase de campafias educativas y de sensibilizacién masiva que permitan promover los
derechos sociales, asi como posicionar frente a la ciudadania a la Procuraduria y sus principales actividades y
programas;

X. Orientar a la ciudadania con respecto a los programas sociales del Gobierno del Distrito Federal,
tendientes a la vigencia de los derechos sociales de los capitalinos; asi como en asuntos relacionados con tramites
relativos a desarrollo urbano, salud, educacién y cualquier otro servicio publico;

XI. Difundir y fomentar, de manera general en la poblacion, los diversos programas sociales del Gobierno del
Distrito Federal;

XII. Realizar toda clase de investigaciones, consultas, foros y estudios tendientes a fortalecer el trabajo general
de la Procuraduria, para lo cual podra establecer los convenios necesarios con instituciones académicas y
universidades;

XII. Realizar estudios sobre la problematica y repercusién social que tienen las acciones o programas aplicados
por la Administracién Publica del Distrito Federal, tomando como indicador las inconformidades de la poblacion
ante la Procuraduria;
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XIV. Realizar encuestas y sondeos de opinion para obtener sugerencias de modificacién a los procedimientos
administrativos para la simplificacion y mejor atencion de los ciudadanos;

XV. Implementar proyectos especiales para la promocion de los derechos sociales dirigidos a grupos
vulnerables, asesorandolos para la defensa de sus derechos;

XVI. Promover la participacion y colaboracién ciudadana, encaminada a la formacion social para el
cumplimiento de las funciones sustantivas de la Procuraduria, generando para ello los necesarios espacios de
concertacién social con redes ciudadanas, agrupaciones, asociaciones, organizaciones y érganos de representacién
ciudadana electos en las colonias o pueblos originarios del Distrito Federal;

XVII. Desarrollar una adecuada vinculacién y establecimiento de los convenios pertinentes con las agrupaciones,
asociaciones, instituciones publicas y privadas, con organizaciones civiles y sociales, fundaciones y agencias de
cooperacion nacionales e internacionales y autoridades que permitan fortalecer la accién y participacion de la
Procuraduria;

XVIII.  Establecer una adecuada vinculacion interinstitucional, proponiendo la firma de los convenios pertinentes
con las dependencias, 6rganos desconcentrados, entidades y 6rganos politico administrativos de la administracion
publica del Distrito Federal y las instituciones académicas y organismos publicos y no gubernamentales
especializados en materia de defensa y promocion de los derechos econdmicos, sociales, culturales y ambientales,
que permitan fortalecer la accion y participacion de la Procuraduria, asi como la capacidad de exigibilidad ciudadana
para la defensa de sus derechos sociales;

XIX. Acordar y someter a la aprobacion del Procurador el despacho de los asuntos que le encomiende e
informarle de su cumplimiento;

XX. Establecer los lineamientos, criterios y mecanismos de comunicacion necesarios para el funcionamiento
coordinado de su personal en las oficinas desconcentradas de la Procuraduria;

XXI. Desempefiar las comisiones que le encargue el Procurador, e informarle sobre su desarrollo y resultados;
XXII. Proponer al Procurador la delegacién de facultades en servidores publicos subalternos;
XXIIl.  Someter a la consideracion del Procurador los estudios, proyectos y programas que elaboren las unidades

administrativas a su cargo;
XXIV.  Acordar con sus subalternos el tramite, resolucién y despacho de los asuntos de competencia de éstos;

XXV.  Apoyar al Procurador en la promocion, conduccion, coordinacion, vigilancia y evaluaciéon de las
actividades de la Procuraduria Social;

XXVI.  Certificar y expedir copias de los documentos que obren en los archivos de la Subprocuraduria; y

XXVII.  Las demas atribuciones que le confieren otros ordenamientos juridicos, las delegadas expresamente por el
Procurador y las que correspondan a las unidades administrativas adscritas a la misma.

Articulo 14.- Corresponde a la Coordinacion General de Programas Sociales:

I.Someter a la consideracion de la o el Procurador las propuestas, mecanismos y seguimiento para impulsar y operar
de los programas sociales de la Procuraduria;

Il Coordinar y realizar la planeacion, promocion, ejecucion, seguimiento y evaluacién de los diversos
programas sociales que desarrolle la Procuraduria;
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1. Llevar el control del uso y aplicacién de los recursos para los programas sociales de la Procuraduria,
conjuntamente con la Coordinacion General Administrativa;

V. Definir los procedimientos y mecanismos operativos para la planeacion, ejecucion y seguimiento de los
programas sociales que impulsa la Procuraduria Social;

V. Establecer los objetivos y metas de los programas sociales de la Procuraduria Social, y determinar los
beneficios de entre quienes cubran los requisitos de esos programas;

VI. Atender las acciones prioritarias que se definan por parte de la Procuraduria, en relacién a los programas
sociales de la Procuraduria;

VII. Brindar orientacion, asesoria y capacitacion en relacion a los distintos programas sociales de la
Procuraduria;

VIII. Fomentar la planeacion participativa de la ciudadania y 6rganos de representacién ciudadana electos en las
colonias o pueblos originarios del Distrito Federal, en los programas sociales de la Procuraduria;

IX. Colaborar con las dependencias de la Administracion Publica Centralizada en los programas sociales que
cada uno impulsa;

X. Realizar balances periddicos sobre los resultados y el impacto que tienen los programas sociales de la
Procuraduria en el universo de trabajo atendido;

XI. Colaborar con la dependencias, entidades, érganos desconcentrados y érganos politico administrativos de
la Administracion Pablica del Distrito Federal en los programas sociales que cada uno impulsa;

XII. Proponer la celebracién de convenios y contratos al Procurador con agrupaciones, organizaciones e
instituciones ya sean publicas o privadas para el mejor desempefio de las funciones de la Procuraduria Social;

XII. Certificar y expedir copias de la documentos que obren en el archivo de su Coordinacion; y

XIV. Las demas atribuciones que le confieran otros ordenamientos juridicos y las delegadas expresamente por
el Procurador.

Articulo 15. Corresponde a la Coordinacion General de Asuntos Juridicos, por si o por conducto de la Subdireccion
Juridica:

I.Ejercer por acuerdo de la o el Procurador, la representacion legal de la Procuraduria en los asuntos en los que ésta
sea parte;

. Representar a los servidores publicos de la Procuraduria de nivel de mando medio o superior, en los
juicios no penales en que la Procuraduria sea parte y en los que se promuevan en contra de sus servidores publicos
que deriven de actos realizados en representacién de la Institucion;

1. Formular los proyectos de disposiciones juridicas relacionadas con las atribuciones de la Procuraduria que
acuerde el Procurador;

Iv. Realizar estudios y emitir opiniones derivados de consultas juridicas formuladas por el Procurador o los
titulares de las unidades administrativas de la Procuraduria, sobre los actos juridicos que pretenda realizar la
Procuraduria para el cumplimiento de sus funciones;

V. Formular proyectos de convenios y bases de colaboracion con instituciones diversas;
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VIL.

VI. Formular y/o revisar los aspectos juridicos de los contratos que se celebren o pretendan celebrar por parte
de la Procuraduria;

VII. Emitir opiniones sobre los aspectos juridicos de los procesos de licitacion, invitacion restringida o
adjudicacion directa en los que participe la Procuraduria;

VIII. Atender los procedimientos derivados de las impugnaciones formuladas ante el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo del Distrito Federal o cualquier otra autoridad, contra actos u omisiones de la
Procuraduria; y de los programas especificos que ésta ejecute;

IX. Tramitar, sustanciar y resolver por encargo del Procurador, los recursos de inconformidad interpuestos
contra actos de la Procuraduria;

X. Formular en coordinacién con las unidades administrativas, los proyectos de informes previos y
justificados en los juicios de amparo promovidos contra actos del Procurador o de los titulares de las demas unidades
administrativas de la Procuraduria, asi como presentar las promociones y los recursos que deban interponerse;

XI. Suscribir, en ausencia del Procurador y/o de los Subprocuradores, los informes previos y justificados que
deban rendirse en los juicios de amparo y desahogar los requerimientos relacionados con éstos;

XII. Presentar denuncias o querellas y otorgar perddn, asi como promover demandas e intervenir en los juicios
de cualquier naturaleza en contra de personas fisicas o0 morales, en defensa de los intereses de la Procuraduria;

XII. Realizar las funciones de enlace de la Procuraduria con las instancias y organismos publicos de Derechos
Humanos, dando seguimiento y atencion a las visitas, solicitudes de informacion, propuestas de conciliacion y
recomendaciones que se formulen;

XIV. Solicitar los informes necesarios a las unidades administrativas a fin de dar respuesta oportuna a las
comunicaciones que por presuntas violaciones remitan las comisiones publicas de derechos humanos a la
Procuraduria y comunicar al Procurador sobre las omisiones, deficiencias y retardos en la integracion de los mismos;

XV. Integrar y rendir los informes y estadisticas que establezca la normatividad interna de la Procuraduria y
aquellos que le sean solicitados por el Procurador;

XVI. Certificar y expedir copias de los documentos que obren en los archivos de la Coordinacion;
XVII. Realizar los tramites para la publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal de los acuerdos de dias
inhabiles; lineamientos de los programas sociales de la Procuraduria; recomendaciones y sugerencias emitidos por

esta, asi como demas acuerdos y procedimientos que envien las areas correspondientes;

XVIIIl.  Tramitar, substanciar y resolver por encargo del Procurador, los recursos de inconformidad interpuestos
contra actos y resoluciones de la Procuraduria;

XIX. Aplicar dentro de los recursos de inconformidad los medios de apremio sefialados en la Ley; y

XX. Las demés atribuciones que le confieran este Reglamento y otros ordenamientos juridicos y
administrativos aplicables.

DESCRIPCION DE FUNCIONES

Nombre de la Unidad Administrativa:

Procuraduria Social del Distrito Federal.

Obijetivos Especificos:
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1. Ser una Entidad accesible a los particulares de aquellos relacionados con las funciones publicas y prestacion de
servicios a cargo de la Administracion Pablica del Distrito Federal a efecto de proteger los derechos ciudadanos
cotidianamente.

2. Promover la cultura de exigibilidad y de difundir los Derechos, Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales
(DESCA) de los capitalinos para una sana convivencia.

3. Vigilar permanentemente, el cumplimiento de la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito
Federal, asi como promover la organizacion condominal para lograr una cultura de convivencia entre los

condéminos.
Puesto: Procurador(a) Social del Distrito Federal.
Misién: Garantizar la expedita defensa de los derechos sociales de la ciudadania y los relacionados

con las funciones publicas y prestacién de servicios a cargo de la Administracion Pablica del
Distrito Federal; vigilar el debido cumplimiento que se le de a la Ley de Propiedad en
Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal para legitimar los derechos y
obligaciones de los condéminos y sus relacionados en materia condominal, y realizar la
funcién de orientacidn y asesoria gratuita en materia administrativa, juridica, social e
inmobiliaria.

Objetivo 1: Procurar el acceso a los particulares de aquellos relacionados con las funciones puablicas y
prestacion de servicios a cargo de la Administracién Publica del Distrito Federal a efecto de
proteger los derechos ciudadanos cotidianamente.

Objetivo 2: Promover la cultura de exigibilidad y de difundir los Derechos, Econémicos, Sociales,
Culturales y Ambientales (DESCA) de los capitalinos para una sana convivencia.

Obijetivo 3: Vigilar permanentemente, el cumplimiento de la Ley de Propiedad en Condominio de
Inmuebles para el Distrito Federal, asi como promover la organizacion condominal para
lograr una cultura de convivencia entre los condéminos.

Puesto: Lider Coordinador de Proyectos de Gestidn (3).

Misién: Operar en la recabacion de informacién requerida para la elaboracién de los Informes de
Gestidn conforme a la periodicidad establecida.

Objetivo 1: Integrar el Informe de Gestion correspondiente al Titular de la Entidad, a fin de proponer y
promover acuerdos para impulsar y fortalecer los mecanismos de planeacién, programacion,
presupuestacion y fortalecimiento de control interno periédicamente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Presentar y disefiar el proyecto de la entrega y recabacion de la informacién para la integracién del Informe de Gestién.

Informar a los integrantes del Comité y en su caso, a los invitados internos y externos cuando proceda, para su analisis y
pronta respuesta.

Realizar e integrar las carpetas de las sesiones y remitirlas a los convocados, para su conocimiento de los asuntos a tratar y
estar en posibilidad de dar soluciones.

Recabar y dar seguimiento al cumplimiento de los acuerdos, de conformidad con los plazos establecidos y las
responsabilidades asignadas, a fin de garantizar el proceso de los acuerdos.
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Puesto: Lider Coordinador de Proyectos de Gestion (3).

Misién: Operar como Secretario Técnico Adjunto del Consejo de Gobierno de la Procuraduria Social
a fin de compilar la informacién necesaria para llevar a cabo las sesiones requeridas por la
Procuraduria.

Obijetivo 1: Proporcionar al Consejo de Gobierno de la Procuraduria Social, los informes y la integracion

de la carpeta de acuerdos durante cada sesion, a efecto de presentar la informacion que sera
sometida a su consideracion.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Operar como Secretario Técnico Adjunto del Consejo de Gobierno de la Procuraduria Social, para una mayor coordinacion
y buen manejo por sesion.

Seguir y convocar a las sesiones del Consejo de Gobierno, para asegurar quorum y la realizacion de la carpeta.
Realizar el acta y los acuerdos que se firmen en cada sesion, para llevar el debido seguimiento y solucidn final.

Informar y dar a conocer los acuerdos que se hayan firmado y seguir su desempefio, para cumplir con las leyes y los tiempos
marcados por tipo de acuerdos.

Realizar los informes mensual, trimestral y anual de la Entidad, para cumplir con la informacién requerida por el Jefe de
Gaobierno y dar conocimiento a la ciudadania de lo realizado por la Procuraduria Social.

Presentar los diversos informes que solicita el Jefe de Gobierno del Distrito Federal, y recabar la informacién necesaria para
los mismos.

Gestionar indicadores estratégicos de la Procuraduria Social para conocimiento del Jefe de Gobierno del Distrito Federal, a
fin de llevar a cabo el cumplimiento de las metas y funciones de la Entidad.

Puesto: Enlace Administrativo (3).

Mision: Apoyar en las actividades administrativas, asi como aquellas relativas a las funciones a
cargo del area, con la finalidad de coadyuvar al cumplimiento de los objetivos de la Entidad.

Objetivo 1: Coadyuvar en las actividades administrativas a cargo del &rea en apego a los lineamientos y
mecanismos de operacion diariamente, a efecto de realizar los procedimientos habituales
Optimamente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Analizar la documentacién remitida por las Subprocuradurias o Coordinaciones para firma del titular de la Entidad, a fin de
dar validez.

Realizar la elaboracion e integracion de informes que deba rendir el titular de la Entidad, para un mejor manejo y
conocimiento de los resultados de los programas implementados.

Presentar y elaborar informes relacionados con asuntos relevantes, para su pronta atenciéon y solucion en orden de
importancia.

Realizar el analisis de asuntos que le son encomendados por el titular de la Entidad, con el fin de poder ser canalizadas a las
diversas areas de la Entidad y estar en posibilidades de cumplir con los propositos.
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Puesto: Jefe (a) de Unidad Departamental de Apoyo Técnico.

Misién: Asegurar el apoyo técnico y operativo al (la) Procurador(a) a fin de propiciar el mejor
funcionamiento de la Oficina para la optimizacion de sus funciones y atribuciones dentro de
la normatividad aplicable.

Obijetivo 1: Programar y supervisar semanalmente las actividades técnicas y operativas de la Oficina
del(a) Procurador(a) a fin de cumplir con las funciones y atribuciones encomendadas por la
Ley.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Elaborar estudios y analisis de los asuntos o documentos que le sean encomendados y elaborar los proyectos
correspondientes, para ejecutarlos de manera oportuna con la finalidad de dar soluciones.

Controlar la audiencia de las personas que concurran a la Oficina del titular de la Entidad, para llevar un mejor manejo y
coordinacion de los asuntos a tratar.

Analizar y confirmar la informacién que proporcionen las areas respecto de los asuntos de su competencia que sean materia
de las audiencias concedidas por el titular de la Entidad, con la intencién de dar atencién de una manera eficaz y rapida.

Representar y atender la audiencia del titular de la Entidad en su ausencia o en su caso canalizarlos al area correspondiente,
para su pronta atencion.

Participar en las reuniones de trabajo entre el titular de la Entidad y las &reas que integran, con el objetivo de definir
criterios, estrategias o programas, para un mejor trabajo, eficaz, propositivo y con posibilidades de culminar los proyectos.

Distribuir y establecer un sistema de control de la documentacion que se recibe en la oficina, asi como canalizarlos al area
respectiva para su atencion y pronta solucion.

Revisar y organizar la agenda del titular de la Entidad, con el fin de poder dar soluciones a las diversas problematicas de la
ciudadania en materia de derechos sociales y condominales.

Nombre de la Unidad Administrativa:
Subprocuraduria de Promocion de los Derechos Econémicos, Sociales, Culturales y Ambientales.
Objetivos Especificos:

1. Autorizar las estrategias de promocion y difusion de la Procuraduria Social del Distrito Federal para el
cumplimiento de sus objetivos a efecto de comunicar a la ciudadania sobre el progreso de su trabajo y los
resultados periddicamente.

2. Establecer el plan de accién anual en materia de orientacion, formacién, disefio y difusién de los Derechos

Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales, asi como en materia condominal, a fin de construir una
ciudadania informada y preparada para exigirlos.

Puesto: Subprocurador(a) de Promocion de los Derechos, Econémicos, Sociales, Culturales y
Ambientales.
Misién: Dirigir las estrategias de promocion y difusién de los Derechos Econdmicos, Sociales,

Culturales y Ambientales a través de la imparticion de cursos, talleres, charlas, etc., que
contribuyan a una organizacion ciudadana y de la construccion de una politica publica para
asi, resguardar los derechos sociales de la ciudadania.
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Objetivo 1: Autorizar las estrategias de promocion y difusion de la Procuraduria Social para el
cumplimiento de sus objetivos a efecto de comunicar a la ciudadania sobre el progreso de su
trabajo y los resultados del mismo durante el afio.

Objetivo 2: Establecer el plan de accion anual en materia de orientacion, formacion, disefio y difusién
de los Derechos Econémicos, Sociales, Culturales y Ambientales, asi como en materia
condominal, a fin de construir una ciudadania informada y preparada para exigirlos.

Puesto: Jefe(a) de la Unidad Departamental de Formacion y Promocion.

Mision: Proporcionar a la ciudadania los espacios de formacion y difusion de los Derechos
Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales (DESCA) y la Ley de Propiedad en
Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal a fin de promover su cumplimiento, la
participacién ciudadana y la organizacion condominal.

Objetivo 1: Coordinar las acciones educativas y de promocién de los Derechos Econémicos, Sociales,
Culturales y Ambientales (DESCA) dirigidas a la ciudadania con organizaciones sociales,
civiles y gubernamentales que contribuyan a la creacién de una cultura de exigibilidad y
justiciabilidad permanentemente.

Obijetivo 2: Programar las acciones formativas para la ciudadania en materia de derechos sociales y
cultura condominal para optimizar los recursos de la Institucién y ofrecerle a la poblacién
actividades de calidad mensualmente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Planear cursos y talleres al interior de la Procuraduria Social del Distrito Federal, asi como con Organizaciones de la
Sociedad Civil y entes del Gobierno del Distrito Federal a fin de vincular las acciones educativas que propone la
Procuraduria Social del Distrito Federal, para la ciudadania.

Evaluar los contenidos y materiales informativos, asi como las metodologias educativas que se dirigen a la ciudadania para
facilitar los procesos educativos y de promocion de los derechos sociales y la cultura condominal y llegar a la sana
convivencia entre condéminos.

Coordinar que el personal adscrito al area, dé seguimiento a los planes de trabajo y desarrollo de nuevas propuestas para el
cumplimiento del objetivo y funciones del area.

Supervisar las reuniones de planeacion y coordinacion dentro del equipo de la Jefatura a su cargo y dar solucion a los
problemas que atafie al area, para el cumplimiento de las funciones de la Entidad.

Planear, con los responsables de los Programas Sociales los espacios de formacion de los operadores institucionales, que les
permita mantener un nivel profesional de calidad de su desempefio, para difusion de las actividades a realizar por la Entidad.

Controlar junto con el Subprocurador, el monitoreo y evaluacién del equipo de la Subprocuraduria, para el analisis del
desempefio del area y mejora de resultados.

Funciones vinculadas al objetivo 2:

Asegurar espacios de formacion y difusién entre la ciudadania sobre la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para
el Distrito Federal, para promover el cumplimiento, la participacion ciudadana y la organizacion condominal.

Coordinar las actividades del personal del area para atender la demanda de cursos y talleres dirigidos a la ciudadania, con el
fin de asegurar un lugar a los requeridos e impartir cursos de calidad que permita a los ciudadanos prepararse de una manera
exitosa.
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Evaluar las solicitudes de los interesados en la imparticion de los talleres formativos en DESCA, Convivencia Solidaria y
Cultura Condominal, con el fin de preparar y orientar a la ciudadania.

Puesto: Jefe(a) de la Unidad Departamental de Comunicacién Social.

Mision: Difundir entre la ciudadania los aspectos de formacion y difusion de los Derechos
Economicos, Sociales, Culturales y Ambientales (DESCA) y sobre las actividades
relacionadas a la Institucion a fin de promover el cumplimiento de sus leyes, la
participacién ciudadana y la organizaciéon condominal.

Objetivo 1: Elaborar e impulsar campafias de publicidad para la promocién de la imagen institucional a
través de los diversos medios de comunicacién, con base en los lineamientos establecidos por
la Direccion de Comunicacion Social del Gobierno Central permanentemente.

Objetivo 2: Programar las acciones formativas para la ciudadania en materia de derechos sociales y
cultura condominal para optimizar las acciones de la Institucion y ofrecerle a la poblacion
actividades de calidad mensualmente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Revisar y coordinar estrategias que permitan una mayor y mejor promocion de la imagen institucional acordes a las politicas
de comunicacidn de la Procuraduria Social del Distrito Federal.

Evaluar los requerimientos de las estrategias y materiales de difusién y comunicacién para acatar los lineamientos de la
Direccion de Comunicacion Social del Gobierno Central

Programar la organizacion de conferencias de prensa y la realizacion de entrevistas al (la) Procurador(a) y los funcionarios,
con el fin de informar el trabajo realizado y los diversos programas que se estén implementando.

Evaluar y dar seguimiento a la informacion que se produce sobre la Procuraduria Social o temas que le atafien, a través de
los diferentes medios de comunicacion, con el fin de poder estar informados sobre el desempefio de la misma.

Revisar las acciones de promocién de la imagen institucional y relaciones publicas de la Procuraduria con los medios de
informacion, para una mejor publicidad de las funciones de la Procuraduria Social.

Disefiar con la Direccion de Comunicacién Social del Gobierno Central, la elaboracion de piezas de difusion relativas al
trabajo realizado por la Procuraduria, con el fin de mantener informada a la ciudadania.

Coordinar los proyectos y acciones orientadas a la produccién fotografica y de videograbacién de los eventos de la
Procuraduria, asi como la entrega de materiales fotograficos y videograficos que soliciten las areas administrativas relativas
a su desempefio institucional, para poder realizar informes y publicidad que lleguen a la ciudadania y puedan exigir sus
derechos sociales.

Elaborar para su aprobacion el programa anual de trabajo del area, con base en los requerimientos institucionales, los
presupuestos autorizados y las directrices de la Procuraduria, con el fin de informar sobre el desempefio realizado en el afio.

Estudiar de los diferentes medios de difusién las quejas del publico y turnarlas para su atencion a la instancia
correspondiente, para darles solucién.

Tramitar ante la Direccion General de Comunicacidn Social, las autorizaciones procedentes para el disefio de produccién y
desarrollo de las campafias o publicaciones promovidas en materia de comunicacion social, para llegar a toda la ciudadania
y dar promocién de los diversos programas que realiza la Procuraduria.

Planear las acciones operativas del area para dar cumplimiento en tiempo y forma a las acciones y productos que se realicen
en el area.
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Funciones vinculadas al objetivo 2:

Comunicar la informacién institucional para los medios de comunicacion electrénicos, cibernéticos, de multimedia,
digitales e impresos, generada por las distintas areas de la Institucion, para su difusion y conocimiento del desempefio de la
Procuraduria Social.

Coordinar las acciones para alimentar, mantener actualizada y dar seguimiento a los contenidos e imagen de la pagina web
de la Institucion, en el ambito de competencia, con el fin de tener la informacidn de las funciones de la Procuraduria Social
al alcance de los ciudadanos.

Elaborar materiales de orientacion e informacion acerca de los Derechos Econémicos, Sociales, Culturales y Ambientales,
asi como los relativos al area condominal, dirigidos a la ciudania para su difusién adecuada y el cumplimiento de éstos
derechos.

Planear encuestas sobre las opiniones y necesidades de la poblacion, referidas al desempefio y funciones de la Institucion,
con el fin de tener la informacion que la Entidad requiere en base a su desempefio y necesidades de la ciudadania.

Puesto: Lider Coordinador de Proyectos de Materiales Educativos (5).

Mision: Desarrollar estrategias educativas disefiadas en los temas de promocion de los Derechos
Econdémicos, Sociales, Culturales y Ambientales y los relativos al area condominal y
dirigidas a la ciudadania.

Objetivo 1: Proponer el disefio de materiales educativos de acuerdo a las necesidades de cada programa;
a fin de facilitar la 6ptima promocién de los derechos sociales para cada una de las
actividades programadas.

Objetivo 2: Realizar trabajo colaborativo con el personal del area, a fin de desarrollar las acciones
programadas mensualmente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Ejecutar la elaboracién de materiales apropiados a las distintas poblaciones beneficiarias de los programas y servicios que
proporciona la Procuraduria Social del Distrito Federal para hacer una adecuada promocion y difusion de la informacion.

Realizar estrategias educativas en los temas de promocién de los Derechos Econdmicos, Sociales, Culturales y Ambientales,
convivencia solidaria y cultura condominal, para la realizacién de cursos, talleres y una difusion que permita el
cumplimiento de los derechos.

Presentar materiales educativos de acuerdo a las necesidades de formacion y promocién dentro del programa a su cargo,
para un mejor entendimiento y realizacion de los programas.

Registrar y elaborar informacidn dirigida a la opinion puablica a través de los medios de difusién masiva, para una mejor
difusion de los programas y las actividades de la Entidad.

Presentar propuestas de mejora a contenidos y materiales que se emplean como herramientas educativas e informativas para
potenciar el impacto y aprendizajes entre la poblacién beneficiada.

Funciones vinculadas al objetivo 2:

Compilar la informacién que se produce sobre la Institucidn en los medios de informacion, para realizar el seguimiento de
las quejas o necesidades de la ciudadania.

Presentar informes mensuales para la integracion de los informes periddicos y el informe anual del area.
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Operar en la realizacién de actividades administrativas del area, para tener una mejor funcionabilidad de las actividades a
realizar.
Puesto: Enlace Promotor Condominal (6).
Misién: Realizar actividades relativas a la promocién y educacion sobre los Derechos Econdmicos,
Sociales, Culturales y Ambientales y condominal dirigida a la ciudadania, con la finalidad
de favorecer el cumplimiento de los objetivos de la Subprocuraduria.
Objetivo 1: Atender las actividades de promocién y educacién solicitada por la ciudadania y convocadas
por diferentes instancias del Gobierno del Distrito Federal a fin de favorecer el
cumplimiento de los objetivos de la Subprocuraduria diariamente.

Objetivo 2: Presentar acciones informativas que faciliten a la ciudadania el ejercicio y exigibilidad de
sus derechos, mensualmente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Realizar cursos y talleres, asi como platicas informativas para contribuir al fomento de la cultura condominal.

Ejecutar las actividades de promocion y educacion, convocadas por diferentes dependencias del Gobierno del Distrito
Federal donde se difunda la convivencia solidaria y la exigibilidad de los Derechos Econémicos, Sociales, Culturales y
Ambientales, para su cumplimiento.

Operar en la cobertura de informacién y fotografia sobre los diversos eventos realizados por la Procuraduria ademéas de
proporcionar materiales de audio y fotograficos que soliciten las areas administrativas en todo lo relativo a su desempefio

institucional, con el fin de que las actividades sean productivas y se llegue a su fin.

Ejecutar la distribucién de materiales impresos como carteles, dipticos, tripticos entre otros; en relacion a programas,
proyectos, campafias y eventos del Gobierno del Distrito Federal para su difusidn en espacios publicos.

Funciones vinculadas al objetivo 2:
Presentar la informacién a la ciudadania acerca de los derechos sociales para promover su exigibilidad.

Recabar y enviar colaboraciones para diversos medios de comunicacion como son suplementos, revistas, radio, television,
etcétera, para informar a la ciudadania de las actividades de la Entidad.

Realizar informes mensuales de su trabajo diario para la integracion de informes periédicos y del informe anual del area.
Nombre de la Unidad Administrativa:
Subprocuraduria de Defensa y Exigibilidad de Derechos Ciudadanos.
Obijetivos Especificos:
1. Determinar los mecanismos necesarios para que los procedimientos de orientacion, queja y conciliacion
administrativa se realicen de acuerdo a los principios establecidos en la Ley de la Procuraduria Social del Distrito
Federal con el fin de defender los derechos ciudadanos relacionados con las funciones publicas y prestacion de

servicios a cargo de la Administracion Pablica del Distrito Federal.

2. Establecer las sugerencias o recomendaciones necesarias a la Administracion Publica del Distrito Federal de
manera cotidiana, a efecto de cumplir con lo establecido en Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal.

3. Coordinar y evaluar los servicios de orientacion, queja y conciliacion administrativa de manera mensual, a fin de se
haga efectiva la exigibilidad de la ciudadania.
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Puesto: Subprocurador(a) de Defensa y Exigibilidad de Derechos Ciudadanos.

Misién: Asegurar que la Entidad sea accesible a los ciudadanos para la expedita defensa de los
derechos relacionados con las funciones publicas y prestacion de servicios a cargo de la
Administracién Puablica del Distrito Federal, asi como de los derechos sociales a la
ciudadania.

Obijetivo 1: Determinar los mecanismos necesarios para que los procedimientos de orientacion, queja
y conciliacion administrativa se realicen de acuerdo a los principios establecidos en la
Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal con el fin de defender los derechos
ciudadanos relacionados con las funciones publicas y prestacion de servicios a cargo de
la Administracion Pablica del Distrito Federal.

Objetivo 2: Establecer las sugerencias o recomendaciones necesarias a la Administracion Publica del
Distrito Federal de manera cotidiana, a efecto de cumplir con lo establecido en Ley de la
Procuraduria Social del Distrito Federal.

Obijetivo 3: Coordinar y evaluar los servicios de orientacion, queja y conciliacion administrativa de
manera mensual, a fin de se haga efectiva la exigibilidad de la ciudadania.

Puesto: Subdirector(a) de Exigibilidad de los Derechos Ciudadanos.

Misién: Coordinar los servicios de atencion a la queja administrativa con el fin de consolidar
la expedita defensa de los derechos relacionados con las funciones publicas y
prestacion de servicios a cargo de la Administracion Publica del Distrito Federal, asi
como de los derechos sociales a la ciudadania.

Objetivo 1: Planear, coordinar y evaluar los servicios de atencion a la queja administrativa,
valorar su impacto en las funciones de la Administracion Publica y en los servicios
publicos, para la defensa de los derechos sociales de la ciudadania de manera
cotidiana.

Objetivo 2: Formular, por conducto de la Subprocuraduria de Defensa y Exigibilidad de
Derechos Ciudadanos, mejoras administrativas a las autoridades sefialadas, a efecto
de que su actuacidén se apegue a los principios de legalidad, imparcialidad, eficiencia,
honestidad y oportunidad, permanentemente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Supervisar el desarrollo de los procedimientos de la orientacion, queja y conciliacion administrativa con la finalidad de que
el actuar sea homogéneo y se cumpla con los principios de eficacia, eficiencia y oportunidad.

Asesorar al(a) Subprocurador(a) de Defensa y Exigibilidad de Derechos Ciudadanos en la promocién, conduccidn,
coordinacion, vigilancia y evaluacion de las actividades de la Subprocuraduria, con el fin de llegar a los objetivos y una
mejora de sus funciones.

Coordinar y evaluar los servicios relacionados a orientacion, quejas y conciliacion en materia administrativa, con la
finalidad de que se cumpla con lo requerido.

Coordinar y evaluar la asesoria y orientacion ciudadana respecto a todos los servicios publicos que, en virtud del programa
de descentralizacion nacional y por disposicion legal, se transfieran al Gobierno del Distrito Federal, para su canalizacion
correspondiente y atencion.
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Supervisar, coordinar y evaluar los reportes de la ciudadania relacionados con bacheo, fugas de agua, drenaje, desazolve,
alumbrado publico y desechos sélidos, que reciba el Servicio Pablico de Atencidn y Localizacidn Telefdnica y el Centro de
Atencion Telefonica, con el fin de atender todas las solicitudes.

Verificar, coordinar y evaluar al servicio Telefénico y a través de medios electronicos de Captacién y Seguimiento de
Quejas y Orientaciones Administrativas, para el mejor funcionamiento del area y se llegue a los objetivos y funciones.

Inspeccionar, coordinar, evaluar y supervisar la conciliacion conforme a derecho, del interés particular de los quejosos
afectados por actos de las dependencias de la Administracion Publica del Distrito Federal con el interés general de la
sociedad y en su caso, conciliar e intervenir en las controversias que se susciten entre las autoridades y la ciudadania con
motivo de la aplicacion de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal.

Elaborar el resumen descriptivo sobre las quejas que haya recibido la Procuraduria, las investigaciones y conciliaciones
realizadas; asi como las recomendaciones y sugerencias emitidas que hayan sido rechazadas, cumplidas y las pendientes por
cumplimentarse, asi como las estadisticas e informacién de interés, para integrarse al informe anual del(a) Procurador(a).

Funciones vinculadas al objetivo 2:

Coordinar, supervisar y evaluar los servicios de defensoria social y en materia de dafios por responsabilidad civil del
Gobierno del Distrito Federal y se cumpla con su defensa.

Verificar, previo convenios suscritos con los diversos Organos de la Administracién Publica el incumplimiento de
solicitudes de informacidn, compromiso de atencién y/o sugerencias derivadas de la queja a fin de darle cumplimiento a la
misma.

Supervisar, coordinar, y evaluar los servicios para conciliar los intereses entre particulares, grupos sociales o entre éstos y
las dependencias de la Administracion Publica del Distrito Federal a peticion de parte, y en su caso, proporcionar la
orientacion necesaria a efecto de que los interesados acudan a las autoridades correspondientes con el fin de fomentar la
sana convivencia y el mayor beneficio social.

Formular y proponer al(a) Subprocurador(a) de Defensa y Exigibilidad de Derechos Ciudadanos, las sugerencias de caracter
interno y recomendaciones en materia administrativa y de servicios publicos a las autoridades, con base en el analisis de las
quejas presentadas por la ciudadania y los sondeos de opinion realizados por la Procuraduria; asi como los proyectos de
sugerencias y recomendaciones propuestos por los Responsables de Atencion Ciudadana en Materia de Queja
Administrativa, con el fin de poder dar respuesta y solucién a los diversos problemas de la ciudadania.

Supervisar e intervenir en todos aquellos asuntos de interés social que por su naturaleza correspondan a la Procuraduria, e
incidan en la relacién administrativa de la ciudadania con los diversos 6rganos de Gobierno del Distrito Federal y de manera
conjunta se den soluciones.

Representar a la Subprocuraduria de Defensa y Exigibilidad de Derechos Ciudadanos en las reuniones de trabajo con las
distintas dependencias, érganos politico administrativos y Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal, con
el objeto de establecer mecanismos agiles y expeditos para la adecuada solucidn de las quejas en materia administrativa.

Puesto: Lider Coordinador de Proyectos en Queja Administrativa (2).

Misién: Informar al(a) Subprocurador(a) sobre los resultados de estudios, diagnésticos y proyectos
relacionados con los servicios otorgados a la ciudadania en materia administrativa a efecto de
consolidar el cumplimiento de los objetivos del area.

Objetivo 1: Gestionar con las diferentes oficinas de la Procuraduria Social encargadas de la captacion,
atencion y seguimiento de las quejas y orientaciones administrativas con la finalidad de
garantizar el cumplimiento de los servicios proporcionados a la ciudadania en materia
administrativa de acuerdo a los principios y metas establecidas, de manera mensual.
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Funciones vinculadas al objetivo 1:

Realizar las evaluaciones necesarias para proporcionar mensualmente un informe respecto de la captacién, atencion y
seguimiento de las quejas y orientaciones administrativas atendidas en las diferentes oficinas de la Procuraduria, con el fin
poder dar solucién a las necesidades planteadas.

Presentar el informe descriptivo sobre las quejas y orientaciones que haya recibido la Procuraduria Social, las
investigaciones y conciliaciones realizadas, asi como las estadisticas e informacion de interés, para integrarse al informe
anual del (la) Procurador(a) Social y se pueda trabajar en lo requerido.

Realizar informes y dar seguimiento a las sugerencias y recomendaciones emitidas que hayan sido rechazadas, cumplidas y
las pendientes por complementarse, con el fin de subsanar todas las actividades correspondientes del area.

Recabar las acciones oportunas del personal responsable en las Oficinas Delegacionales; en lo relativo al tramite, resolucién
y despacho de los asuntos para la atencién de la queja, orientacién y conciliacion en materia administrativa y dar solucion.
Seguir los reportes de la ciudadania relacionados con bacheo, fugas de agua, drenaje, desazolve, alumbrado publico y
desechos sélidos que reciba el Servicio Publico de Atencion y Localizacion Telefénica y el Centro de Atencion Telefénica
de la Procuraduria Social, para su canalizacion y solucion correspondiente.

Operar el servicio telefénico, medios electrénicos de captacion, seguimiento de quejas y orientaciones administrativas,
para brindar una solucién de acuerdo a lo manifestado.

Puesto: Lider Coordinador de Proyectos de Gestidn y Control (2).

Mision: Gestionar acuerdos con las diferentes autoridades de la Administracion Publica del Distrito
Federal, a efecto de establecer mecanismos de coordinacion y seguimiento de las quejas y
orientaciones relacionadas con sus funciones y prestacién de servicios a la ciudadania.

Objetivo 1: Instalar mensualmente con las autoridades, concesionarios y permisionarios de la
Administracion Publica del Distrito Federal; los mecanismos de coordinacion y
comunicacion con la finalidad de atender las quejas, orientaciones y conciliaciones
administrativas apegadas al marco juridico vigente y a los principios de oportunidad,
eficacia y eficiencia.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Realizar acciones de ejecucién y seguimiento de las quejas administrativas con las autoridades, concesionarios y
permisionarios de la Administracion Publica del Distrito Federal con finalidad de atender las quejas con prontitud y
eficacia.

Recabar las quejas presentadas por la ciudadania y los sondeos de opinion realizados por la Procuraduria Social para contar
con la informacion necesaria y asi, respaldar las sugerencias de caracter interno y/o recomendaciones en materia
administrativa y de servicios publicos a las autoridades, para dar solucion.

Operar lo relativo a la conciliacion conforme a derecho, del interés de los particulares en relacion a las funciones y
prestacion de servicios de la Administracion Publica del Distrito Federal, asi como lo relativo al interés general de la
sociedad y, en su caso, conciliar e intervenir en las controversias que se susciten entre las autoridades y la ciudadania con
motivo de la aplicacion de la Ley de Desarrollo Urbano del Distrito Federal, para su orientacion y solucién respectiva.

Seguir, con previos convenios suscritos con los diversos 6rganos de la Administracion Publica del Distrito Federal, el
incumplimiento de solicitudes de informacién, compromiso de atencién y/o sugerencias derivadas de las quejas
administrativas a fin de darle cumplimiento a las mismas.

Puesto: Enlace en Atencion Ciudadana (7).
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Mision: Producir la calidad de los servicios de atencién, orientacién, queja y conciliacion
administrativa en las Oficinas Delegacionales de la Procuraduria Social, con el fin de
asegurar la expedita defensa de los derechos relacionados con las funciones publicas y
prestacion de servicios a cargo de la Administracion Publica del Distrito Federal.

Objetivo 1: Proporcionar orientacion, atencion y asesoria en el procedimiento de conciliacion en materia
administrativa, a fin de brindar la expedita defensa de los derechos relacionados con las
funciones publicas y prestacion de servicios a cargo de la Procuraduria Social del Distrito
Federal y sus derechos sociales, diariamente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Proporcionar los servicios de orientacion, captacién y seguimiento de la queja administrativa de acuerdo a los principios y
procedimientos establecidos con la finalidad de hacer exigibles los derechos de los ciudadanos.

Realizar las acciones y acuerdos establecidos por la Subprocuraduria de Defensa y Exigibilidad de los Derechos Ciudadanos
para la captacion, atencion y seguimiento de las quejas y orientaciones administrativas en las Oficinas Delegacionales, con
el fin de dar solucién.

Registrar la conciliacion llevada a cabo en las Oficinas Delegacionales que son del interés de los particulares en relacion a
las funciones y prestacion de servicios de la Administracién Publica del Distrito Federal, asi como la conciliacién en las
controversias que se susciten entre las autoridades y la ciudadania con motivo de la aplicacion de la Ley de Desarrollo
Urbano del Distrito Federal, para dar cumplimiento a los derechos de los ciudadanos.

Realizar los estudios, proyectos, programas, lineamientos y criterios que se aplicaran en las Oficinas Delegacionales a fin de
brindar los servicios relacionados en materia de exigibilidad.

Proporcionar la informacion necesaria sobre las quejas que haya recibido la Procuraduria Social, las investigaciones y
conciliaciones realizadas; asi como las recomendaciones y sugerencias emitidas para integrarse al informe anual del (la)
Procurador(a) Social.

Seguir los reportes de la ciudadania relacionados con bacheo, fugas de agua, drenaje, desazolve, alumbrado publico y
desechos solidos, que reciba en las Oficinas Delegacionales, con el fin de llevar el seguimiento adecuado hasta la solucion.

Nombre de la Unidad Administrativa:
Subprocuraduria de Derechos y Obligaciones de Propiedad en Condominio.
Objetivos Especificos:
1. Establecer mensualmente las medidas necesarias a fin de asegurar que la Entidad constituya una instancia accesible
a los particulares, a fin de consolidar el cumplimiento a la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el

Distrito Federal.

2. Coordinar la funcion de la amigable composicién en materia de arrendamiento de inmuebles destinados a vivienda
a fin de legitimar los derechos y obligaciones de los condéminos y sus relacionados en materia condominal.

Puesto: Subprocurador(a) de Derechos y Obligaciones de Propiedad en Condominio.
Misién: Vigilar el cumplimiento que se le de a la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles

para el Distrito Federal, a efecto de legitimar los derechos y obligaciones de los
conddminos y sus relacionados en materia condominal.
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Objetivo 1: Establecer mensualmente las medidas necesarias a fin de asegurar que la Entidad
constituya una instancia accesible a los particulares, a objeto de consolidar el
cumplimiento a la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito
Federal.

Obijetivo 2: Coordinar los diversos procedimientos legales a fin de legitimar los derechos vy
obligaciones de los condéminos y sus relacionados en materia condominal y/o de
arrendamiento.

Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Organizacion y Registro.

Misién: Verificar la actuacion de las Oficinas Delegacionales con relacién a los servicios de
organizacién condominal brindados a los ciudadanos, con el objetivo de controlar los
registros de administradores y libros de asambleas de condominos del Distrito Federal.
Asimismo, llevar el control de los inmuebles constituidos bajo el régimen de propiedad en
condominio.

Objetivo 1: Proporcionar el servicio de asesoria referente a organizacion condominal permanentemente,
a efecto de dar cumplimiento a la Ley en la materia.

Objetivo 2: Realizar el registro diario de los inmuebles constituidos bajo el régimen de propiedad en
condominio a objeto de mantener un padrén actualizado.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Llevar un registro de los nombramientos de Administradores de los Condominios en el Distrito Federal. Estar actualizados
por medio de una base de datos, con el fin de llevar el control de los administradores profesionales y condominales y dar
seguimiento a sus actividades.

Evaluar la autorizacion de los Libros de Asambleas de Condominos del Distrito Federal y su Registro, para correlacionar el
reglamento que se debera seguir por parte de los condéminos.

Recibir los resultados del personal de la Procuraduria Social que asista a las Asambleas en calidad de asesores, a fin de
evaluar los resultados obtenidos por asamblea.

Asesorar al(a) Subprocurador(a) (a) de Derechos y Obligaciones de Propiedad en Condominio en la promocioén, conduccidn,
coordinacion, vigilancia y evaluacion de las actividades de la Procuraduria en Materia de Organizacion y Registro
Condominal, para un mejor manejo del area.

Funciones vinculadas al objetivo 2:

Realizar una evaluacion mensual de los inmuebles constituidos bajo el régimen de propiedad en condominio con la
intencion de mantener actualizado el padrén de los condominios registrados.

Analizar cuantitativa y cualitativamente la intervencion de la Procuraduria Social en los procesos de Organizacion
Condominal de los Inmuebles constituidos bajo el Régimen de Propiedad en Condominio, con el objetivo de llevar el
correcto control de las unidades.

Evaluar y expedir copias de los documentos que obren en los archivos de la jefatura, para su validez oficial.

Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Certificacion, Atencién y Orientacidn.
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Mision: Verificar la actuacion de las Oficinas Delegacionales con relacion a los servicios de atencion
y orientacién en materia condominal brindados a los ciudadanos, a fin de unificar la atencién
en apego a los lineamientos, criterios y legislacion aplicables; asi como planear los criterios
y acciones para la certificacion de los administradores.

Objetivo 1: Facilitar criterios y lineamientos sobre atencién y orientacion ciudadana en materia
condominal brindadas en las Oficinas Delegacionales, con el objetivo de consolidar criterios
de actuacion en cuanto a los servicios proporcionados por la Entidad a la ciudadania, de
manera mensual.

Objetivo 2: Establecer los criterios de certificacion para los administradores profesionales anualmente,
con el fin de capacitar conforme a las necesidades condominales.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Formular los lineamientos para el mejoramiento del modelo de atencién ciudadana que en materia condominal se requiera
implementar en las Oficinas Delegacionales y coordinar las acciones para su aplicacion.

Elaborar los mecanismos de evaluacion del modelo de atencion ciudadana en materia condominal y medir su efectividad y
resultados.

Programar la realizacién de foros, cursos y talleres con instituciones y promotores de vivienda, asi como organizaciones de
la sociedad civil destinadas al mejoramiento de la cultura condominal para una mejor convivencia.

Evaluar la incidencia de la problematica condominal derivada de la evaluacion de las quejas, conciliaciones, arbitrajes y
procedimientos de aplicacion de sanciones llevados a cabo en la Procuraduria Social, para dar atencion y establecer medidas
de solucion.

Verificar la documentacién necesaria para promover la organizacion condominal.

Elaborar acciones de promocién, difusion y vinculacién que favorezcan el acercamiento y colaboracién con instancias
gubernamentales y ciudadanas en materia condominal, para un mejor funcionamiento entre las unidades habitacionales y la
Entidad.

Funciones vinculadas al objetivo 2:

Diseflar los lineamientos para la capacitacion que proporcionen una adecuada certificacion de los administradores
profesionales a fin de que cuenten con un perfil que sea éptimo de acuerdo a las necesidades de los condéminos.

Comunicar los lineamientos de la capacitacion y certificacion de los administradores profesionales para que estén
actualizados con las Leyes aplicables.

Garantizar las acciones para llevar a cabo la certificacion de administradores.
Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Oficina Delegacional (7).

Misién: Favorecer el cumplimiento de la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el
Distrito Federal, mediante la realizacion, seguimiento y resolucién del procedimiento de
conciliacion en materia condominal. Asi como la autorizacion de los registros de
administradores y libros de asambleas. Substanciar el procedimiento de amigable
composicion en materia de arrendamiento inmobiliario a fin de solucionar controversias que
se susciten entre los condéminos.
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Objetivo 1: Supervisar, diariamente, que las acciones para la aplicacion de la Ley de Propiedad en
Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal y los procedimientos que se sustancian en
las Oficinas Delegacionales, sean de conformidad a los criterios y lineamientos establecidos
por la Entidad con objeto de dar cumplimiento a las disposiciones legales y administrativas
que marca la Ley y su Reglamento.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Administrar eficientemente los recursos humanos y materiales que sean asignados para la operacion regular de la Oficina
Delegacional, para asegurar la funcién del area.

Supervisar el funcionamiento del personal asignado a su unidad administrativa de apoyo técnico-operativo de conformidad
con la normatividad juridica y administrativa aplicable a la materia, resolviendo de ser posible los conflictos internos que
pudieran surgir entre el personal y asegurar la funcion y objetivos del area.

Supervisar, resolver y/o canalizar las quejas o denuncias que presente la ciudadana por actos u omisiones de los servidores
publicos adscritos a la Oficina Delegacional que afecten la eficiencia y eficacia en la atencion y funcionamiento del mismo.

Revisar y dar seguimiento a los casos de atencion ciudadana en Materia Administrativa en coordinacion con la persona
responsable de atender esta area especifica, informando al(a) Subprocurador(a) de Derechos y Obligaciones de

Propiedad en Condominio de los asuntos que considere trascendentes y que requieran atencién especial, para su pronta
solucion.

Disefiar el registro de los nombramientos de administradores de los condominios en el Distrito Federal. Autorizar y registrar
los libros de asambleas de los condéminos; asi como, a través de los responsables condominales asistir en calidad de asesor
a las asambleas para dar validez a las mismas cuando se realicen.

Evaluar y dar seguimiento, junto con las coordinaciones zonales al Programa Social para Unidades Habitacionales y asi
garantizar la estricta aplicacion de la normatividad vigente, dando cumplimiento a los objetivos planteados en el programa.

Analizar y atender en coordinacién con el personal de la Subprocuraduria de Promocion de los Derechos Economicos,
Sociales Culturales y Ambientales, los programas de capacitacion dirigidos a quienes habitan en las unidades habitacionales
para garantizar sus derechos.

Planear y atender en coordinacién con el personal de la Subprocuraduria de Promocion de los Derechos Econémicos,
Sociales, Culturales y Ambientales, las solicitudes de capacitacion enviadas por la ciudadania y por quienes habitan las
unidades habitacionales, en los diversos temas que institucionalmente son impartidos, para su debida evaluacién y
realizacion, con el fin de garantizar una sana convivencia entre condéminos.

Disefiar el Plan de Trabajo Trimestral y Anual de la Oficina Delegacional a partir de los planes generales de la Entidad y en
coordinacion con el (la) Subprocurador(a) de Derechos y Obligaciones de Propiedad en Condominio, con el objetivo de
alcanzar las metas del area.

Comunicar periédicamente a el Subprocurador(a) de Derechos y Obligaciones de Propiedad en Condominio, los avances de
los programas y acciones planteadas en el Programa Operativo Anual de la Oficina Delegacional, a fin de conseguir
objetivos finales.

Coordinar y dar seguimiento a las acciones y tareas acordadas entre la Procuraduria Social y las diversas instituciones del
Gobierno del Distrito Federal, con los gobiernos delegacionales y con organismos civiles y sociales, entre otros, con el
objetivo de garantizar la funcion de la Entidad.
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Puesto: Subdirector(a) de Sanciones y Medidas de Apremio.

Misién: Vigilar los procedimientos de aplicacion de sanciones y medidas de apremio, derivados de
las quejas interpuestas por los condéminos involucrados, con el fin de dar cumplimiento a la
Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal.

Objetivo 1: Supervisar los procedimientos de aplicacion de sanciones y medidas de apremio, a efecto
de legitimar los derechos y obligaciones de los condéminos de manera cotidiana.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Asesorar al(a) Subprocurador(a) de Derechos y Obligaciones de Propiedad en Condominio en la promocion, conduccién,
coordinacion, vigilancia y evaluacion de las actividades de la Subprocuraduria, a fin de garantizar las funciones del area.

Supervisar y determinar los lineamientos para la ejecucién del procedimiento administrativo de aplicacion de sanciones por
violacion a la Ley de Propiedad en Condominio de Inmuebles para el Distrito Federal, asi como la Ley de la Procuraduria
Social del Distrito Federal, para asegurar los derechos de los condéminos.

Disefiar los lineamientos para la aplicacion de las sanciones establecidas en la Ley de Propiedad en Condominio de arbitraje
en materia condominal, para apegarse a lo establecido en la Ley.

Supervisar y determinar los lineamientos para la sustanciacién y laudos que se emitan en el procedimiento de arbitraje en
materia condominal, para garantizar la resolucion de las partes.

Elaborar los Lineamientos para la aplicacién de medidas de apremio establecidas en la Ley de Propiedad en condominio de
Inmuebles para el Distrito Federal, Ley de la Procuraduria Social, y Leyes de manera supletoria, impuestas por las Oficinas
Delegacionales, para su correcta aplicacion.

Evaluar todos aquellos asuntos de interés social que, por su naturaleza, correspondan a la Procuraduria e incidan en la
relacion condominal de la ciudadania con los diversos 6rganos de Gobierno del Distrito Federal, con objeto de dar atencién
y solucion.

Desarrollar y proponer al(a) Subprocurador(a) de Derechos y Obligaciones de Propiedad en Condominio en coordinacion
con la Subprocuraduria de los DESCA, la suscripcion de instrumentos legales de coordinacién interinstitucional que se
consideren necesarios, con las organizaciones sociales, asociaciones civiles, privadas y comités ciudadanos.

Programar los casos de intervencion oficiosa de la Procuraduria en los procedimientos de aplicacion de sanciones, para su
atencion y solucion.

Representar a la subprocuraduria de Derechos y obligaciones de Propiedad en condominio en las reuniones de trabajo con
las distintas dependencias, 6rganos politico administrativo y Entidades de la Administracion Publica del Distrito Federal,
con el objetivo de establecer mecanismos agiles para la adecuada solucion de las quejas en materia condominal.

Aprobar, certificar y expedir copias de los documentos que obren en el archivo de la Subdireccion para su debida validez.
Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Procedimientos y Aplicacion de Sanciones.

Misién: Dar cumplimiento a las Leyes en la materia, con el fin de aplicar los procedimientos

correctos, asi como la aplicacién de sanciones a aquellos condéminos que violan dichas
leyes.
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Objetivo 1: Realizar el procedimiento arbitral y de aplicacion de sanciones conforme a lo previsto en las
Leyes en la materia, a efecto de solucionar las controversias que se suscitan entre los
condéminos y/o poseedores, y entre éstos, y su administracion.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Supervisar, iniciar, substanciar y resolver el procedimiento administrativo de aplicacion de sanciones, por violacion a la Ley
del régimen de Propiedad en Condominio de Inmuebles del Distrito Federal, con objeto de dar cumplimiento a la Ley.

Expedir, tramitar y substanciar el procedimiento arbitral en materia condominal para dar inicio y legalidad a los tramites del
procedimiento.

Elaborar el laudo conforme a derecho, en el procedimiento arbitral y dar legalidad al la Ley.

Asesorar, substanciar y resolver los casos de intervenciéon oficiosa de la procuraduria social, en el procedimiento de
aplicacion de sanciones a fin de llegar a su resolucién final.

Supervisar que las notificaciones que se realicen con motivo de la substanciacion de los procedimientos arbitral y de
aplicacion de sanciones, se efectlen en los términos establecidos en la ley de procedimiento administrativo del Distrito
Federal y dar cumplimiento a la misma.

Estudiar la actualizacién de la legislacién aplicable en los procedimientos arbitral y de diligencia de sanciones para su
cumplimiento.

Planear la coordinacion necesaria con las areas de la procuraduria para un mejor desempefio de los asuntos de su
competencia.

Interpretar los documentos relativos al ejercicio de las facultades conferidas en el reglamento de la ley del régimen de
propiedad en condominio de inmuebles, con la finalidad de estar dentro del marco normativo de la Ley.

Determinar con su superior jerarquico inmediato, el tramite y resolucidn de los procedimientos arbitral y de aplicacion de
sanciones, para efectuarlos y llegar a la solucion final.

Inspeccionar la correcta utilizacion de recursos materiales de la jefatura a su encargo, para garantizar la funcionabilidad del
area.

Revisar el control, administracion y gestion de los asuntos que le sean asignados, conforme al &mbito de sus atribuciones,
con el objetivo de dar seguimiento y solucion.

Comunicar periédicamente sobre el desarrollo y resultados del area a su encargo, para la integracion de reportes
trimestrales y anuales de la Entidad.

Formular a consideracion del Subprocurador de Derechos y Obligaciones de propiedad en condominio, los estudios que
elabore respecto de las materias de los procedimientos de su competencia, para su aplicacion y una mejor operatividad del
area.

Puesto: Lider Coordinador de Proyectos de Procedimientos.

Misién: Ejecutar actividades administrativas que favorezcan el correcto funcionamiento de los
procedimientos de arbitraje, el administrativo de aplicacion de sanciones y de las medidas de
apremio realizados a través de las jefaturas correspondientes, a fin de proporcionar la mejora
continua de los mismos.
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Objetivo 1: Coadyuvar en el procedimiento administrativo de aplicacion de sanciones y substanciacion
de los laudos que se emitan, a fin de lograr el optimo resultado de los procedimientos
contemplados en esta Entidad.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Colaborar en la elaboracion de métodos, formatos, instrumentos para registrar, sistematizar y analizar la informacion
obtenida de las acciones desarrolladas en la Subdirecciéon de Sanciones y Medidas de Apremio, a fin de contar con las
posibilidades de llegar a las metas y objetivos del area.

Apoyar en apego a sus facultades e instrucciones en la solucion de aspectos técnicos, administrativos y de relaciones
laborales que se presenten en la Subdireccion de Sanciones y Medidas de Apremio, con objeto de dar resultados con base a
lo encomendado.

Apoyar al(a) Subdirector(a) de Sanciones y Medidas de Apremio, en la conduccidn, promocion, coordinacion, vigilancia y
evaluacion de las actividades realizadas, con el prop6sito de llegar a las metas establecidas.

Contribuir en las tareas y actividades en coordinacién con otras Subprocuradurias o Coordinaciones Generales que impulse
la Procuraduria Social, dentro de su Plan de Trabajo Anual, con el objetivo de alcanzar las metas de la Entidad.

Contribuir en la elaboracion e integracion del Plan de Trabajo Trimestral y Anual de la Subdireccion y la Subprocuraduria
en general, a fin de poder realizar el informe requerido por la Entidad.

Puesto: Enlace de Sanciones y Medidas de Apremio (12).

Misién: Seguir los procedimientos de aplicacion de sanciones y medidas de apremio, derivado de los
incumplimientos a los articulos aplicables de la Ley de Propiedad en Condominio de
Inmuebles para el Distrito Federal y los sometimientos al proceso arbitral; asi como
supervisar la sustanciacion y los laudos emitidos en el procedimiento arbitral.

Obijetivo 1: Ejecutar el procedimiento administrativo de aplicacion de sanciones, a efecto de legitimar
los derechos y obligaciones de los condéminos y sus relaciones en materia condominal.

Funciones vinculadas al objetivo 1:
Ayudar al(a) Subdirector(a) de Sanciones y Medidas de Apremio en la supervisién y agilizar el procedimiento
administrativo de aplicacién de sanciones, por violacion a la Ley del Régimen de Propiedad en Condominio de Inmuebles

del Distrito Federal, para dar validez a la misma.

Apoyar en la resolucién de los casos de intervencion oficiosa de la Procuraduria Social, en el procedimiento de aplicacion
de sanciones, con la finalidad de darle oportuno tramite.

Vigilar junto con el Subdirector de de Sanciones y Medidas de Apremio en la actualizacion de la legislacion aplicable en los
procedimientos arbitral y de aplicacién de sanciones, a fin de estar apegado a la Ley.

Revisar el control, administracion y gestion de los asuntos que le sean asignados, conforme al &mbito de sus atribuciones,
con el objetivo de darle solucién de manera eficaz.

Apoyar en la realizacién de estudios trimestrales o anuales de la Subdireccion y la Subprocuraduria, para la integracién de
los informes requeridos por la Entidad.
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Nombre de la Unidad Administrativa:
Coordinacién General de Asuntos Juridicos.
Objetivos Especificos:

1. Coordinar la representacion legal de la Procuraduria Social en todos los asuntos en los que sea parte, en ejercicio de
las facultades y atribuciones que le han sido conferidas para la defensa de los intereses de la misma
permanentemente.

2. Planear mecanismos de asistencia técnica y orientacion juridica a los servidores publicos de la
Procuraduria Social sobre los acuerdos o juicios no penales que la actividad sustantiva institucional requiera a fin
de que se sustenten en el marco legal aplicable materializando los documentos con todas las formalidades que
estipulen las leyes, los reglamentos y los acuerdos aplicables.

Puesto: Coordinador(a) General de Asuntos Juridicos.

Mision: Coordinar la representacion de la Procuraduria Social en todos los juicios en que la
Procuraduria Social sea parte y en aquellos en que aparezca como autoridad responsable,
vigilando se aplique el marco legal aplicable y, dando certeza juridica a los actos del
mismo orden celebrados por la Entidad, asi como asesorar juridicamente a las unidades
administrativas que la conforman.

Objetivo 1: Coordinar la representacion legal de la Procuraduria Social en todos los asuntos en los que
sea parte, en ejercicio de las facultades y atribuciones que le han sido conferidas para la
defensa de los intereses de la misma, permanentemente.

Objetivo 2: Planear mecanismos de asistencia técnica y orientacion juridica a los servidores publicos
de la Procuraduria Social sobre los acuerdos o juicios no penales, en los que la actividad
sustantiva institucional requiera a fin de que se sustenten en el marco legal aplicable
materializando los documentos con todas las formalidades que estipulen las leyes, los
reglamentos y los acuerdos aplicables.

Puesto: Jefe(a) de la Unidad Departamental de Consulta.

Misién: Proporcionar asesoria, estudio, consulta y opinién, a fin de unificar y sistematizar los
criterios juridicos que norman la actuacion de la Procuraduria Social, asegurando que ésta
se desarrolle con estricto apego a la legalidad.

Obijetivo 1: Apoyar en el ambito juridico a las diversas areas de la Procuraduria Social, a través de la
asesoria y estudio sobre los aspectos relacionados con las atribuciones legalmente
conferidas a la Procuraduria.

Objetivo 2: Formular las propuestas y revisiones de convenios y contratos con entes de derecho
publico y privado que se pretendan suscribir, con el fin de que éstos estén fincados en el
marco juridico-administrativo apropiado para cada caso diariamente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Representar legalmente a la Procuraduria en todos los asuntos en los que esta sea parte a efecto de dar seguimiento a todos
los procesos juridicos.

Elaborar estudios y emitir opiniones derivados de consultas juridicas formuladas por el (la) Procurador(a) o los titulares de
las unidades administrativas de la Procuraduria sobre los actos juridicos que pretenda realizar la Procuraduria, para el
cumplimiento de sus funciones.
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Comunicar a los Servidores Publicos de la Procuraduria las disposiciones legales y administrativas que se publican
diariamente en los drganos oficiales de comunicacion nacional e internacional, a fin de analizar y difundir entre las areas
que integran la Entidad aquellas que inciden en el &mbito de competencia de la Procuraduria Social, con el objeto de aplicar
puntualmente la normatividad vigente.

Realizar los tramites para la publicacion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal de los acuerdos de dias inhéabiles,
lineamientos de los programas sociales de la Procuraduria, recomendaciones y sugerencias emitidos por ésta, asi como
demas acuerdos y procedimientos que envien las areas correspondientes.

Funciones vinculadas al objetivo 2:

Elaborar los proyectos de convenio y bases de colaboracién con diversas instituciones para coadyuvar al logro de los
intereses mutuos.

Formular los proyectos de disposiciones juridicas relacionadas con las atribuciones de la Entidad que acuerde el (la)
Procurador(a), para el cumplimiento del marco juridico aplicable.

Elaborar los contratos que se celebren o pretendan celebrar por parte de la Procuraduria, a fin de no trasgredir la
normatividad vigente.

Representar a la Procuraduria con las instancias y organismos publicos de derechos humanos, para dar seguimiento y
atencion a las visitas, solicitudes de informacion, propuestas de conciliacién y recomendaciones que se formulen, a fin de
actualizar los procesos juridico-administrativos.

Recabar la informacion necesaria para la elaboracién de los informes con las unidades administrativas a fin de dar respuesta
oportuna a las comunicaciones que por presuntas violaciones remitan las comisiones publicas de derechos humanos a la
Procuraduria, con el fin de comunicar al (la) Procurador(a) sobre las omisiones, deficiencias y retardos en la integracion de
los mismos.

Puesto: Subdirector(a) Juridico(a).

Mision: Establecer y desarrollar acciones en materia contenciosa, a fin de legitimar la defensa de
los derechos e intereses de la Entidad, asi como la estricta observancia de las
disposiciones legales y administrativas aplicables a los procedimientos ejecutados por la
misma.

Objetivo 1: Coordinar la atenciéon y seguimiento de los procedimientos derivados de los juicios
formulados ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito Federal o
cualquier otra autoridad, contra actos u omisiones de la Procuraduria Social, y de los
programas especificos que ésta ejecute.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Representar legalmente a la Procuraduria en todos los asuntos en los que esta sea parte a efecto de dar seguimiento a todos
los procesos juridicos.

Representar a los servidores publicos de la Procuraduria Social de nivel de mando medio o superior, en los juicios penales
en que la Entidad sea parte y en los que se promuevan en contra de sus servidores publicos, que deriven de actos realizados
en representacion de la Institucion, a efecto de proponer soluciones en los juicios penales.

Supervisar la atencién de los procedimientos en que se sefiale a esta autoridad como responsable, en contra de los actos
emitidos por sus diversos servidores publicos que forman parte de la Procuraduria Social, en los juicios ordinarios civiles,
laborales, averiguaciones previas, comparecencias ante el Ministerio Publico u otro érgano administrativo, con el fin de
darle seguimiento a cada uno de los procesos vigentes hasta su total conclusion.
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Supervisar la atencién de los juicios de nulidad iniciados ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del Distrito
Federal o cualquier otra autoridad, contra actos u omisiones de la Procuraduria; y de los programas especificos que ésta
ejecute, con el fin de darle seguimiento a cada uno de los expedientes vigentes.

Comunicar a las areas administrativas de las sentencias emitidas por el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del
Distrito Federal, en los juicios de nulidad y requerir a las mismas su cabal cumplimiento.

Supervisar la elaboracion de las notificaciones dentro del &mbito de su competencia, los medios de apremio sefialados en la
Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal, con el fin de llevar a cabo su cabal cumplimiento.

Solicitar la informacion necesaria por parte de las unidades administrativas, para la elaboraciéon de informes previos y
justificados en los juicios de amparo promovidos contra actos del (a) Procurador(a) o de los titulares de las demas unidades
administrativas de la Procuraduria Social, asi como presentar las promociones y los recursos que deban interponerse.

Revisar los informes previos y justificados que deban rendirse en los juicios de amparo y proponer el desahogo de los
requerimientos relacionados con éstos.

Presentar denuncias o querellas y otorgar perdon, asi como promover demandas e intervenir en los juicios de cualquier
naturaleza en contra de personas fisicas o morales, en defensa de los intereses de la Procuraduria.

Revisar las resoluciones de los Recursos de Inconformidad que los particulares intenten en contra de actos o resoluciones
emitidos por esta autoridad presentados ante la Coordinacién General de Asuntos Juridicos, previsto en el articulo 95 de la
Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal y solicitar al area correspondiente un informe pormenorizado sobre el
asunto, asi como la remisién del expediente y/o copias certificadas, en términos de Ley.

Revisar el informe mensual a la Contraloria Interna, de los Juicios Laborales, Juicios Civiles y Averiguaciones Previas en
que la Procuraduria Social sea parte, y subsanar las observaciones realizadas por el Organo de Control Interno, con el fin de
no trasgredir la normatividad vigente.

Realizar el informe bimestral a la Consejeria Juridica y de Servicios Legales, de los Juicios Laborales ventilados en la Junta
Local de Conciliacién y Arbitraje del Distrito Federal y/o el Tribunal Federal de Conciliacidn y Arbitraje, para verificar los
procesos que no han sido concluidos.

Supervisar la elaboracién de los proyectos de demandas, querellas, quejas y denuncias, contestaciones de demandas,
informes, y deméas promociones y recursos ante toda clase de autoridades administrativas, judiciales y jurisdiccionales,
locales o federales, en representacion de los intereses de la Entidad, en todos los asuntos en los que sea parte, 0 cuando
tenga interés juridico y estos asuntos se encuentren relacionados con las facultades que tiene encomendadas la Procuraduria
Sacial, para lo cual la dependencia otorgara el apoyo necesario.

Coadyuvar en la elaboracion de los proyectos de disposiciones juridicas relacionadas con las atribuciones de la Procuraduria
Revisar las opiniones derivadas de consultas juridicas formuladas por el Procurador o los titulares de las unidades
administrativas de la Procuraduria, sobre los actos juridicos que pretenda realizar la Procuraduria para el cumplimiento de
sus funciones.

Supervisar la elaboracion de los proyectos de convenios y bases de colaboracidn con instituciones diversas.

Revisar los aspectos juridicos de los contratos que se celebren o pretendan celebrar por parte de la Procuraduria.

Dar seguimiento a las visitas y solicitudes de informacion propuestas de conciliacién y recomendaciones formuladas por los
organismos publicos de Derechos Humanos.

Supervisar la emisién de copias certificadas de los documentos que obren en los archivos de la Coordinacion.



78 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 11 de Marzo de 2013

Puesto: Jefe(a) de la Unidad Departamental de Asuntos Juridicos.

Mision: Coadyuvar en la representacion de la Procuraduria Social en todos los juicios en que la
Institucion sea parte.

Obijetivo 1: Proporcionar asistencia y orientacién juridica a los servidores publicos de la Procuraduria
Social en los que se promuevan juicios en su contra derivados, de actos realizados en
representacion de la Institucién permanentemente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Representar a los servidores publicos de la Procuraduria Social de nivel de mando medio o superior, en los juicios penales
en que la Entidad sea parte y en los que se promuevan en contra de sus servidores publicos, que deriven de actos realizados
en representacion de la Institucion, a efecto de proponer soluciones en los juicios penales.

Llevar a cabo el seguimiento de los juicios de nulidad iniciados ante el Tribunal de lo Contencioso Administrativo del
Distrito Federal o cualquier otra autoridad, contra actos u omisiones de la Procuraduria; y de los programas especificos que
ésta ejecute, con el fin de darle seguimiento a cada uno de los expedientes vigentes.

Elaborar las notificaciones correspondientes a las areas administrativas de las sentencias emitidas por el Tribunal de lo
Contencioso Administrativo del Distrito Federal, en los juicios de nulidad y requerir a las mismas su cabal cumplimiento.

Informar dentro del &ambito de su competencia, los medios de apremio sefialados en la nueva Ley de la Procuraduria Social
del Distrito Federal, con el fin de llevar a cabo su cabal cumplimiento.

Elaborar en coordinacion con las unidades administrativas, los proyectos de informes previos y justificados en los juicios de
amparo promovidos contra actos

del(a) Procurador(a) o de los titulares de las deméas unidades administrativas de la Procuraduria Social, asi como presentar
las promociones y los recursos que deban interponerse.

Formular los informes previos y justificados que deban rendirse en los juicios de amparo y proponer el desahogo de los
requerimientos relacionados con éstos.

Presentar denuncias o querellas y otorgar perddn, asi como promover demandas e intervenir en los juicios de cualquier
naturaleza en contra de personas fisicas 0 morales, en defensa de los intereses de la Procuraduria.

Elaborar las resoluciones de los Recursos de Inconformidad que los particulares intenten en contra de actos o resoluciones
emitidos por esta autoridad presentados ante la Coordinacion General de Asuntos Juridicos, previsto en el articulo 95 de la
Ley de la Procuraduria Social del Distrito Federal y solicitar al area correspondiente un informe pormenorizado sobre el
asunto, asi como la remisidn del expediente y/o copias certificadas, en términos de Ley.

Dar el debido impulso procesal a los asuntos laborales que se ventilan ante las juntas locales o ante el Tribunal Federal de
Conciliacién y Arbitraje, asi como presentar ante la mesa de laudos de la Consejeria Juridica y de Servicios Legales los
juicios que estén para su ejecucién, a fin de concluir los procesos legales.

Puesto: Lider Coordinador de Proyectos Juridicos.

Misién: Operar la realizacion de funciones de caracter juridico a fin de coadyuvar al titular de la
Subdireccidn Juridica en el cumplimiento de las atribuciones conferidas por la ley aplicable.

Obijetivo 1: Presentar diariamente, proyectos de oficio, contestacion de demandas, ofrecimiento de
pruebas, recursos y apelacion en juicios asignados; asi como su seguimiento
correspondiente, a efecto de dar cumplimiento a los objetivos de la Subdireccion Juridica.
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Funciones vinculadas al objetivo 1:

Realizar proyectos de oficio, acuerdos de trdmite y resoluciones de recursos de revision y de inconformidad para concluir
los procesos legales.

Compilar proyectos de oficio, contestacion de demandas, ofrecimiento de pruebas, recursos y apelacion en juicios de
nulidad, a fin de dar el seguimiento correspondiente.

Presentar proyectos de oficio, informes previos y justificados, alegatos en juicios de amparo, asi como su seguimiento
correspondiente, a efecto de concluir los procesos legales.

Operar con el 6 la titular de la Subdireccion Juridica en las audiencias de los recursos y de inconformidad, a efecto de dar
seguimiento a los procesos juridicos.

Presentar informes justificados en los juicios de amparo donde la Entidad aparece como autoridad responsable a fin de dar
respuesta a los requerimientos presentados.

Puesto: Enlace de Gestion en Asuntos Juridicos.

Mision: Coadyuvar en la realizacion de funciones de carécter juridico a fin de contribuir con el
titular de la Subdireccion en el cumplimiento de las atribuciones conferidas por la Ley.

Objetivo 1: Coadyuvar en las actividades administrativas diariamente, relativas a juicios y/o demandas
civiles, laborales y/o penales contribuir con el titular de la Subdireccién en el cumplimiento
de las atribuciones conferidas por la Ley.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Coadyuvar en la elaboracion de demandas y contestacion de demandas civiles, laborales y penales, a fin de dar el
seguimiento a cada proceso legal que tenga a su cargo la Subdireccion Juridica.

Coadyuvar en las audiencias de los juicios civiles, laborales y penales en que la Entidad sea parte, con el fin de programar
los procedimientos de seguimiento para cada caso.

Coadyuvar en el seguimiento de todos los procesos de los juicios hasta su total conclusion con el fin de tomar en cuenta la
resolucién emitida.

Nombre de la Unidad Administrativa:
Coordinacion General de Programas Sociales.
Objetivos Especificos:

1. Implementar la ejecucion de los programas sociales a cargo de la Procuraduria; asi como coordinar la planeacion,
promocion, ejecucion y seguimiento de los mismos de manera permanente.

2. Asegurar la capacitacién, asesoria y orientacion a la ciudadania en relacién a los distintos programas sociales a
cargo de la Procuraduria Social cotidianamente, a fin de que los habitantes conozcan los mecanismos de operacién
de dichos programas para ser beneficiados por los mismos.

Puesto: Coordinador(a) General de Programas Sociales.
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Mision: Coordinar y efectuar el desarrollo de las acciones que realiza la Procuraduria Social del
Distrito Federal para la ejecucién de los programas sociales a su cargo a fin de facilitar el
acceso a los beneficios de dichos programas a los habitantes del Distrito Federal que
cumplan con los requisitos.

Objetivo 1: Implementar la ejecucion de los programas sociales a cargo de la Procuraduria; asi como
coordinar la planeacion, promocién, ejecuciéon y seguimiento de los mismos de manera
permanente.

Objetivo 2: Asegurar la capacitacion, asesoria y orientacion a la ciudadania en relacion a los distintos

programas sociales a cargo de la Procuraduria Social cotidianamente, a fin de que los
habitantes conozcan los mecanismos de operacion de dichos programas para ser
beneficiados por los mismos.

Puesto: Jefe(a) de la Unidad Departamental de Programas Sociales.

Misién: Asegurar el cumplimiento de los planes de trabajo en cada comunidad beneficiada por los
programas sociales a cargo de la Procuraduria Social, por medio de acciones que aporten
elementos y recursos financieros, para elevar la calidad de vida de la poblacion atendida.

Obijetivo 1: Verificar la correcta ejecucion de los planes de trabajo que realicen los promotores y las
comisiones vecinales a efecto de examinar que el desarrollo de los mismos, se apegue al
marco aplicable para el cumplimiento de los programas sociales vigentes durante cada mes.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Elaborar los planes de trabajo que realicen los promotores en conjunto con las comisiones vecinales dentro del marco de los
programas sociales a cargo de la Procuraduria Social del Distrito Federal para dar cumplimiento a los lineamientos
establecidos para dichos programas.

Verificar la ejecucion de los planes de trabajo que realicen los promotores en conjunto con las comisiones vecinales dentro
del marco de los programas sociales a cargo de la Procuraduria Social del Distrito Federal, a efecto de evaluar el
cumplimiento de las metas establecidas.

Inspeccionar periddicamente las areas donde se desarrollan los programas sociales a cargo de la Procuraduria Social del
Distrito Federal para verificar el correcto cumplimiento de éstos y el adecuado desempefio del personal operativo.

Elaborar y proporcionar informacion sobre el desarrollo de los programas y los planes de trabajo establecidos con el fin de
dar a conocer los resultados de la ejecucion de los programas sociales.

Formular los programas y actividades en los que participa la Procuraduria Social del Distrito Federal a fin brindar la
intervencion requerida.

Puesto: Lider Coordinador de Proyectos de Programas Sociales (1).

Mision: Realizar acciones para el desarrollo de la ejecucion de los programas sociales, a fin de
facilitar el acceso a los beneficios de dichos programas a los habitantes de las unidades
habitacionales.

Objetivo 1: Producir los mecanismos y la elaboraciéon de formatos, a efecto de mejorar los
procedimientos administrativos para facilitar el acceso a los beneficios de dichos
programas, cotidianamente.
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Funciones vinculadas al objetivo 1:

Operar en el disefio de mecanismos y la elaboracion de formatos para recabar y sistematizar la informacién sobre el
desarrollo y evaluacién de los programas sociales y las actividades generales de la Coordinacién General de Programas
Sociales.

Producir todo lo relacionado a la difusion impresa del programa social Ollin Callan y los demas programas sociales a cargo
de la Coordinacion General de Programas Sociales para ofrecer la informacién de dichos programas a la ciudadania.

Consolidar su participacion como conciliador y verificador en los casos derivados de la ejecucién de los programas, con el
fin de apoyar cuando exista algin problema o asunto que amerite un tratamiento especifico o de caracter arbitral en las
unidades habitacionales.

Gestionar en el seguimiento de las demandas de atencion a los vecinos de las unidades habitacionales a fin de contribuir a la
resolucidn de las demandas vecinales para el éptimo aprovechamiento de los programas sociales.

Operar en el monitoreo y seguimiento de las acciones realizadas para la atencién de las demandas ciudadanas de apoyo a las
unidades habitacionales.

Ejecutar los programas y actividades en los que participa la Procuraduria Social del Distrito Federal a fin brindar la
intervencion requerida.

Asegurar la representacion del titular de la Coordinacién General de Programas Sociales a las reuniones o eventos a efecto
de dar seguimiento a las atribuciones conferidas por la Ley al area mencionada.

Puesto: Enlace de Programas Sociales (4).

Misién: Presentar propuestas para el desarrollo de programas sociales en los ejes que establecen los
Lineamientos y Mecanismos de Operacion del Programa Ollin Callan a fin de facilitar el
acceso a los beneficios de dichos programas a los habitantes de las unidades habitacionales.

Obijetivo 1: Analizar, trimestralmente, los resultados del desarrollo del programa social Ollin Callan a
fin de ofrecer propuestas estratégicas para la correcta ejecucion de dicho programa en apego
a los Lineamientos y Mecanismos de Operacién.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Compilar la informacién necesaria para llevar a cabo una evaluacién de la ejecucion de los programas sociales.

Estudiar los objetivos y las metas de los programas sociales a cargo de la Procuraduria Social para determinar a los
beneficiarios que si cumplan con los requisitos para pertenecer a dichos programas.

Consolidar propuestas estratégicas que permitan coadyuvar al cumplimiento de los objetivos de la Coordinacién, en los ejes
que establecen los Lineamientos y Mecanismos de Operacion del programa Ollin Callan para la correcta ejecucion de éste.

Proporcionar la atencion al pablico que presenta demandas y gestiones directamente en la Coordinacién con el fin de darles
el adecuado seguimiento.

Operar en los programas y actividades en los que participa la Procuraduria Social del Distrito Federal a fin brindar la
intervencion requerida.

Ejecutar acciones con otras instituciones y demas dependencias de gobierno en relacion con los programas sociales a fin de
mantener vinculacion para el correcto otorgamiento de los beneficios brindados por los programas que cada una tiene a su
cargo.
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Puesto: Subdirector(a) de Programas Sociales.

Misién: Determinar y supervisar las acciones de caracter operativo y logistico de los programas
sociales a fin de agilizar y facilitar su ejecucién para el otorgamiento de los recursos
financieros a los habitantes de las unidades habitacionales.

Obijetivo 1: Facilitar y agilizar las labores de ejecucion de los programas sociales en todos sus aspectos
logisticos a fin de brindar el otorgamiento a de los recursos financieros a los habitantes de
las unidades habitacionales.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Administrar y facilitar las labores de ejecucion de los programas sociales en todos sus aspectos operativos y logisticos para
otorgar los beneficios de los mismos de una 6ptima manera.

Elaborar propuestas de acciones sociales apoyadas en los programas del Gobierno del Distrito Federal para ser desarrolladas
en las comunidades beneficiadas por los programas sociales a cargo de la Procuraduria Social del Distrito Federal.

Formular propuestas y desarrollar esquemas para la capacitacion del personal encargado de las tareas operativas de los
programas sociales.

Controlar y dar seguimiento constante al desarrollo de los programas de trabajo para verificar el correcto cumplimiento de
éstos y el adecuado desempefio del personal operativo.

Coordinar las estrategias y acciones de vinculacion con las diferentes secretarias y dependencias del Gobierno del Distrito
Federal para el cumplimiento de los objetivos de los programas sociales.

Supervisar la recopilacion y el procesamiento de informacion sobre el desarrollo de los programas y los planes de trabajo
establecidos a fin de evaluar la ejecucion de éstos.

Verificar los programas y actividades en los que participa la Procuraduria Social del Distrito Federal a fin de llevar un
registro periddico para evaluar su intervencion.

Puesto: Subdirector(a) de Evaluacién y Supervision.

Misién: Proporcionar referencias y lineamientos de carécter técnico a los prestadores de servicio en
la elaboracion de proyectos de obra, dictaminar los presupuestos y supervisar el desarrollo
y conclusién de los trabajos a fin de asegurar el cumplimiento en tiempo y forma de los
programas sociales a cargo de la Procuraduria Social.

Obijetivo 1: Evaluar y supervisar los proyectos de obra generados en los programas sociales a cargo de
la Procuraduria Social, asegurando la aplicacion de los Mecanismos de Operacion
correspondientes a fin de que dichos proyectos sean concluidos en tiempo y forma.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Coordinar la asesoria técnica interna y externa de los trabajos que se realicen para el otorgamiento de los beneficios del
programa Ollin Callan.

Verificar que los proyectos de obra sean analizados por el personal técnico, con la participacion de los vecinos beneficiados
a fin de que tales proyectos se encuentren dentro de los conceptos establecidos en los Mecanismos de Operacion
correspondientes para cada ejercicio.

Supervisar que los proyectos de obra cumplan con los parametros aceptables de costo y tiempo de ejecucion para el
cumplimiento de la normatividad vigente.
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Aprobar los proyectos de obra que se apeguen a la normatividad aplicable y los que incumplan, sean presentados, a efecto
de comunicar su decision a la Coordinacion de Programas Sociales y en su caso, a los comités de ciudadanos, mediante el
dictamen correspondiente.

Programar inspecciones y supervisiones a los diferentes trabajos de mantenimiento, mejoramiento y, en su caso, de obras de
desarrollo social para evaluar el avance que presentan.

Aprobar la correcta conclusién técnica de los trabajos que se realicen con los recursos de los programas sociales a cargo de
la Procuraduria Social del Distrito Federal con el fin de asegurar el buen uso de los recursos financieros otorgados.

Evaluar problemas técnicos detectados o derivados de los programas sociales que impulsa la Procuraduria Social del
Distrito Federal para elaborar sugerencias y/o soluciones.

Representar a la Coordinacion de Programas Sociales para colaborar con otras instituciones en los dmbitos de su
competencia.

Comunicar periddicamente sobre sus actividades y resultados a la Coordinacién de Programas Sociales a fin de que ésta
evalle el grado de avance de su funcionamiento.

Participar en los programas y actividades en los que participa la Procuraduria Social del Distrito Federal a fin de llevar un
registro periddico para evaluar su intervencion.

Puesto: Jefe(a) de la Unidad Departamental de Evaluacion y Supervisién.

Misién: Efectuar la evaluacion y supervision de los proyectos de obra generados en los programas
sociales a cargo de la Procuraduria Social, asegurando la aplicacion de los Mecanismos de
Operacion correspondientes a fin de que dichos proyectos sean concluidos en tiempo y
forma.

Obijetivo 1: Instalar los mecanismos necesarios para la recepcion y entrega de la evaluacion técnica de
las propuestas de proyectos de obra; asi como para la revision de la ejecucion de dichos
proyectos generados para el desarrollo de los programas sociales a cargo de la
Procuraduria Social diariamente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Asesorar las problematicas, demandas técnicas y técnico-administrativas derivadas de las instancias operativas de los
programas sociales de la Procuraduria Social del Distrito Federal para la correcta elaboracion de los proyectos de obra.

Realizar inspecciones y supervisiones a los diferentes trabajos de mantenimiento, mejoramiento y, en su caso, de obras de
desarrollo social para evaluar el avance que presentan.

Realizar la recepcion y entrega de la evaluacion técnica de las propuestas de proyectos de obra generadas por el desarrollo
de los programas sociales a cargo de la Procuraduria Social.

Evaluar y supervisar los proyectos de obra generados en el desarrollo de los programas sociales impulsados por la
Procuraduria Social a fin de dar cumplimiento a los Mecanismos de Operacién de los mismos.

Representar al titular de la Subdireccion a la que pertenece por ausencia de éste a efecto de dar cumplimiento a las
atribuciones conferidas al area.

Formular los programas y actividades en los que participa la Procuraduria Social del Distrito Federal a fin brindar la
intervencion requerida.
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Puesto: Enlace de Evaluacion y Supervisién (3).

Misién: Compilar los datos generados de los proyectos de obra del programa social Ollin Callan,
para la debida organizacion de los procesos técnico-administrativos, a fin de facilitar el
acceso a los beneficios de dichos programas a los habitantes de las unidades
habitacionales.

Obijetivo 1: Gestionar la recepcion de proyectos y presupuestos de obra a fin de obtener una base de
datos para la debida organizacion de los procesos técnico-administrativos de los proyectos
de obra del programa social Ollin Callan de manera diaria.

Funciones vinculadas al objetivo 1:
Operar en la recepcion de proyectos y presupuestos para el debido procedimiento de aprobacién de los antes mencionados.

Registrar y controlar la informacion necesaria para llevar el control de la base de datos generados para organizar los
procesos técnico- administrativos de los proyectos de obra del programa Ollin Callan.

Coordinar lo relacionado a la tematica de medio ambiente en que participe la Subdirecciéon a fin de brindar los servicios y/o
informacion que se requieran.

Revisar las propuestas del diagndstico fisico y/o social que se reciben en la Subdireccion generadas en el marco de la
ejecucion del programa Ollin Callan para la emisidn de opiniones técnicas por parte de la Subdireccion.

Operar en la evaluacién y supervision de proyectos de obra del programa Ollin Callan a efecto de se lleven a cabo en tiempo
y forma para el desarrollo del programa social mencionado.

Dar atencion a las dudas y peticiones de caracter técnico presentadas por ciudadanos derivadas del desarrollo del programa
Ollin Callan con el fin del 6ptimo aprovechamiento de los recursos otorgados dentro del programa.

Puesto: Subdirector(a) de Proyectos Emergentes.

Misién: Desarrollar y establecer los mecanismos de participacion de la Entidad en los programas a
cargo del gabinete de Proteccion Civil del Distrito Federal, con el fin de participar dentro
del ambito de su competencia, en el Sistema de Proteccion Civil de la Ciudad.

Objetivo 1: Elaborar e instrumentar planes, programas y acciones para la prevencién y atencion
expeditas de emergencias, siniestros o desastres, y procedimientos de proteccion civil en el
ambito de su competencia permanentemente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Realizar, en el ambito de su competencia, las acciones de concertacién, instruccidn y ejecucion necesarias para llevar a cabo
los programas y procedimientos de proteccion civil.

Participar en el &mbito de su competencia, en el desarrollo de los lineamientos, mecanismos e instrumentos para la mejor
organizacion y funcionamiento del sistema de proteccion civil.

Instrumentar y ejecutar planes, programas y acciones de prevencion de atencién expeditas de emergencias, siniestros o
desastres, en el &mbito de su competencia.

Actuar, en el ambito de su competencia como conciliador y verificador en los casos derivados de la ejecucion de los
programas de ayuda a la poblacion en los casos de emergencia.
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Recopilar y proporcionar la informacién que solicite la Coordinacion a la que pertenece, para la evaluacion de las acciones
emergentes; en el &mbito de su competencia.

Aprobar la correcta conclusién técnica de los trabajos que se realicen con los recursos de los programas sociales a cargo de
la Procuraduria Social del Distrito Federal con el fin de asegurar el buen uso de los recursos financieros otorgados.

Nombre de la Unidad Administrativa:
Coordinacién General Administrativa.
Obijetivos Especificos:

1. Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Entidad, conforme a las politicas, lineamientos,
criterios y normas establecidas por la Oficialia Mayor y la Secretaria de Finanzas, a fin de asegurar la optimizacion
de la operacion de las funciones y atribuciones encomendadas a la Entidad, diariamente.

Puesto: Coordinador(a) General Administrativo(a).

Mision: Coordinar el uso de los recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos asignados
a la Entidad a fin de que las unidades administrativas que integran el organismo cuenten con
los elementos necesarios para su operacion, de conformidad con las normas, lineamientos y
politicas establecidas.

Objetivo 1: Administrar los recursos humanos, materiales y financieros de la Entidad, conforme a las
politicas, lineamientos, criterios y normas establecidas por la Oficialia Mayor y la Secretaria
de Finanzas, a fin de asegurar la optimizacién de la operaciéon de las funciones y
atribuciones encomendadas a la Entidad, diariamente.

Puesto: Jefe(a) de la Unidad Departamental de Contabilidad.

Mision: Controlar y mantener actualizados los registros contables para conservar la informacion
acertada y veraz que respalde la actuacion financiera de la Institucién e informar el
comportamiento de los recursos y obligaciones institucionales, a los diversos drganos de
control de dichos registros de la Procuraduria Social.

Objetivo 1: Supervisar los movimientos contables de todas las p6lizas de diario, ingresos y egresos para
la elaboracion de los estados financieros en tiempo y forma de acuerdo a la legislacién
aplicable; asi como generar los comprobantes contables correspondientes.

Objetivo 2: Facilitar a todos los 6rganos relacionados con la vigilancia de las operaciones financieras
de la Procuraduria Social, la informacién solicitada a fin de dar cumplimiento a la
normatividad aplicable.

Objetivo 3: Elaborar y mantener al dia, las conciliaciones internas y/o externas mensuales por capitulo
y objeto de gasto para el debido control del recurso financiero ejercido.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Disefiar e instrumentar los sistemas de registro contable que permita ofrecer informacién veraz y oportuna, asi como el
control de las operaciones de la Procuraduria Social conforme a la normatividad establecidas para estos efectos, a fin de
registrar los movimientos contables realizados.

Supervisar y organizar los movimientos contables de las distintas pdlizas de diario, ingresos y egresos para elaborar los
estados financieros en tiempo y forma de acuerdo a las necesidades de la Procuraduria, informando de ello a la
Coordinacion General Administrativa.
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Controlar la recepcion, registro y archivo de las p6lizas que se generen de los movimientos contables (pdlizas de diario,
ingresos y egresos) asi como recabar de la Unidad Departamental de Control Presupuestal, de la documentacién soporte de
éstas a efecto de mantener actualizada la base de polizas.

Examinar las cuentas colectivas de balance y dar seguimiento de aquellas que lo requieran a fin de tener un control interno.
Controlar y dar seguimiento al pago de los impuestos a que esta obligada la Procuraduria Social como son: cuotas al
I.S.S.S.T.E. incluyendo aportaciones al FOVISSSTE, 2.5% sobre némina, declaraciones multiples por retencién de ISR por

sueldos y salarios, honorarios, arrendamientos, y otros.

Elaborar la Cuenta Publica para su presentacion a la Secretaria de Finanzas y dar seguimiento a las sugerencias
correspondientes.

Registrar las cuentas por liquidar certificadas proporcionadas por la Unidad Departamental de Control Presupuestal, para
determinar el ingreso exacto de las aportaciones que se le suministran a la Procuraduria Social.

Funciones vinculadas al objetivo 2:

Elaborar y evaluar los informes de los Estados Financieros asi como la presentacion de informes a los diferentes comités
para atender las sugerencias formuladas.

Dar atencién a la Contraloria Interna de la Procuraduria Social, asi como a la Contraloria General, Contaduria Mayor de
Hacienda y Auditores Externos, atendiendo las sugerencias y observaciones formuladas por cada uno de ellos,
correspondientes a la informacion financiera.

Elaborar y requisitar todo tipo de informes que se deban presentar al interior o exterior de la Entidad, observando los
lineamientos y criterios normativos autorizados, para proporcionar la informacion solicitada en tiempo y forma.

Funciones vinculadas al objetivo 3:
Revisar las conciliaciones bancarias mensuales por capitulo de gasto para el debido control del recurso financiero ejercido.

Revisar las conciliaciones mensuales Contable Presupuestal por capitulo del gasto, asi como también la conciliacién del
capitulo 1000 Contable Recursos Humanos a efecto de elaborar las correcciones pertinentes.

Supervisar la conciliacion del almacén con el area de Recursos Materiales y Servicios Generales y dar seguimiento a las
correcciones necesarias, asi como en la intervencién en la toma fisica de inventarios, para verificar el ingreso de todos los
bienes adquiridos por la Entidad.

Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Control Presupuestal.

Mision: Analizar la suficiencia presupuestal con la que cuenta la Procuraduria Social a efecto de que
su desempefio sea el 6ptimo en las atribuciones conferidas por la Ley, de acuerdo a las
disposiciones normativas aplicables.

Objetivo 1: Elaborar, distribuir y controlar el presupuesto de egresos de la Entidad de manera diaria, con
el fin de otorgar los recursos financieros que se necesitan para el éptimo funcionamiento de
las actividades propias de la Institucién.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Coordinar e integrar el Programa Operativo Anual, el Presupuesto de Egresos y la Cuenta Publica, en apego a la
normatividad vigente a fin de supervisar el presupuesto de egresos de la Institucion.
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Coordinar y controlar las actividades inherentes a la informacion programética presupuestal, asi como supervisar la
integracién del Informe de Avance Financiero de la Procuraduria Social y de los reportes correspondientes, con el fin de
mantener actualizado el presupuesto ejercido.

Vigilar la aplicacion de los recursos financieros, en apego a las normas y lineamientos establecidos, para verificar la
evolucién presupuestal.

Coordinar y controlar los procedimientos de pago a proveedores y/o prestadores de servicios, para solventar los
compromisos adquiridos por la Institucién

Respecto a la evaluacion del ejercicio del gasto y cumplimiento de los elementos programaticos, analizar y atender las
observaciones reportadas por la Contaduria Mayor de Hacienda, Organo Interno de Control, Contraloria General del Distrito
Federal y Auditores Externos, a fin de verificar la correcta aplicacién de los recursos asignados a esta Entidad.

Controlar los reintegros presupuestales para su entero al banco correspondiente y/o a la Tesoreria del Distrito Federal para
el registro presupuestal, para verificar la evolucion presupuestal.

Formular cierres mensuales de presupuesto modificado y ejercido para la determinacién de las cifras contables de los
informes de evolucidn.

Asegurar la conciliacion mensual con la Secretaria de Finanzas y en su caso elaborar los documentos mdaltiples que
procedan para ajustar los registros.

Elaborar y tramitar ante Secretaria de Finanzas las afectaciones presupuestales necesarias para garantizar la disponibilidad
de recursos, para cubrir los compromisos extraordinarios.

Formular y ejercer compromisos con base en la disponibilidad presupuestal, financiera, por partida y/o programa, de
acuerdo a las necesidades operativas y al calendario establecido.

Elaborar la cuenta por liquidar certificada para el pago de compromisos, asi como para la recuperacién del fondo
revolvente.

Expedir de manera adecuada y homologa los formatos de Hoja de Gasto con relacion al clasificador por objeto del gasto,
para garantizar la congruencia integral de la informacion que se remita a las areas pertinentes.

Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Recursos Humanos.

Misién: Elaborar las politicas para administrar y optimizar los recursos humanos, a fin de que la
Entidad cuente con el personal apto para el 6ptimo desempefio de sus atribuciones, de
conformidad con las disposiciones normativas aplicables.

Obijetivo 1: Realizar y verificar diariamente, las acciones relativas a la administracion del personal asi
como los prestadores de servicios, a fin de que la Entidad cuente con el personal apto para el
Optimo desempefio de sus atribuciones.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Controlar la seleccion y contratacion del personal, para asegurar que el perfil del candidato a ocupar alguna plaza vacante,
sea el 6ptimo de acuerdo a las necesidades del puesto, para garantizar que el perfil del candidato sea el idoneo.

Integrar los expedientes del personal y prestadores de servicios de la Entidad a fin de resguardar los documentos personales
en apego a la normatividad vigente.
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Realizar y supervisar el proceso de pago al personal y prestadores de servicios que proceden conforme a los lineamientos
vigentes, para que la remuneracion otorgada sea adecuada al puesto que se ocupe, asi como mantener actualizado el
Catalogo de Puestos y el Tabulador de Sueldos.

Identificar las necesidades de capacitacion del personal a fin de promover y celebrar convenios relativos a la capacitacion
con instituciones publicas y privadas de ensefianza técnica, media y superior para ampliar las alternativas de desarrollo de
los trabajadores.

Evaluar y controlar los avances y resultados del programa de capacitacion para el perfeccionamiento y desempefio de las
funciones de los trabajadores.

Difundir, controlar y supervisar el Programa de Prestadores de Servicio Social, de acuerdo a los lineamientos aplicables.

Realizar, controlar y verificar que se gestionen las prestaciones y servicios tanto econémicos como sociales a que tenga
derecho el trabajador de la Institucion, con el fin de no violentar los derechos laborales de los trabajadores.

Participar en la formulacién e integracion del Presupuesto de Servicios Personales, para cubrir los pagos correspondientes a
dicho rubro.

Llevar un control de las faltas del personal, con el fin de descontar oportunamente las inasistencias del personal o aplicar las
sanciones a que se hagan acreedores.

Realizar el tramite para otorgar las licencias de incapacidad ante el 1.S.S.S.T.E. al personal de base y estructura que lo
solicite segln corresponda, a fin de llevar un control de la prestacion antes mencionada.

Controlar y tramitar las incidencias que se generan a solicitud de personal y/o por las necesidades del servicio en cada una
de las areas que integran la Institucion, con el fin de otorgar a los empleados los beneficios a que tienen derecho.

Elaborar y mantener actualizadas las plantillas del personal que laboran en la Institucion, a fin de tener un padrén de los
trabajadores vigentes y no vigentes de la Entidad.

Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Soporte y Apoyo Técnico.

Mision: Establecer el disefio, utilizacion, mantenimiento y ejecucion de los sistemas informaticos de
la Entidad, a fin de que las areas cuenten con los elementos necesarios para la ejecucion de
sus funciones y garantizar la integridad de la informacién generada en dichos sistemas.

Objetivo 1: Disefiar mecanismos para la facilitacion de sistemas informaticos adecuados que permitan a
cada una de las areas administrativas de la Procuraduria Social, optimizar su funcionamiento
y registro de la informacién generada en cada una de las mismas.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Programar los sistemas informaticos a las necesidades de cada area para el desarrollo de las actividades cotidianas.

Disefiar, mantener, optimizar y documentar la funcionalidad de los sistemas informéticos de la Procuraduria Social para el
Optimo aprovechamiento de los recursos informatices con los que cuenta cada unidad administrativa.

Analizar la factibilidad de los nuevos proyectos y solicitudes de sistemas para evaluar su desarrollo cuando sean
requeridos.

Elaborar controles de mantenimiento de sistemas mediante revisiones periodicas para calendarizar dicha actividad en cada
una de las areas administrativas a efecto de que la Entidad cuente con mantenimiento de sistemas constante.
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Formular mecanismos de actualizacién inmediata a sistemas, de acuerdo a las necesidades de las areas usuarias, para
optimizar los recursos informaticos de la Entidad.

Determinar en el Comité de Informatica, recomendaciones para las adquisiciones de equipo de computo y software,
mantenimiento preventivo y correctivo del equipo de cdmputo, que tiene a su cargo la Procuraduria Social, a fin de adquirir
los materiales mas adecuados y costeables.

Coordinar el inventario técnico y auditorias de hardware y software institucional, respectivamente para el cumplimiento de
la normatividad.

Facilitar a los usuarios la BD de antivirus actualizada y verificar su utilizacion por parte de los mismos con el fin de que
ellos brinden un mantenimiento diario a los equipos de coémputo.

Planear y gestionar la capacitacion al personal usuario de los sistemas de cdmputo, asi como asesorar a las areas en materia
de informética, para la solucion a las solicitudes de orientacidn y/o asesoria.

Planear el control del mantenimiento preventivo y correctivo (interno y externo) y la aplicacion de garantias en los equipos
de computo de la Institucion, a fin de mantener en dptimas condiciones los mismos.

Programar recorridos periddicos a las areas que cuentan con equipo de cdmputo, a fin de detectar fallas y puedan ser
atendidas oportunamente.

Verificar el aprovechamiento y operacién de los sistemas de redes en la Procuraduria Social, para mantener este medio en
condiciones adecuadas de operacién.

Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Desarrollo Institucional.

Misién: Optimizar los recursos humanos, materiales, tecnologicos, y/o financieros a efecto de
transformarlos en servicios de calidad, y propiciando el fortalecimiento de la Procuraduria
Social.

Objetivo 1: Desarrollar la integracion e implementaciéon del Programa Anual de Modernizacion de la

Entidad que permita divulgar las metas, logros, programas, proyectos y todo lo relacionado
con la gestion institucional mediante la ejecucion acciones y actividades desarrolladas en
supervisién de la Coordinacion General Administrativa durante cada mes.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Elaborar, con base en los proyectos presentados por las y los titulares de las unidades administrativas que integran la
Entidad, el Programa Anual de Modernizacion en el que se describan las acciones a realizar, areas involucradas,
responsables, tiempos de ejecucidn, asi como los resultados esperados, de conformidad con los lineamientos dictados por la
Coordinacion General de Modernizacion Administrativa.

Evaluar la ejecucién del Programa Anual de Modernizacion, implementando las medidas necesarias para el cumplimiento
de las metas establecidas, a fin de verificar la evolucion del programa establecido.

Elaborar los reportes de avance referentes a manuales y presentarlos a la Coordinacion General de Modernizacién
Administrativa, de conformidad con la normatividad aplicable, a fin de elaborar las correcciones necesarias.

Programar reuniones de seguimiento y evaluacion del Programa de Modernizacién Administrativa con la Coordinacion
General de Modernizacion Administrativa, a efecto de elaborar las correcciones sefialadas por la Institucién antes
mencionada.
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Analizar, en coordinacién con las y los titulares de las diferentes unidades administrativas, los procedimientos realizados al
interior de sus respectivas areas, a fin de proponer acciones de simplificacion, desregulacién y mejora de procesos.

Compilar la informacién necesaria para el Sistema del Programa de Monitoreo y Evaluacion del Desempefio Gubernamental
a fin de actualizar lo concerniente a la Entidad.

Formular con las y los titulares de las diferentes unidades administrativas en la realizacion de estudios y establecimiento de
indicadores que permitan evaluar los servicios, los procesos y la percepcién ciudadana, para detectar los requerimientos en
materia organizacional, de procesos, atencion ciudadana, sistemas de informacidn, capacitacion de personal, o cualquier otra
que conlleve a la mejora de los servicios que presta la Institucion.

Puesto: Subdirector(a) Administrativo(a).

Misién: Elaborar politicas para coordinar y supervisar la ejecucion de las acciones adoptadas por
parte de la Coordinacién General Administrativa, respecto a los recursos materiales y
servicios generales asignados a la Entidad, a fin de asegurar que las unidades
administrativas que integran el organismo cuenten con los elementos necesarios para su
operacion.

Obijetivo 1: Planear, calendarizar y supervisar mensualmente, la ejecucion del suministro oportuno y el
optimo aprovechamiento de los bienes muebles e inmuebles y recursos materiales, asi
como el mantenimiento preventivo y correctivo de los mismos de manera permanente,
para el buen desempefio de las tareas encomendadas al Ente Publico.

Objetivo 2: Coordinar, administrar y gestionar adecuadamente los procedimientos de adjudicacion de
conformidad con la legislacion y normatividad aplicable permanentemente, con el fin de
garantizar la transparencia de las adquisiciones de bienes y/o servicios, de todas las areas
de esta Entidad.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Asesorar en las funciones que realiza la Coordinacion General Administrativa, ejecutando los mecanismos necesarios para
optimizar los recursos de la Entidad.

Planear, calendarizar y supervisar la ejecucion de las acciones que conforme a sus funciones deban realizar las Jefaturas de
Unidad Departamental adscritas a la Subdireccion.

Comunicar al titular de la Coordinacién General Administrativa, el tramite y resolucion de los asuntos de las Jefaturas de
Unidad Departamental a su cargo, para la correcta aplicacién de la normatividad vigente.

Vigilar y supervisar el debido cumplimiento de las funciones del personal adscrito al rea, para dar cumplimiento a los
objetivos programados.

Administrar y gestionar los asuntos que en el ambito de su competencia determine la Coordinacion General Administrativa,
a fin de verificar la evolucién y solucién de cada uno de los asuntos encomendados.

Disefiar los mecanismos pertinentes a efecto de garantizar una equitativa distribucion de cargas de trabajo en las Jefaturas
de Unidad Departamental a su cargo, con el fin de optimizar los tiempos de ejecucién.

Elaborar dictamenes, opiniones e informes que le sean solicitados por la Coordinacién General Administrativa, a fin de
proporcionar la informacién correspondiente en tiempo y forma.

Establecer programas de excelencia y calidad, con el fin incrementar la productividad del area.

Coordinar los diferentes procedimientos de adjudicacion, de conformidad a la legislacion y normatividad establecida, con el
fin de garantizar la transparencia de las adquisiciones de bienes y/o servicios.
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Verificar y coordinar la integracion de la informacion que se presenta a los Comités y Subcomités de Adquisiciones, para
exponer los casos ordinarios y extraordinarios de las adquisiciones que requiere la Entidad.

Revisar la integracién y tramite de autorizacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios, para exponer los casos ordinarios y extraordinarios de las adquisiciones que requiere la Entidad.

Supervisar la elaboracidon de los diferentes pedidos y/o contratos, en cumplimiento a la legislaciéon y normatividad
correspondiente, asimismo verificar se apliquen las sanciones correspondientes en caso de incumplir alguna clausula de un
contrato.

Inspeccionar que se proporcione oportunamente el mantenimiento preventivo y correctivo a los bienes muebles e inmuebles
de las Entidad, para desarrollar las actividades cotidianas sin ningdn contratiempo.

Supervisar que se instrumenten las acciones necesarias para mantener permanentemente actualizado el inventario de bienes
de activo fijo, para supervisar los informes correspondientes.

Verificar el suministro oportuno de los materiales de papeleria y oficina que requieran las diferentes areas de la Entidad,
para que éstas tengan el material solicitado en tiempo y forma.

Vigilar el 6ptimo aprovechamiento de los recursos materiales, papeleria, gasolina, impresiones y reproducciones, con la
finalidad de cumplir con los lineamientos establecidos por la Oficialia Mayor.

Supervisar que se proporcione adecuadamente el mantenimiento preventivo y/o correctivo del parque vehicular; para
mantenerlos en Optimas condiciones de operacion.

Autorizar los diferentes planes, programas y proyectos de desarrollo archivistico y participar en los Comités y Subcomités
correspondientes, para mantener en orden la memoria historica de la Entidad.

Funciones vinculadas al objetivo 2:

Coordinar los diferentes procedimientos de adjudicacion, de conformidad a la legislacion y normatividad establecida, con el
fin de garantizar la transparencia de las adquisiciones de bienes y/o servicios.

Verificar y coordinar la integracion de la informacion que se presenta a los Comités y Subcomités de Adquisiciones, para
exponer los casos ordinarios y extraordinarios de las adquisiciones que se encuentran vigentes.

Revisar la integracion y tramite de autorizacion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Prestacion de
Servicios, con el fin de supervisar que se hagan en cumplimiento a la normatividad vigente.

Supervisar la elaboraciéon de los diferentes pedidos y/o contratos, en cumplimiento a la legislaciéon y normatividad
correspondiente, asimismo verificar se apliquen las sanciones correspondientes en caso de incumplir alguna clausula de un
contrato.

Autorizar los diferentes planes, programas y proyectos de desarrollo archivistico y participar en los Comités y Subcomités
correspondientes, para mantener en orden la memoria histdrica de la Entidad.

Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Misién: Supervisar e inspeccionar las peticiones de los recursos disponibles con el fin de
garantizar su aprovechamiento 6ptimo mediante la utilizacién racional e implantar el
resguardo archivistico de la informacion procesada por los servidores publicos de la
Entidad.



92 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 11 de Marzo de 2013

Objetivo 1: Coordinar y verificar las peticiones de los recursos disponibles relacionados con la
disposicion de los bienes muebles, inmuebles, almacenes, inventarios, y servicios
generales para un 6ptimo desarrollo de las actividades de la Institucién, de manera diaria.

Objetivo 2: Administrar, gestionar y conservar los archivos de la informacion de tramite,
concentracion y, en su caso, histérico, para el buen desempefio de las tareas
encomendadas del Ente Publico de manera mensual.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Coordinar, gestionar y verificar que las peticiones de mantenimiento preventivo y/o correctivo a los bienes muebles se
lleven a cabo conforme a la normatividad vigente a efecto de brindar seguridad y mantenimiento a las diversas
instalaciones.

Controlar y coordinar los seguros y fianzas necesarios para la proteccion de bienes muebles y patrimonio fisico de la
Procuraduria Social, para cubrir cualquier dafio que sufra el patrimonio de la Entidad.

Formular las acciones necesarias para mantener permanentemente actualizado el inventario de los bienes de activo fijo, con
el fin de elaborar los informes correspondientes, asi como mantener actualizados los registros necesarios.

Coordinar, gestionar y verificar el mantenimiento preventivo y/o correctivo del parque vehicular de la Institucion, para
mantenerlo en 6ptimas condiciones de operacion.

Supervisar las actividades de suministro de articulos de oficina, registro y control de almacén e inventarios, bienes muebles,
mantenimiento a bienes muebles, inmuebles y equipos de oficina, asi como la prestacion de los servicios generales de
transportacién, limpieza, oficialia de partes, impresiones, reproducciones, fotocopiado, mensajeria, seguridad y vigilancia,
para las diversas unidades administrativas tengan el material solicitado en tiempo y forma.

Asesorar a las diferentes unidades administrativas para llevar a cabo con mejor eficiencia el uso de los recursos materiales,
con el fin de dar cumplimiento a los programas de austeridad que plantea el Gobierno del Distrito Federal.

Funciones vinculadas al objetivo 2:

Disefiar, proponer, instrumentar y evaluar, los planes, programas y proyectos de desarrollo archivistico, para mantener en
orden la memoria historica de la Entidad.

Recomendar las politicas y medidas técnicas para la regulacion de los procesos archivisticos durante el ciclo vital de los
documentos de archivo, para actualizar y mantener al dia solo la informacion necesaria.

Planear la operacion regular del COTECIAD y coadyuvar en la integracion de su reglamento de operacién y Programa
Anual de Trabajo, a fin de dar cumplimiento a la normatividad.

Elaborar y presentar los modelos técnicos o manuales para la organizacion y procedimientos de los archivos de tramite,
concentracion y, en su caso, histdrico del Ente Pablico, con el fin de mantener en orden la memoria histérica de la Entidad.

Coordinar los trabajos para la elaboracion de los principales instrumentos de control archivistico dentro del Ente Publico,
proponiendo el disefio, desarrollo, implementacion y actualizacion del Sistema de Clasificacion Archivistica, el Catalogo de
Disposiciéon Documental y los inventarios que se elaboren para la identificacién y descripcion de los archivos
institucionales.

Desarrollar con el area responsable, la adquisicion de tecnologias de la informacién para los archivos, asi como para la
automatizacion de archivos, la digitalizacion o microfilmacion de los documentos de archivo o para la gestion,
administracion y conservacion de los documentos electronicos.
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Puesto: Enlace de Gestion Administrativa.

Misién: Presentar a la Subdireccién Administrativa los procedimientos legales y administrativos de
adquisiciones con apego a la normatividad vigente para el cumplimiento de los objetivos de
la misma.

Obijetivo 1: Compilar la informacion requerida para los procedimientos legales y administrativos de

adquisiciones a fin de que éstos cumplan con la normatividad y marco juridico aplicables,
cotidianamente.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Analizar los procedimientos legales y administrativos de adquisiciones que se detallan en la normatividad vigente, a fin de
dar cumplimiento de los objetivos de la Subdireccion Administrativa.

Ejecutar los procedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida, licitacion publica, asi como los procedimientos
de licitacion de bienes consolidados, en caso de convenir a los intereses de la Procuraduria Social, con el fin de garantizar la
transparencia de las adquisiciones de bienes y/o servicios, de todas las areas de esta Entidad.

Realizar las carpetas del Comité de Adquisiciones de la Procuraduria Social y participar en el mismo como secretario
ejecutivo del comité, para exponer los casos ordinarios y extraordinarios de las adquisiciones que requiere la Entidad.

Compilar la informacion de la carpeta del Comité de Adquisiciones para llevar a cabo las sesiones necesarias, para que
todos los integrantes conozcan la informacion y se proceda a la adquisicion del bien y/o servicio.

Seguir las politicas, lineamientos y criterios para la integracion del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y
Prestacién de Servicios, con la participacion de diferentes areas, para realizar el programa anual de adquisiciones.

Gestionar los contratos con diversos proveedores o prestadores de servicios que resultaron de los procesos de adjudicacion,
para formalizar el mecanismo legal y administrativo que obligue la entrega de los bienes y/o servicios a los distintos
proveedores.

Puesto: Jefe(a) de Unidad Departamental de Adquisiciones.

Misién: Asegurar las mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento y
oportunidad de los bienes requeridos por las diversas unidades administrativas de la
Procuraduria Social, para su buen funcionamiento conforme a la legislacién y normatividad
aplicable.

Objetivo 1: Elaborar y coordinar los procedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida,
licitacion publica, asi como los procedimientos de licitacion de bienes consolidados con
estricto apego a disposiciones juridicas y administrativas a fin de asegurar las mejores
condiciones disponibles en cuanto a precio, calidad, financiamiento y oportunidad de los
bienes requeridos, de manera cotidiana.

Funciones vinculadas al objetivo 1:

Coordinar y controlar los procedimientos de adjudicacion directa, invitacion restringida, licitacion publica, asi como los
procedimientos de licitacién de bienes consolidados, en caso de convenir a los intereses de la Procuraduria, conforme a la
legislacion y normatividad aplicable, con el fin de garantizar la transparencia de las adquisiciones de bienes y/o servicios, de
todas las areas de esta Entidad.

Verificar la informacion de la carpeta del Subcomité de Adquisiciones de la Procuraduria Social y participar como
secretario técnico, para exponer los casos ordinarios y extraordinarios de las adquisiciones que requiere la Entidad.



94

Elaborar y proponer politicas, lineamientos y criterios para la integracién del Programa Anual de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios, con la participacion de diferentes areas, para exponer los casos ordinarios y
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extraordinarios de las adquisiciones que requiere la Entidad.

Elaborar y verificar los contratos con diversos proveedores o prestadores de servicios que resultaron de los procesos de
adjudicacion, para formalizar el mecanismo legal y administrativo que obligue la entrega de los bienes y/o servicios a los

distintos proveedores.

Revisar e integrar los expedientes con la documentacion soporte de las adjudicaciones conforme a sus diferentes
modalidades, de acuerdo a la normatividad vigente, con el fin de verificar toda la documentacién de cada uno de los
participantes.

Verificar y realizar las gestiones necesarias para el cumplimiento oportuno de los contratos suscritos con los proveedores y

prestadores de servicios, en caso contrario, verificar se apliquen las sanciones correspondientes.

Nombre de la Unidad Administrativa:

Contraloria Interna.

Objetivos Especificos:

1. Vigilar e inspeccionar las disposiciones legales reglamentarias y administrativas en materia de informacion,
estadistica, organizacion, procedimientos, sistemas de registro y contabilidad, servicios de obra publica, almacenes,
activos; a fin de formular observaciones y emitir recomendaciones preventivas y correctivas con oportunidad, y en
caso de detectar anomalias, sefialar las responsabilidades que procedan con base

asegurando la operacion de las actividades de la Entidad durante todo el afio.

Puesto:

Mision:

Objetivo 1:

Puesto:

Mision:

Objetivo 1:

Contralor (a) Interno (a).

Realizar el control y evaluacion de la gestion publica, conforme al Reglamento
correspondiente y a los Lineamientos que emita la Contraloria General del Distrito Federal,
a fin de que se cumpla con las normas y disposiciones juridicas por parte de los servidores
publicos de la Procuraduria Social del Distrito Federal.

Inspeccionar y vigilar directamente, que los servidores publicos de la Procuraduria Social
del Distrito Federal, cumplan con las normas y disposiciones en materia de: informacién,
estadistica, organizacion, procedimientos, sistemas de registro y contabilidad, contratacién
y pago de personal, contratacion de servicios, obra publica, adquisiciones, arrendamientos,
conservacion, uso, destino, afectacion, enajenacion y baja de bienes muebles e inmuebles,
almacenes y demas activos de la Administracion Publica del Distrito Federal, procediendo
en su caso, al fincamiento de la responsabilidad administrativa, conforme al Reglamento
correspondiente y a los lineamientos que emita la Contraloria General del Distrito Federal
de forma permanente.

Lider Coordinador de Proyectos de Control (2).

Planear control y evaluacion de la gestion publica, conforme al Reglamento correspondiente
y a los Lineamientos que emita la Contraloria General del Distrito Federal, a fin de
promover la eficiencia en las operaciones y el cumplimiento de los objetivos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal.

Disefiar y ejecutar los programas de control y evaluacidon de la gestion publica, a fin de que
se cumplan las normas y disposiciones juridicas por parte de los servidores publicos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal, permanentemente.

en las leyes aplicables;
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Funciones vinculadas al Objetivo 1:

Disefiar los programas de revision a las diversas areas adscritas a la Procuraduria Social del Distrito Federal a efecto de que
cumplan con las normas y disposiciones en las materias aplicables.

Determinar causales para el fincamiento de la responsabilidad administrativa, conforme al Reglamento correspondiente y a
los lineamientos que emita la Contraloria General del Distrito Federal.

Puesto: Enlace de Control.

Mision: Apoyar en el control y evaluacion de la gestion puablica, conforme al Reglamento
correspondiente y a los Lineamientos que emita la Contraloria General del Distrito Federal, a
fin de promover la eficiencia en las operaciones y el cumplimiento de los objetivos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal.

Objetivo 1: Ejecutar los programas de control y evaluacién de la gestién publica, a fin de que se
cumplan las normas y disposiciones juridicas por parte de los servidores publicos de la
Procuraduria Social del Distrito Federal, permanentemente.

Funciones vinculadas al Objetivo 1:

Realizar oportunamente los programas de revision a las diversas areas adscritas a la Procuraduria Social del Distrito Federal
a efecto de que cumplan con las normas y disposiciones en las materias aplicables.

Dar seguimiento a las causales para el fincamiento de la responsabilidad administrativa, conforme al Reglamento
correspondiente y a los lineamientos que emita la Contraloria General del Distrito Federal.



96

VIIl. ORGANIGRAMA

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

11 de Marzo de 2013

PROCURADURIA SOCIAL
JUDCE APOYO
TECNICO

LIDER LIDER LIDER LIDER LIDER LIDER
COORDINADOR CODRDINADOR COORDINADOR COORDINADOR COORDINADOR COORDINADOR
DEPROYECTOS DE>ROYECTOS DEPROYECTOS DEPROYECTOS DEPROYECTOS DE PROYECTOS
DEGESTION A" DEGESTION B DEGESTIONC" DEGESTION ‘D" DEGESTIONE" DE GESTION F"

ENLACE ENLACE ENLACE
ADMINISTRATIVO | | ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO

Y B c




11 de Marzo de 2013 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

RIS REI A

JUDDE
COMUNICAZION

SOCIAL

i IRC MR IR
O

MNLACE ENLACE ENLACE ENLACE EMLACE ENLACE
PROMOTOR PROMOTOR PROMOTOR PROMOTOR PROMOTOR PROM
CONDOMIMAL "A CONDOMINAL "B COMDOMINAL *C CONDIOMINAL "D" CONDOMIMAL "E CONDOM




98

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

PROCURADURIA SOCLAL

SUBPROCURADURIA,
DE DEFENSAY
EXIGIBILIDADDELOS
DERECHOS
CIUDADANOS

SUBDIRECCION DE
EXIGIBILIDAD DE LOS
DERECHOS
CIUDADANOS

|

[

11 de Marzo de 2013

LIDER COORCIMADOR (] LIDER COORDINADOR || LIDER COORDIMADOR || LICER COORDINADOR
DE PROYECTOSEN DEPROYECTOSEN DE PROYECTOSDE DEPROYECTOSDE
QUEJA QAUEJA GESTION Y CONTROL || GESTIONY CONTROL
ADMIMISTRAT IVA"A" ADMINISTRATIVA'B" ) B
ENLACE EN EMLACE EN ENLACE EN ENLACE EN EMLACE EN ENLACE EN ENLACE EN
ATENCION ATENCION ATENCIGON ATENCION ATENCION ATENCION ATENCION
CIUCADANA A" CIUDADANA B CIUDADANAC" CIUDADANA D" CIDADANAE" CIUDADANAF" CIUDEDANA "G"




11 de Marzo de 2013 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

FROCURADURIA SOCIAL

SUBPROCURADURIADE
DERECHOS Y
OBLIGACIONES DE
PROPIEDAD EN
CONDOMINIO
SUBDIRECCION DE
SANCIONESY  p—
WEDIDAS DE APREMIO
. JUDIDE JUDDE
ORGANZACION CERTIFICACION, PROCEDIMIENTOS
e ATENCION Y Y APLICACIONDE
v ORIENTACION SANCIONES
LIDER
COORDINADIOR 0E
PROYECTOS DE
PROECEDIMIENTOS
ENLACE DE
SANCIONESY | |
MEDIDAS DE
APREMIO {12)
é%?ggﬁuéﬂgf JUD DE OFICINA &fggﬁéﬂf f:LéEEEG A?:Flgjf JUDDE OFICINA JooE oFicha | | JUDDE ORCINA
o, DELEGACIONAL . g DELEGACIONAL DELEGACIONAL DELEGACIINAL
OBREGOM EHCoroscA CUBUHTEMOC MADERG SHETAALLD ENIETARALAEA BT




100

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

FPROCURADURA SOCLAL

COORDIMNACIOMN
SENERAL DE
ASUNTOS JURIDICOS

SUBDIRECCIOMN
JURIDITA

11 de Marzo de 2013

JUD DE
COMNSULT A

JUD DE ASUNTOS
JURIDICOS

LIDER
COORDINADOR DE
PROYECTOS
dUuRIiDIcos

ENLACE DE
SEST KON EMN
ASUIMNTOS
JURIDICOS




11 de Marzo de 2013

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL

PROCURADURIASOCIAL

COORDINACION
GENERAL
ADMINISTRAT IVA

SUBD
1 A

ADMINISTRATIVA

RECCION

JDDE
CONTABILIDAD

JUDCE
CONTROL
PRESUPUESTAL

JUDCE
RECURS0S
HUMANDS

JUDDE SOPORTE
Y APOYO TECNICO

JUDCE
DESARROLLD
INSTITUCIOMAL

JUIDE RECURSOS
ATERIALES Y

RVICIOS

GENERALES

JDCE
ADQUISICNES

ENACELCE
GESTION
AOMIISTRAT IVA

101



102 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL
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11 de Marzo de 2013

Unico.- Publiquese el presente Aviso del Manual Administrativo en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.

México, Distrito Federal a 27 de febrero 2013

(Firma)

LIC. ALFONSO VARGAS LOPEZ

PROCURADOR SOCIAL INTERINO DEL DISTRITO FEDERAL
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INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL

LIC. BERNARDO VALLE MONROY, SECRETARIO EJECUTIVO DEL CONSEJO GENERAL DEL
INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL, con fundamento en lo dispuesto por el articulo 67, fracciones
I y IX del Cdédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales del Distrito Federal; 21, fracciones | y VII del Reglamento
Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal, asi como 19 de su Reglamento en materia de Transparencia 'y Acceso a la
Informacion Publica, en relacion con el diverso 31, parrafo segundo de los Lineamientos para la gestion de solicitudes de
informacion publica y datos personales a través del Sistema INFOMEX en el Distrito Federal, y en atencién del Acuerdo
0122/S0/13-02/2013 del Instituto de Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal
que determind los dias inhabiles del rubro, publicado el 21 de febrero del afio en curso en la Gaceta Oficial de esta entidad,
doy a conocer la siguiente:

CIRCULAR NUMERO 010

SECRETARI’A ADMINISTRATIVA, CONTRALORIA GENERAL, DIRECCIONES EJECUTIVAS, Y
UNIDADES TECNICAS DEL INSTITUTO ELECTORAL DEL DISTRITO FEDERAL.
PRESENTES.

Se hace de su conocimiento que se suspenderan los plazos y términos respectivos a las solicitudes de acceso a la
informacién publica, asi como las de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion de datos personales competencia de la
Oficina de Informacion Publica de este Instituto, los dias:

De 2013, el 18 de marzo en conmemoracion del 21 de marzo; del 25 al 29 de marzo; 1 de mayo; del 22 de julio al 2 de
agosto; 16 de septiembre; 1 de noviembre; 18 de noviembre en conmemoracion del 20 de noviembre y del 23 al 31 de
diciembre; asi como del 2 al 7 de enero de 2014.

Lo anterior, con fundamento en los articulos 67 fracciones | y IX del Cédigo de Instituciones y Procedimientos Electorales
del Distrito Federal; 21 fracciones | y VII del Reglamento Interior del Instituto Electoral del Distrito Federal, asi como 19
de su Reglamento de Transparencia y Acceso a la Informacion Pablica, en relacion con el diverso 31, parrafo segundo de
los Lineamientos para la gestion de solicitudes de informacion publica y datos personales a través del Sistema INFOMEX
en el Distrito Federal, y en atencién del Acuerdo 0122/SO/13-02/2013 del Instituto de Acceso a la Informacién Publica y
Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal que determind los dias inhabiles del rubro, publicado el 21 de febrero
del afio en curso en la Gaceta Oficial de esta entidad.

Para garantizar que esta Circular se haga del conocimiento publico, la misma sera publicada en el sitio de Internet del
Sistema INFOMEX, el de este Instituto Electoral www.iedf.org.mx, y en sus estrados.

TRANSITORIO.
UNICO.- Publiquese en la Gaceta Oficial del Distrito Federal.
México, D.F. a 25 de febrero de 2013
ATENTAMENTE
(Firma)

Lic. Bernardo Valle Monroy
El Secretario Ejecutivo




CONVOCATORIAS DE LICITACION Y FALLOS

GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL

JEFATURA DE GOBIERNO
LICITACION PUBLICA NACIONAL

Convocatoria 01

Lic. Javier Solis Saldafia, Subdirector de Recursos Materiales y Servicios Generales, de conformidad a la Seccion XIlI, en su articulo 101 B,
Fraccién IX del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal, y en observancia a lo sefialados en la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos en su articulo 134, y de conformidad con los capitulos 11l y IV de la Ley de Adquisiciones para el Distrito Federal y su
Reglamento, se convoca a los interesados en participar en la Licitacion de Caracter Nacional para la Adquisicion de Vales Canjeables por Alimentos y
la Contratacion del Servicio de Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Equipos de Aire Acondicionado, que realiza esta Jefatura de Gobierno.

No. de Licitacion Costos de las Fecha Limite para Junta de Acto de Presentacion Acto de Fallo
‘ bases Adquirir Bases Aclaraciones y Apertura de Sobres
19/Marzo/2013 21/Marzo/2013 26/Marzo/2013
LPN-30001132-001-13 $1,200.00 15-Mar-13 18:00 horas 18:00 horas 18:00 horas
Bienes Partida Descripcion Valor Nominal Cantidad Unidad de Medida
Presupuestal
Vales 2211 Vales Canjeables $20.00 35,000 Vales
por Alimentos
s Costos de las Fecha Limite para Junta de Acto de Presentacion
MO, & LIEIEETT bases Adquirir Bases Aclaraciones y Apertura de Sobres PO ES D
19/Marzo/2013 21/Marzo/2013 26/Marzo/2013
LPN-30001132-002-13 $1,200.00 15-Mar-13 11:00 horas 11:00 horas 11:00 horas
Bienes Partida Descripcion Periodo de Prestacion del Servicio
Presupuestal
Servicio de Mantenimiento Preventivo y
Diversos 3571 Correctivo a Equipos de Aire Del 27 de Marzo al 31 de Diciembre del 2013
Acondicionado




Las bases de licitacion se encuentran disponibles para consulta y venta en Plaza de la Constitucion S/N, Oficina 213 Segundo Piso, Colonia Centro de la Ciudad
de México Area 1, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06000, en México, Distrito Federal, los dias, lunes 11, martes 12, miércoles 13, jueves 14 y viernes 14 de Marzo
del 2013, con un horario de 10:00 a 15:00 horas y de 17:00 a 19:00 horas, teléfono 53458012 (fax), 53458004 y 53458000 ext. 1634.

Todos los eventos antes programados se llevaran a cabo en Plaza de la Constitucion S/N, Oficina 111 Primer Piso, Colonia Centro de la Ciudad de México Area
1, Delegacion Cuauhtémoc, C.P. 06000, en México, Distrito Federal.

Todos los actos inherentes posteriores a esta Licitacion se celebraran en el domicilio antes sefialado.
Las Propuestas deberdn presentarse en idioma espafiol en moneda nacional y expresada en pesos mexicanos.
No se otorgara anticipo alguno en esta Licitacién Publica.

El pago de las Bases en esta Dependencia, se efectuara mediante cheque certificado o de caja en moneda nacional a nombre de la Secretaria de Finanzas del
Gobierno del Distrito Federal, en la Subdireccidon de Recursos Materiales y Servicios Generales.

Condiciones de pago para estas licitaciones: 20 dias habiles posteriores a la presentacion de las facturas debidamente requisitadas, en la direcciéon de la
Convocante.

La entrega del Material y la Prestacion del Servicio, objeto de estas Licitaciones se efectuaran de conformidad a lo establecido en las bases de Licitacion.

Para este procedimiento se determinara que los servidores pablicos responsables de las presentes Licitaciones son los CC. Javier Solis Saldafia, Subdirector de
Recursos Materiales y Servicios Generales, Alfredo Hernandez Martinez , Jefe de Unidad Departamental de Recursos Materiales, adscritos a la Direccion
Ejecutiva de Administracion de la Jefatura de Gobierno del Distrito Federal.

México D.F., a 06 de Marzo del 2013.
SUBDIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES )
Y SERVICIOS GENERALES DE LA DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTACION
DE LA JEFATURA DE GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
(Firma)

JAVIER SOLIS SALDANA




GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE PROTECCION CIVIL DEL DISTRITO FEDERAL
Direccion de Administracion
Licitacion Pablica Nacional
Convocatoria nim. 002

Ing. Amado Rojas Ubaldo, Director de Administracion en la Secretaria de Proteccion Civil, en cumplimiento con el articulo 134 de la Constitucion Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, y de conformidad con lo dispuesto en los articulos 26, 27 inciso a), 28, 30 fraccion |, 32, 33 y 43 y demas aplicables de la Ley de
Adquisiciones para el Distrito Federal y Articulo 36 de su Reglamento, convoca a personas fisicas y morales interesadas en participar en la Licitacion Publica
Nacional para la adquisicion de “Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina y Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la
Informaciéon y Comunicacion” de conformidad con lo siguiente:

NUmero de Costo de las Fecha limite para | Junta de aclaracion Presentacion y apertura del Fallo
Licitacion Bases adquirir las bases de bases sobre Unico
3401-002-2013 $500.00 13 de marzo de 14 de marzo de 2013, | 19 de marzo de 2013, 10:00 horas | 21 de marzo de 2013, 10:00 horas
2013 10:00 horas
Partida Clave CABMS Descripcion de los bienes Cantidad Unidad de medida
1 C210000000 “Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina” 1 Lote
2 C870000000 “Materiales, Utiles y Equipos Menorgs d(_e,T(icnoIoglas de la Informacion y 1 Lote
Comunicacion

e Las bases de esta licitacion se encuentran disponibles para consulta en la pagina web de la Secretaria de Proteccion Civil del Distrito Federal, en
www.proteccioncivil.df.gob.mx, y para su venta en la J.U.D. de Recursos Materiales y Servicios Generales de la Secretaria de Proteccion Civil, ubicada en
avenida Patriotismo nimero 671, ler Piso, Colonia San Juan, C.P. 03730, Delegacion Benito Juarez, teléfono 5482 5600 ext. 432, 507 y 495. En un horario de
10:00 a 15:00 y de 16:00 a 19:00 horas, los dias 11, 12 y 13 de marzo del afio 2013.

Los Servidores Publicos responsables de esta licitacion son: Ing. Amado Rojas Ubaldo, Director de Administracién de la Convocante.

Los eventos de esta licitacion se efectuaran en el Auditorio de la Secretaria de Proteccidn Civil del Distrito Federal, ubicado en el segundo piso.

Los servicios seran prestados conforme a lo establecido en las bases de la presente licitacion.

El idioma en que deberéan presentarse las proposiciones sera en idioma Espafiol.

La(s) moneda(s) en que debera(n) cotizarse la(s) proposicion(es) sera(n): Peso Mexicano.

El pago se realizara conforme a las bases de esta licitacion.

Ciudad de México Distrito Federal a 05 de marzo de 2013
(Firma)
Ing. Amado Rojas Ubaldo
Director de Administracion en la Secretaria de Proteccién Civil del Distrito Federal
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SECCION DE AVISOS

DISTRIBUIDORA YAESTEF, S A.DEDE C.V.

TERCERA PUBLICACION
DISTRIBUIDORA YAESTEF, SA.DECV.
EN LIQUIDACION
BALANCE GENERAL FINAL DE LIQUIDACION AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2009

ACTIVO CAPITAL CONTABLE
Cajay Bancos $7,344.00 Capital social $50,000.00

Resultados Acumulados ~ $ -42,656.00

Total Activo $7,344.00 Total de Capital Contable $ 7,344.00

DE ACUERDO CON EL BALANCE FINAL DE LIQUIDACION DE DISTRIBUIDORA YAESTEF, S.A. DE C.V., LES
CORRESPONDE POR CONCEPTO DE DEVOLUCION DE CAPITAL A LOS ACCIONISTAS, LAS SIGUIENTES
CANTIDADES:

NOMBRE DEL
ACCIONISTA R..F.C. PORCIENTOS ACCIONES IMPORTE

LUIS ENRIQUE AOAL600801LL7 98 49 $7,197.12
ALCOCER
AVILES

FREDY AOAF580118978 2 1 $146.88
ALONSO

ALCOCER

AVILES

TOTALES 100 50 $7,344.00

ESTE BALANCE SE PUBLICA PARA LOS EFECTOS DEL ARTICULO 247 DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES
MERCANTILES EN VIGOR.

México, D. F., a 31 de Diciembre de 2009.
EL LIQUIDADOR

(Firma)

LUIS ENRIQUE ALCOCER AVILES
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CANTINA SALON DILIGENCIAS S.A. (en liquidacion)

BALANCE FINAL DE LIQUIDACION.

ACTIVO
CIRCULANTE

CAJA Y BANCOS 1,195,694.17
TOTAL ACTIVO 1,195,694.17
PASIVO Y CAPITAL

PASIVO

CUENTAS Y DOUMENTOS POR

PAGAR 0.00
TOTAL PASIVO 0.00
CAPITAL

CAPITAL SOCIAL 1,200.00
RESULTADO DE EJERCICIOS ANTERIORES 1,195,694.17
RESULTADO DEL EJERCICIO -1200
TOTAL CAPITAL 1,195,694.17
TOTAL PASIVO Y CAPITAL 1,195,694.17

De acuerdo con el balance final de liquidacién mencionado con anterioridad de la sociedad mercantil Cantina Salén
Diligencias S.A. Los accionistas acuerdan que la parte del haber social que le corresponde a cada uno es la siguiente.

ACCIONISTAS NO. DE ACCIONES IMPORTE A DISTIBUIR
MANUEL IGLESIAS RODRIGUEZ 400 398,564.72
MANUEL ALONSO CORTES 400 398,564.72
JOSE ANTONIO ALONSO 400 398,564.72
LABANDEIRA

El presente Balance Final de Liquidacion se publica para efecto en lo dispuesto del Articulo 247, fraccién 1l de la Ley
General de Sociedades Mercantiles el presente balance, asi como, los Papeles y Libros de la Sociedad, quedaran a
disposicion de los accionistas por el plazo que marca la Ley a partir de la Gltima publicacion del presente balance.
México D.F.a 18 de diciembre de 2012.
Liquidador

(Firma)

Alonso Labandeira José Antonio
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TALLER DE ARQUITECTURA Y MUSEOGRAFIA S.A. DE C.V.
BALANCE GENERAL DE LIQUIDACION AL 31 DE OCTUBRE DE 2012

ACTIVO CANTIDADES
Circulante

Deudores diversos $ -

TOTAL CIRCULANTE $ -
Fijo

Mobiliario y Equipo $ 1.00

Otros Activos Fijos $ 1.00

Depreciacion Acumulada $ -

TOTAL ACTIVO FIJO $ 2.00

SUMA EL ACTIVO $ 2.00

PASIVO
Circulante
Cuentas por pagar
TOTAL
CIRCULANTE

CAPITAL

Capital Social
Utilidades acumuladas
Pérdidas acumuladas
TOTAL CAPITAL

SUMA EL PASIVO
MAS CAPITAL

(Firma)

ARTURO TREVINO ARIZMENDI
LIQUIDADOR DE TALLER DE ARQUITECTURA
Y MUSEOGRAFIA, S.A. DE C.V.

CANTIDADES

$ 123,587.00
$ 123,587.00

$ 100,000.00
$ 79,762.00
-$ 303,347.00
-$ 123,585.00

$ 2.00
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COMPANIA COMERCIALIZADORA PRODIN CENTRO S.A. DE C.V.
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS

CONVOCATORIA
Con base en el articulo Noveno de los Estatutos de la Sociedad y Articulo 191 de la Ley General de Sociedades Mercantiles,
el Comisario de la Empresa “Compafiia Comercializadora Prodin Centro Sociedad Anénima de Capital Variable”, Sergio
Borges Serrato, convoca a todos sus Asociados a la Asamblea General Extraordinaria para la atencién de los puntos que
conforman el Orden del Dia, misma que tendra verificativo el proximo Miércoles 1 de Abril de 2013 a las 8.30 horas en
primera convocatoria, en el domicilio de la empresa con direccién en: Poniente 134 NUmero 650, Colonia Industrial
Vallejo, C.P. 02300, Delegacién Azcapotzalco, en México D. F., con el siguiente:

ORDEN DEL DIiA
l. Nombramiento de Presidente, Secretario, y Escrutador de la Asamblea y establecimiento de quérum.
Il.  Aprobacion del orden del dia.
1. Informe del Comisario de la Sociedad respecto de las operaciones realizadas por el Ejercicio terminado al treinta y
uno de Diciembre de dos mil doce y aprobacion del Balance y Estado de resultados en su caso.
V. Propuesta de incrementar el capital fijo de la Sociedad y aprobacién en su caso.
V. Nombramiento de Delegados para la protocolizacion del Acta de Asamblea.
Todos los documentos a que hace referencia el Art 172 de la Ley General de Sociedades Mercantiles se encuentran a
disposicion de los socios en el domicilio de la Sociedad.

Atentamente.
(Firma)

El Comisario de la Sociedad
Sergio Borges Serrato




11 de Marzo de 2013 GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL 111

"SMART PRINT” S.A. DE C.V
AVISO DE DISMINUCION DE CAPITAL

En asamblea general extraordinaria que los accionistas de "SMART PRINT”, S.A. DE C.V., celebraron el 17 de diciembre
de 2012, se acordo disminuir el capital social en la cantidad de $ 5’950,000.00 (CINCO MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS), mediante liberacién a los accionistas de exhibiciones no realizadas, correspondiendo
$27950,000.00 (DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS) a la parte minima fija y $3°000,000.00
(TRES MILLONES DE PESQS) a la parte variable.

El presente aviso se publica con fundamento en el articulo 90. de la Ley General de Sociedades Mercantiles.

Meéxico, D.F., a 18 de febrero de 2013.
(Firma)

BLANCA ESTELA GARCIA KURI
Delegada de la Asamblea

PRODUCCIONES HASEMO, SADE C.V...

AVISO DE LIQUIDACION

La Asamblea General Extraordinaria de accionistas celebrada el 4 de Diciembre del 2012, acordd disolver
anticipadamente la sociedad, por lo que, presento el balance final de conformidad con el articulo 247, de la Ley General De
Sociedades Mercantiles, y se publica el presente aviso,con cifras al 31 de Enero del 2013.

Activo $0.00
Pasivo $0.00
Capital contable $0.00 $0.00
Suma pasivo y capital $0.00
Meéxico, D.F 11 de Febrero, del 2013.
Liquidador
(Firma)

REYNA LILIANA GONZALEZ ORTIZ
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BOME FINCOM, S.A. DE C.V., SOFOM, ENR

BOME FINCOM, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJETO
MULTIPLE, ENTIDAD NO REGULADA

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo noveno de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se hace de su
conocimiento:

Que por asamblea general extraordinaria de accionistas de fecha primero de octubre de dos mil nueve de BOME FINCOM,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJETO MULTIPLE, ENTIDAD
NO REGULADA, se acordd reducir el capital social en la cantidad de $20°019,000.00 (VEINTE MILLONES
DIECINUEVE MIL PESOS 00/100 M.N.) a fin de que el capital social quedard en la cantidad de $50,000.00
(CINCUENTA MIL PESOS 00/100 M.N.).

ATENTAMENTE

(Firma)

VANESSA PADILLA ALVAREZ
DELEGADA DE LA ASAMBLEA

BOME FINCOM, S.A. DE C.V., SOFOM, ENR

BOME FINCOM, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJETO
MULTIPLE, ENTIDAD NO REGULADA

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo noveno de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se hace de su
conocimiento:

Que por asamblea general extraordinaria de accionistas de fecha treinta de diciembre de dos mil ocho de BOME FINCOM,
SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE, SOCIEDAD FINANCIERA DE OBJETO MULTIPLE, ENTIDAD
NO REGULADA, se acordd reducir el capital social en la cantidad de $33’000,000.00 (TREINTA Y TRES MILLONES
DE PESOS 00/100 M.N.) a fin de que el capital social quedara en la cantidad de $20°000,000.00 (VEINTE MILLONES DE
PESOS 00/100 M.N.).

ATENTAMENTE

(Firma)

VANESSA PADILLA ALVAREZ
DELEGADA DE LA ASAMBLEA
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MAKUILI GROUP, S.A.DE C.V.
AVISO DE REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL

Para los efectos del articulo 9° de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se hace constar que por resoluciones adoptadas
en la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de “Makuili Group”, S. A. de C. V., celebrada el 18 de febrero de
2013, se adopt6 reducir el capital social en su parte fija a $5,000.00 (cinco mil pesos 00/100 M. N.), representada por 5,000
(cinco mil), acciones ordinarias nominativas, con valor nominal de $1.00 (un peso 00/100 M.N.), cada una, integramente
suscrito y pagado.

MAKUILI GROUP, S.A. de C.V.

(Firma)

Por: Luis Gerardo Martinez Buentello.
Delegado de la Asamblea.

NOTARIA 1 DEL DISTRITO FEDERAL
SEGUNDO AVISO NOTARIAL

Por escritura 67,350 de fecha 11 de Febrero de 2013, se inici6 ante mi el tramite de la Sucesiéon Testamentaria de la sefiora
EDUVIGIS AMELIA OSCOZ LARRALDE (quien por declaraciéon de su heredero acostumbrd usar su nombre como
EDUVIGIS AMELIA OSCOZ LARRALDE DE ZAPATA).

El sefior ISAIAS ZAPATA GUERRA, acept6 la herencia y el cargo de albacea instituidos a su favor por la autora de la

sucesion, y manifestd que en términos de Ley procedera a formular el inventario correspondiente.

(Firma)

México, D.F., a 19 de Febrero de 2013
LIC. ROBERTO NUNEZ Y BANDERA
NOTARIO NO. 1 DEL D.F.
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INGENIERIA Y CONSTRUCCION DE VALLADOLID, S.A. DE C.V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION AL 31 DE ENERO DE 2013

ACTIVO PASIVO
Activo Circulante
Caja y Bancos $ 685,928.73 $0.00
IVA por recuperar $ 429,604.05
Total Activo Circulante 1,115,532.78 Total Pasivo 0.00
Capital Contable
Capital Social Histérico $2,050,000.00
Reexpresion del Capital Social 7,967.43
Resultados Acumulados -942,435.00
Total Capital Contable 1,115,532.43
Total Activo $ 1,115,532.78 Total Pasivo méas Capital $1,115,532.43

El remanente sera distribuido de la siguiente forma

Accionista Participacion Importe
Mitsui & CO LTD 99.99995121951220% 1,115,531.89
Mitsui de México, S. de R.L. 0.00004878048780% 0.54
Totales 100.0000000000% $ 1,115,532.43
El liquidador
(Firma)

C.P. Javier Humberto Camara Cabrera
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N.I.T.T. COMERCIALIZADORA, S.A.DE C.V.
BALANCE FINAL DE LIQUIDACION
FECHA 31 DE DICIEMBRE DE 2012

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE A CORTO PLAZO
CONTRIBUCIONES A FAVOR $ 9,884.00 ACREEDORES DIVERSOS $17,173.00
SUMA TOTAL ACTIVO $17,173.00
DIFERIDO $ 0.00 CAPITAL CONTABLE
CAPITAL SOCIAL $50,000.00
RESULTADO DEL EJER. ANT. $ 56,453.00
F1JO $ 0.00 RESULTADO DEL EJERCICIO $ 836.00

SUMA CAPITAL $ 7,289.00

SUMA TOTAL DE ACTIVO _ $ 9,884.00 SUMA PASIVO MAS CAPITAL $ 9,884.00

EL BALANCE FINAL DE LIQUIDACION SE PUBLICA PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO DISPUESTO EN EL
ART. 247 DE LA LEY GENERAL DE SOCIEDADES MERCANTILES.

(Firma)

C. FELIPE CAMPOS HERNANDEZ
LIQUIDADOR
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CRESCENT CONSULTING GROUP, S. DER.L.DE C.V.
(Sociedad en Liquidacién)

Balance General

Noviembre 2012
ACTIVOS PASIVOS
Activo Circulante Pasivo Circulante
Fondo fijo de caja $0.00 Anticipo de clientes $0.00
Bancos $3,000.00 Proveedores $0.00
Inversiones en valores $0.00 Acreedores diversos $0.00
Clientes $0.00 Intereses cobrados por anticipado $0.00
Funcionarios y Empleados $0.00 Impuestos por pagar $0.00
Deudores Diversos Documentos por pagar $0.00
Impuestos por recuperar $0.00
IVA acreditable $0.00 Pasivo No Circulante
Inversiones en acciones $0.00 $0.00
Almacén $0.00
Anticipo a proveedores $0.00 Total del Pasivo $0.00
Total $3,000.00

CAPITAL
Activo No Circulante Capital
Mobiliario y equipo de oficina $0.00 Capital social $3,000.00
Equipo de transporte $0.00 Reserva legal $0.00
Equipo de computo $0.00 Resultado del ejercicio acumulado $0.00
Dep. Acum. y Eq. de Ofna $0.00 Pérdidas acumuladas $0.00
Dep. Acum. y Eq. de Computo $0.00 Dividendos $0.00
Dep. Acum. y Eq. de Transporte $0.00 Resultado del ejercicio $0.00
Gastos de instalacion $0.00
Pagos anticipados $0.00
Provisién de impuestos $0.00
Intereses pagados por anticipado $0.00
Anticipo a proveedores $0.00
Amort. Acum. de Gtos de Inst. $0.00

$0.00
$0.00

Total Capital $3,000.00

Total Activo $3,000.00 Total Pasivo y Capital $3,000.00

Bajo protesta de decir verdad, manifiesto que las cifras contenidas en este Estado Financiero son veraces y contienen toda la
informacion referente a la informacion financiera y/o los resultados de la empresa y afirmo que soy legalmente responsable
de la autenticidad y veracidad de la misma, asumiendo asimismo, todo tipo de responsabilidad derivada de cualquier
declaracidn en falso sobre las mismas

(Firma)

ALONSO CAREAGA Y DE LA MORA
REPRESENTANTE LEGAL
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OPRATEL MEXICO, S.A. DE C.V. (EN LIQUIDACION)
Balance Final de Liquidacion al 9 de enero de 2013, publicado en cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 247 de la
Ley General de Sociedades Mercantiles.

ACTIVO PASIVO

Bancos $35,416.00 CAPITAL
Capital Contable $150,000.00
Resultado de Ejercicios Anteriores -$80,104.11
Utilidad o Pérdida del Ejercicio -$34,479.89
SUMA DEL CAPITAL $35,416.00

SUMA DEL ACTIVO $35,416.00 SUMA DEL PASIVO Y CAPITAL $35,416.00

En virtud del balance final de liquidacion, el haber social se distribuira a los accionistas a un valor de $708.32 M.N.
(setecientos ocho pesos 32/100 Moneda Nacional) por accién contra entrega y cancelacién de los titulos correspondientes.
(Firma)
México, D.F, a 9 de enero de 2013
Frederick Herz
Liquidador

CASA PLARRE, S A.DEC.V.

AVISO DE REDUCCION DE CAPITAL SOCIAL
Por acuerdo adoptado en la Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de Casa Plarre, S.A. de C.V., celebrada el 14
de enero de 2013, se aprobo reducir el capital social en su parte minima fija en la cantidad de $1°000,000.00 (Un millon de
pesos 00/100 M.N.), para quedar en la cantidad de $42°000,000.00 (Cuarenta y dos millones de pesos 00/100 M.N.),
representado por 42°000,000 acciones ordinarias, con valor nominal de $1.00 (Un peso 00/100 M.N.) del capital social
minimo fijo a un valor de amortizacion de $1.04 (Un peso 04/100) por accion del capital minimo fijo por actualizacién a
valor presente.

En virtud de lo anterior, se aprob6 la cancelacién de 1°000,000 acciones ordinarias, representativas del capital social
minimo fijo, con valor nominal de $1.00 (Un peso 00/100 M.N.).

Lo anterior, se informa en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 9° de la Ley General de Sociedades Mercantiles.
Meéxico, Distrito Federal, a 15 de enero de 2013.

(Firma)

Fernando Saavedra Ramirez
Delegado de la Asamblea de Accionistas
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SOCUYMAS, S.A. DEC.V.

AVISO DE REDUCCION DEL CAPITAL FJO Y VARIABLE

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 9° de la Ley General de Sociedades Mercantiles, se informa que por
resolucién tomada en Asamblea General Extraordinaria de Accionistas de SOCUYMAS, S.A. DE C.V., celebrada el 31 de
octubre de 2012, se acordd la disminucion del capital social en su parte fija y variable en la suma de $576,000.00
(Quinientos setenta y seis mil pesos 00/100 M.N.), mediante el reembolso de 576,000 acciones de las cuales 12,000
acciones corresponden a la Serie A y 564,000 acciones a la Serie B y todas quedan canceladas.

Representante Legal

(Firma)

SR. FEDERICO FRANCISCO UNDA DE LA GARZA
Director General

26 de febrero de 2013
CONSWAY, S.A. DE C.V.
BALANCE DE LIQUIDACION
AL 28 DE FEBRERO DE 2013.
Activo
Efectivo en Caja $0
Pasivo
Capital $0

(Firma)

Meéxico, D.F. 01 Marzo de 2013.
Liquidador
JOSE VICTOR SANTIAGO GARCIA
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EDICTOS

JUZGADO QUINTO CIVIL.
EXP. NUM. 535/2010
SECRETARIA: “A”

OF. NUM:

EDICTOS.

EN LOS AUTOS RELATIVOS AL JUICIO EJECUTIVO MERCANTIL, PROMOVIDO POR YVES ROCHER DE
MEXICO, S.A. DE C.V., EN CONTRA DE JUANITA DE JESUS GAMBOA ESCOBEDO Y OTRO, EXPEDIENTE
NUMERO 535/2010, SE DICTO UN AUTO QUE A LA LETRA DICE:
-México, Distrito Federal a doce de febrero del afio dos mil trece.
-Agréguese a los autos del expediente nimero 535/2010 el escrito del apoderado de la parte actora, con fundamento en lo
establecido por el articulo 133 del Cédigo de Procedimientos Civiles, por acusada la rebeldia a la parte demandada por no
haber desahogado la vista que se le dio mediante proveido de veintinueve de enero del afio en curso, por perdido su derecho
para hacerlo valer con posterioridad, en consecuencia, para que tenga verificativo la audiencia de remate en SEGUNDA
ALMONEDA, respecto de los bienes muebles embargados en el presente juicio consistentes en: LOTE DE TERRENO
MARCADO CON EL NUMERO 113, DE LA MANZANA 119, FRACCIONAMIENTO RESIDENCIAL ESCOBEDO,
EN ESCOBEDO NUEVO LEON; se sefialan DIEZ HORAS DEL DIA DIEZ DE ABRIL DEL ANO DOS MIL
TRECE, sirviendo de base para el remate del bien mueble que arroj6 el avalio correspondiente, que obra a fojas de la 268 a
la 274 de los presentes autos, la cantidad de $622,800.00 (SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL OCHOCIENTOS PESOS
00/200 MONEDA NACIONAL) con fundamento en lo establecido por el articulo 475 Cédigo Federal de procedimientos
Civiles, menos el diez por ciento sobre el valor primitivo la cantidad de $560,520.00 (QUINIENTOS SESENTA MIL
QUINIENTOS VEINTE PESOS 00/100 M.N.), siendo postura legal la que cubra las dos terceras partes, esto es
$373,680.00 (TRESCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SEISCIENTOS OCHENTA PESOS 00/100 MONEDA
NACIONAL) debiendo presentar los posibles postores el diez por ciento de la sefialada como base para dicho remate, o sea
$56,052.00 (CINCUENTA Y SEIS MIL CINCUENTA Y DOS PESOS 00/100 M.N.); y formular puja, que deberan
depositar hasta el momento de la audiencia mediante billete de depdsito de Fiduciaria en el Fideicomiso Fondo de Apoyo de
Administracién de Justicia del Distrito Federal, apercibidos que no hacerlo, no podran fungir como posibles postores,
procédase a realizar las publicaciones de los edictos por TRES VECES DENTRO DE NUEVE DIAS MAS CINCO POR
RAZON DE LA DISTANCIA, EN LOS LUGARES DE COSTUMBRE, EN LOS ESTRADOS DE ESTE JUZGADO, EN
LA SECRETARIA DE FINANZAS, EN LA GACETA DE GOBIERNO Y EN EL PERIODICO DIARIO DE MEXICO, de
conformidad a lo previsto en el articulo 1410 del Cddigo de Comercio. En consecuencia, pongase a disposicion del
promovente los oficios, edictos y exhorto correspondientes, para su debida diligenciacion, de conformidad con el articulo
1072 del Codigo de Comercio.- NOTIFIQUESE.- Lo provey6 y firma la C. JUEZ QUINTO DE LO CIVIL, ante la C.
SECRETARIA DE ACUERDOS “A” con quien actlia y da fe.- DOY FE.

SUFRAGIO EFECTIVO. NO REELECCION.
Meéxico D.F., a 12 de febrero de 2013.
C. SECRETARIA DE ACUERDOS “A”.
(Firma)
LIC. CLAUDIA LETICIA ROVIRA MARTINEZ.

(Al margen inferior izquierdo un sello legible)

PARA SU PUBLICACION POR TRES VECES DENTRO DE NUEVE DIAS MAS CINCO POR RAZON DE LA
DISTANCIA, EN LOS LUGARES DE COSTUMBRE, EN LOS ESTRADOS DE ESTE JUZGADO, EN LA
SECRETARIA DE FINANZAS, EN LA GACETA DE GOBIERNO Y EN EL PERIODICO DIARIO DE MEXICO.

Lmmm.
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EDICTO

Que en los autos del Juicio Especial de Extinciéon de Dominio, promovido por GOBIERNO DEL DISTRITO FEDERAL en contra de
RENATO ALEJANDRO JIMENEZ MOLINA, con nimero de expediente 1692/2011, se encuentra las siguientes constancias que a la
letra dice:

LA SECRETARIA DA CUENTA al C. Juez con un escrito de la parte actora recibido el dia nueve de octubre del afio en curso, mismo
que se encuentra relacionado con el escrito presentado por la parte actora con fecha veinticuatro de septiembre del afio en curso, al que se
acompafiaron oficio del Registro Publico de la Propiedad y del Comercio, con folio real en copia certificada, un oficio del Archivo
General de Notarias acompafiado por una copia certificada de Instrumento Notarial nimero 1,386, Un Plano, Un Dictamen en Ingenieria
Topogréfica, Copias Certificadas constantes en 139 fojas Utiles, asi como Copia Certificada de la Averiguacion Previa FRVT/ORIENTE
11/T1/1181/11-07, asi como tres juegos de copias de traslado del escrito de cuenta y documentos que se acompafiaron.- CONSTE.-
México, Distrito Federal, a once de octubre del dos mil doce.
-- México, Distrito Federal, a once de octubre del dos mil doce.
- - -Vista la certificacion que antecede, y toda vez que las victimas en el presente contradictorio no desahogaron la vista que se les diera
mediante proveido de fecha veintiséis de septiembre de la presente anualidad, se procede a proveer el escrito presentado con fecha
veinticuatro de septiembre del afio en curso en los siguientes términos: Agréguese a sus autos el escrito de cuenta suscrito por la
Licenciada LAURA GACHUZ FUENTES Agente del Ministerio Pblico de la Agencia Especializada en el Procedimiento de Extincion
de Dominio de la Procuraduria General de Justicia del Distrito Federal, en su caracter de representante de la parte actora, como lo solicita
se tiene por hecha la aclaracion respecto del folio real del Inmueble ubicado en I, Comofort, Manzana 3 Lote 16, Colonia Presidentes de
México, Seccion Paraje San Juan Delegacion lIztapalapa, Distrito Federal, con una superficie de 181.37 Metros Cuadrados, siendo el
Titular Registral EL C. RENATO ALEJANDRO JIMENEZ MOLINA, el cual se encuentra registrado bajo el nimero de Folio Real
640151-16; por lo anterior se tiene a la parte actora enderezando la presente demanda en contra de RENATO ALEJANDRO JIMENEZ
MOLINA, como parte afectada, en consecuencia girese atento oficio a la C. DIRECTORA DE OFICIALIIA DE PARTES COMUN DE
ESTE TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL DISTRITO FEDERAL, a fin de que se sirva hacer la correccion en la base de datos,
en cuanto al nombre de la parte afectada, debiendo ser lo correcto RENATO ALEJANDRO JIMENEZ MOLINA. Asi también se
ordena hacer la anotacion respectiva en el Libro de Gobierno de éste Juzgado asi como en la caratula del presente expediente.--------------
--------------- -En consecuencia, con las copias simples del escrito inicial de demanda, asi como del escrito de cuenta y anexos que se
exhibieron, por medio de notificacion personal se ordena emplazar al C. RENATO ALEJANDRO JIMENEZ MOLINA, en su
caracter de parte afectada en el presente juicio, para que en el término de DIEZ DIAS HABILES, comparezca por escrito, por si o por
sus representantes legales a manifestar lo que a su derecho convenga, asi como para que oponga excepciones y defensas, y en su caso
ofrezca las pruebas conducentes que acrediten su dicho, conforme a lo dispuesto por el articulo 25 de la Ley de Extincion de Dominio
apercibida que, de no comparecer a este juicio y de no ofrecer pruebas en el término concedido, precluira su derecho con fundamento en
el articulo 40 Fraccion V de la Ley de Extincién de Dominio.- - -Por otra parte, mediante NOTIFICACION
PERSONAL y con entrega de las copias de traslado de la demanda y del escrito de cuenta asi como los anexos que se acompafian,
tarnese al C. Actuario adscrito a este juzgado, la cédula de notificacion correspondiente a efecto de llamar a este juicio, a HUGO
ZAMORA LOPEZ en su calidad de Tercero Llamado a Juicio para que en el término de DIEZ DIAS haga valer lo derecho que le
correspondan; asi como se ordena emplazara OFICINA COORDINADORA DE RIESGOS ASEGURADOS SOCIEDAD CIVIL,
por conducto de su representante legal, en su calidad de Ofendido, en el domicilio que de éstos se sefiala, para que en el término de DIEZ
DIAS hagan valer los derechos que les correspondan, respecto de la reparacion del dafio sufrido; en términos de los articulos 8 de la Ley
de Extincion de Dominio y conforme a lo dispuesto por el articulo 45 del Codigo Penal para el Distrito Federal, y en su caso ofrezca las
pruebas que estime pertinentes, aunadas a las que, el Ministerio PUblico Especializado obtenga para acreditar dicha reparacion,
apercibiéndose a la ofendida, en caso de no comparecer a este procedimiento y de no ofrecer pruebas dentro del término otorgado, se
declarara precluido su derecho. Por lo que tarnese las cédulas de notificacion al Secretario Actuario de la Adscripcion para su debida
diligenciacion
- - - Por otra parte, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 35 en relacién con la Fraccion 1V del articulo 40, ambos de la Ley de
Extincion de Dominio, publiquese el presente proveido por tres veces de tres dias habiles, debiendo mediar entre cada publicacion dos
dias habiles en la Gaceta Oficial del Distrito Federal, en el Boletin Judicial del Tribunal Superior de Justicia del Distrito Federal, asi
como en el periddico de circulacion Nacional “ EL SOL DE MEXICO”, llamando a las personas que se consideren afectadas, terceros,
victimas u ofendidos para que comparezcan a este procedimiento en el término de DIEZ DIAS HABILES contados a partir del dia
siguiente de la dltima publicacién a manifestar lo que a su interés convenga, quedando los edictos respectivos a partir de esta fecha, a
disposicion del Agente del Ministerio Publico ocursante para su debida tramitacion, dentro del término de TRES DIAS, de conformidad
con lo dispuesto por el articulo 137 Fraccion IV del Codigo de Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, de aplicacion supletoria al
Procedimiento de Extincion de Dominio, atento a lo dispuesto por la Fraccién 11 del articulo 3 de la Ley de Extincién de Dominio.--------
- -Por lo que respecta a las pruebas ofrecidas en el escrito de cuenta, de conformidad con el articulo 40, de la Ley de Extincién de
Dominio para el Distrito Federal, asi como de los articulos 289, 290, 291 y demas relativos y aplicables del Cédigo de Procedimientos
Civiles de aplicacion supletoria a la Ley de la materia, se procede a la admision de las probanzas ofrecidas por la ocursante, se admiten
en los siguientes términos: LAS DOCUMENTALES PUBLICAS marcadas con los numerales 1, 2, 3, 4,5 y 6, consistente en Folio Real
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640151-16, Copia certificada de Escritura nimero 1,386, copia certifica de plano con nimero de Archivo 1.562, EC0O.1294, plano % de
fecha abril del 2002, copia certificada consistente en la Averiguacién Previa nimero FRVT/ORIENTE 11/T1/1181/11-07 de la Fiscalia
Central de Investigacion para la Atencién del Delito de Robo de Vehiculos, todas las diligencias contenidas en dicha indagatoria,
respectivamente. En especial el oficio de la Direcciéon General del Registro Publico de la Propiedad y del Comercio de la Ciudad de
México que informa el nombre del propietario y titular registral del inmueble ubicado en I. Comonfort Manzana 03, Lote 16, Colonia
Presidentes de México, Seccion Paraje San Juan, Delegacion Iztapalapa, México Distrito Federal, 281 Metros 37 Centimetros Cuadrados;
LA CONFESIONAL marcada con el nimero 7 a cargo de la parte afectada RENATO ALEJANDRO JIMENEZ MOLINA, y en su
calidad de afectado propietario del inmueble ubicado en Calle 1. Comonfort Manzana 03, Lote 16, Colonia Presidentes de México,
Seccién Paraje San Juan, Delegacion lztapalapa, México Distrito Federal, 281 Metros 37 Centimetros Cuadrados, al tenor de las
posiciones que en su oportunidad sean formuladas por la parte actora, a quien se ordena citar para que comparezca personalmente y no
por conducto de apoderado el dia y hora que se sefiale, una vez concluidos los términos para que comparezcan las partes y se le cite
personalmente para el desahogo de su confesional, apercibida que de no comparecer sin justa causa, se le tendra por confesa de las
posiciones, que en su caso, sean calificadas de legales, de conformidad con lo dispuesto por los articulos 322 y 323 del Cédigo de
Procedimientos Civiles para el Distrito Federal, supletorio de la Ley de Extincion de Dominio para el Distrito Federal, de conformidad
con el articulo 3° Fraccién Il de este Gltimo ordenamiento. La Confesional a cargo de HUGO ZAMORA LOPEZ, marcada con el
numeral 8; la Ratificacion de Contenido y Firma de dictamen a cargo del Perito en Criminalistica LUIS ENRIQUE CAMACHO
ESPINOSA, MARCADA CON EL NUMERO 9, respectivamente, personas a quienes se ordena citar en forma personal en los
domicilios sefialados por la ocursante para que comparezcan el dia y hora que se sefiale una vez que concluyan los términos para que
comparezcan las partes en el presente juicio, a rendir testimonio sobre los hechos precisados en el escrito de cuenta, apercibidos que de
no comparecer sin justa causa, se les impondra una multa hasta por el equivalente a CIEN DIAS de salario minimo vigente en el Distrito
Federal, de conformidad con lo dispuesto por el articulo 44 del ordenamiento especial en consulta. Para el caso de resultar falsos o
inexactos los domicilios que se proporcionan como los testigos admitidos, sera declarada desierta la prueba. - -Por cuanto a la solicitud
de MEDIDAS CAUTELARES, y respecto a la que solicita en primer término, consistente en que se declare la prohibicion para enajenar
y gravar el bien inmueble ubicado en Calle I. Comonfort Manzana 03, Lote 16, Colonia Presidentes de México, Seccidn Paraje San Juan,
Delegacion Iztapalapa, México Distrito Federal, 281 Metros 37 Centimetros Cuadrados, Registrado en el Folio Real nimero 640151-16,
se concede dicha medida a efecto de evitar que se realice cualquier acto traslativo de dominio o inscripcidn de gravamen judicial o real
respecto del inmueble referido, con fundamento en lo dispuesto por los articulos 11 y 15 segundo Parrafo de la Ley de Extincién de
Dominio, surtiendo sus efectos, desde luego, y en consecuencia, girese oficio al C. Director del REGISTRO PUBLICO DE LA
PROPIEDAD Y DEL COMERCIO DEL DISTRITO FEDERAL, para que proceda a inscribir la medida cautelar decretada en el
antecedente registral en el Folio Real Ndmero 640151-16, del citado bien inmueble, y en el cual aparece como titular registral RENATO
ALEJANDRO JIMENEZ MOLINA; por otra parte, se ordena el levantamiento de la medida cautelar concedida mediante proveido de
fecha dos de enero del dos mil doce, respecto inmueble ubicado en Ignacio Comonfort Manzana 17, Lote 4, Colonia Francisco Villa,
Delegacion Iztapalapa, México Distrito Federal, Registrado en el Folio Real Numero 352357. - - - Proceda el C. Secretario a despachar
los oficios que aqui se ordenan por conducto del personal del Juzgado en forma inmediata, haciéndose entrega de los mismos al Agente
del Ministerio Pablico Especializado que promueve.--NOTIFIQUESE PERSONALMENTE. Asi lo acordd y firma el C. Juez Tercero de
lo Civil, y Secretario de Acuerdos, que autoriza y da fe. Doy Fe.
- - - México, Distrito Federal, a veintitrés de Octubre del dos mil doce.- - - --------- Dada nueva cuenta con los presentes autos, con
fundamento en los articulos 81 y 84 del Codigo de Procedimientos Civiles del Distrito Federal, se procede a realizar la siguiente
aclaracion: Que en proveido de fecha once de octubre del dos mil doce, en el parrafo Tercero parte final, se asenté “...Por lo que
tarnense las cédulas de notificacion al Secretario Actuario de la Adscripcion para su debida diligenciacion...” siendo lo correcto “. . . . .
Por lo que tdrnense las cédulas de notificacion al Secretario Actuario de la Adscripcion para su debida diligenciacion, y toda vez que el
domicilio de la parte afectada RENATO ALEJANDRO JIMENEZ MOLINA, se encuentra fuera de la jurisdiccion de éste Juzgado,
girese atento exhorto al C. JUEZ COMPETENTE EN CHALCO, ESTADO DE MEXICO, con los insertos necesarios, para que en
auxilio de las labores de éste juzgado se sirva dar cumplimiento a lo aqui ordenado, facultdndolo para que bajo su mas estricta
responsabilidad acuerde promociones, y en general provea todo lo necesario tendiente a cumplimentar el emplazamiento
peticionado.- NOTIFIQUESE.- ASI LO PROVEYO Y FIRMA EL C. JUEZ INTERINO DEL JUZGADO TERCERO DE LO CIVIL,
Licenciado ALBERTO DAVALOS MARTINEZ, con fundamento en el articulo 76 de la Ley Orgénica del Tribunal Superior de Justicia
del Distrito Federal, quien actla ante la C. Secretaria Conciliadora en Funciones del Secretario de Acuerdos, que autoriza y da fe. - DOY
FE.

PARA SU PUBLICACION POR TRES VECES DE TRES EN TRES DIAS.
DEBIENDO MEDIAR DOS DIAS ENTRE CADA PUBLICACION.
(Firma)

C. SECRETARIA DE ACUERDOS POR M. DE L.

LIC.LUZ MARIA DE LOURDES CHAVEZ FARFAN

(Al margen inferior derecho u n sello legible)
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AVISO

PRIMERO. Se da a conocer a la Administracion Puablica del Distrito Federal; Tribunal Superior de Justicia del
Distrito Federal y Asamblea Legislativa del Distrito Federal; Organos Auténomos del Distrito Federal; Dependencias
y Organos Federales; asi como al publico en general, que la Gaceta Oficial del Distrito Federal sera publicada de
lunes a viernes y los demas dias que se requieran a consideracion de la Direccion General Juridica y de Estudios
Legislativos. No se efectuaran publicaciones en dias de descanso obligatorio.

SEGUNDO. Las solicitudes de publicacién y/o insercion en la Gaceta Oficial del Distrito Federal se sujetaran al
siguiente procedimiento:

I. El documento a publicar debera presentarse ante la Direccion General Juridica y de Estudios Legislativos, en la
Unidad Departamental de Publicaciones y Tramites Funerarios para su revision, autorizacion y, en su caso,
cotizacion con un minimo de 4 dias hébiles de anticipacion a la fecha en que se requiera que aparezca la
publicacion, en el horario de 9:00 a 13:30 horas;

Il. El documento a publicar debera ser acompafiado de la solicitud de insercion dirigida a la Direccion General
Juridica y de Estudios Legislativos, y en su caso, el comprobante de pago expedido por la Tesoreria del Distrito
Federal.

I1l. El documento a publicar se presentara en original legible debidamente fundamentado, rubricado, y firmado
(nombre y cargo) por quien lo emita.

TERCERO. La cancelacién, modificacion o correccion de publicaciones en la Gaceta Oficial del Distrito Federal,
procedera cuando se solicite por escrito a mas tardar, el dia siguiente a aquél en que se hubiera presentado la solicitud,
en el horario de 9:00 a 13:30 horas.

CUARTO. Tratandose de documentos que requieran publicacion consecutiva, se anexaran tantos originales o copias
certificadas como publicaciones se requieran.

QUINTO. La informacion a publicar debera ser grabada en disco flexible 3.5 o Disco Compacto, en procesador de
texto Microsoft Word en cualquiera de sus versiones, con las siguientes especificaciones:

I. P&gina tamafio carta;

Il. Margenes en pagina vertical: Superior 3, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 2;

I1l.  Margenes en pagina horizontal: Superior 2, inferior 2, izquierdo 2 y derecho 3;

IV. Tipo de letra Times New Roman o CG Times, tamafio 10;

V. Dejar un renglon como espacio entre parrafos (no renglones), sin interlineado;

VI. No incluir ningln elemento en el encabezado o pie de pagina del documento pero si con titulo;
VII. Presentar los Estados Financieros o las Tablas Numéricas en tablas de Word ocultas; y
VIII. Etiquetar el disco con el titulo que llevara el documento.

IX. No utilizar el formato de Revisidn de la maquina ya que con cualquier cambio que se elabore se generaran

globos de texto.
X. La fecha de firma del documento a insertar debera ser anterior a la fecha de publicacién

SEXTO. La ortografia y contenido de los documentos publicados en la Gaceta Oficial del Distrito Federal son de
estricta responsabilidad de los solicitantes.

AVISO IMPORTANTE

Las publicaciones que aparecen en la presente edicion son tomadas de las fuentes (documentos originales),
proporcionadas por los interesados, por lo que la ortografia y contenido de los mismos son de estricta responsabilidad
de los solicitantes.
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CIUDAD DE MEXICO

Decidiendo Juntos
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CIUDAD DE MEXICO

Decidiendo Juntos

DIRECTORIO

Jefe de pobierno del Distrito Federal
MIGUEL ANGEL MANCERA ESPINOSA

Consgjero Juridico y de Servicios Legales
JOSE RAMON AMIEVA GALVEZ

Directora General Juridica y de Estudios Legislativos
CLAUDIA LUENGAS ESCUDERO

Director de Legislacion y Tramites Inmobiliarios
JOSE FLAVIO MARTINEZ ZAVALA

Subdirector de Estudios Legislativos y Publicaciones
EDGAR OSORIO PLAZA

Jefe de la Unidad Departamental de Publicaciones y Tramites Funerarios
MARCOS MANUEL CASTRO RUIZ

INSERCIONES
PlaNa BNEETA.....cvvviveriieieeisiete ettt re e sae e eenas $1,577.00
YT [T o] - - 848.00
Un cuarto de Plana........ccccvovieeieieice e 528.00

Para adquirir ejemplares, acudir a la Unidad de Publicaciones, sita en la Calle Candelaria de los Patos s/n, Col. 10 de Mayo,
C.P. 15290, Delegacién Venustiano Carranza.

Consulta en Internet
http://www.consejeria.df.gob.mx/gacetas.php

GACETA OFICIAL DEL DISTRITO FEDERAL,
IMPRESA POR “CORPORACION MEXICANA DE IMPRESION”, S.A. DE C.V.,
CALLE GENERAL VICTORIANO ZEPEDA No. 22, COL. OBSERVATORIO C.P. 11860.
TELS. 55-16-85-86 y 55-16-81-80

(Costo por ejemplar $42.00)



